CURRICULUM PROFESSIONALE (ai sensi dell’ Art. 8 D.P.R. N. 484/1997)

La sottoscritta Zucca Alessandra nata a (D '<sidcnte 2 GGG
indirizzo email G indirizzo pec QU

consapevole che in caso di dichiarazioni mendaci o non piu rispondenti a verita e di formazione o
uso di atti falsi, si applicheranno le sanzioni penali richiamate dall'art. 76 del vigente Testo unico
delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa e che, ai
sensi dell'art. 75 del Testo Unico citato decadra dai benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, sotto la sua personale
responsabilita

DICHIARA

e diessere in possesso della Laurea Specialistica in Medicina e Chirurgia conseguita in data
21.12.2005 presso la Facolta di Medicina e Chirurgia dell’'Universita degli Studi di Cagliari

o diessere iscritto al n. 8722 dell'Albo dell’Ordine dei Medici Chirurghi e Odontoiatri della
Provincia di Cagliari a decorrere dal 31.07.2006, e di essere tutt'ora iscritto;

e di essere in possesso del diploma di Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva
ordinamento 140/112197 — Igiene e Medicina Preventiva — 1997 conseguito ai sensi del
D.Lgs 368/99 della durata legale di anni 4 conseguita presso I'Universita degli Studi di
Cagliari in data 05.11.2009 riportando la votazione di 50/50 e lode

e diessere in possesso del Diploma di Formazione Specifica in Medicina Generale conseguito
- -in-data4 Dicembre.2012 al termine della frequenza del Corse-di Formazione Specifica in
Medicina Generale nel triennio 2009/2012, Regione Autonoma della Sardegna

TITOLI DI CARRIERA

DICHIARA

e di prestare servizio in qualita di Dirigente Medico nella disciplina di Direzione Medica di
Presidio maturata presso la Direzione Medica del Presidio Ospedaliero San Michele
del'Azienda Ospedaliera G. Brotzu- ARNAS Brotzu dal 9.11.2016 a tutt'oggi a tempo
indeterminato ed esclusivo (38h/sett) e dal dal 20.10.2015 all'8.11.2016 a tempo determinato
ed esclusivo (38 h/sett)

e di avere prestato servizio in qualitd di Dirigente Medico: nella disciplina di Igiene
Epidemiologia e Sanitd Pubblica maturata presso la ASL di Cagliari dal 03.12.2013 al
19.10.2015 presso il Servizio di Igiene Epidemiologia e Sanita Pubblica con rapporto di
lavoro a tempo determinato ed esclusivo (38 h/sett)
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e diavere prestato altresi servizio dal 18.03.2013 al 1 luglio 2013 presso Universita di Glyndwr
“Health Medical Scienses, University Research Centre for Health and Society”, indirizzo:
Mold Road Wrexham LL112AW Wales United Kingdom (Galles, Regno Unito), come
ricercatore a tempo pieno a seguito della vincita di una borsa di ricerca “Premio Lucio Pintus”
della Societa ltaliana di Igiene

e di avere prestato servizio come medico di continuita assistenziale nei seguenti anni:

v

dal 1 luglio 2013 al 30 Settembre 2013 incarico trimestrale come medico di
continuita assistenziale presso Guardia Medica Senorbi, ASL n.8 Cagliari
dal 1 ottobre 2013 al 30 Novembre 2013 incarico come medico di continuita
assistenziale presso Guardia Medica Sinnai, ASL n.8 Cagliari

dal 1 Luglio al 31 Agosto 2012 incarico come medico di Guardia Turistica
presso sede Calasetta ASL n.7 (CI)

dal 1 Luglio al 31 Agosto 2011 incarico come medico di Guardia Turistica
presso sede Teulada ASL n.8 (CA)

dal 1 Luglio al 31 Agosto 2010 incarico come medico di Guardia Turistica
presso sede Calasetta ASL n.7 (CI)

e di aver prestato servizio come sostituto di medico titolare di medicina generale nei seguenti

anni:

dal 5 Agosto 2013 al 20 Agosto 2013 medico sostituto di titolare di medico di
medicina generale presso Studio di medicina generale Dott.ssa Carruxi
Rossana, Via Costa 32, Cagliari

dal 5 Dicembre 2012 al 12 Dicembre 2012 medico sostituto di titolare di
medico di medicina generale, Studio di medicina generale Dott.ssa Tanchis
Laura, Via Fermi 12, Cagliari

dal 6 Agosto 2012 al 17 Agosto 2012, dal 22 Giugno 2012 al 29 Giugno 2012
e dal 13 Febbraio 2012 al 20 Febbraio 2012 medico sostituto di titolare di
medico di medicina generale, studio di medicina generale Dott.ssa Carruxi
Rossana, Via Costa 32, Cagliari

dall’ 8 Agosto 2011 al 21 Agosto 2011 medico sostituto di titolare di medico di
medicina generale, studio di medicina generale Dott.ssa Vargiu Annalisa, Via
Roma 23, Guasila (CA)

dal 31 Marzo 2011 al 10 Giugno 2011, per n. 12 ore settimanali. medico
sostituto di titolare di medico di medicina generale, studio di medicina
generale Dott. Erriu Bruno Guasila (CA)

dal 2 Agosto 2010 al 21 Agosto 2010 medico sostituto di titolare di medico di
medicina generale, studio di medicina generale Dott.ssa Vargiu Annalisa,
Via Roma 23, Guasila (CA)

e di aver altresi prestato servizio come medico: dal 15 Luglio 2013 al 29 luglio 2013 come
medico per il Centro Vacanze Studio INPS presso College di Reading (Regno Unito) per
conto di Euro Master Studies s.r.I con sede a Roma.



di aver svolto la seguente attivita didattica:

e dal 26 Settembre 2013 al 30 Novembre2013 per un numero di ore totali :8 ,
CFU: 1 - anno accademico 2013/2014
presso Corso di Laurea in Fisioterapia per il conseguimento della Laurea in
Fisioterapia, presso I'Universita degli Studi di Cagliari, Facolta di Medicina e
Chirurgia, Classe delle Lauree nelle Professioni Sanitarie della Riabilitazione,
indirizzo: Cittadella Universitaria SS 554 Bivio Sestu, 09042 Monserrato (CA),
in veste di Docente a Contratto per il Corso di Laurea in Fisioterapia, materia
di insegnamento Igiene (MED /42)

e dal 1 Ottobre 2013 al 30 Novembre 2013 per un numero di ore totali: 40
presso Corso per Operatore Socio Sanitario, Ente di erogazione Agenzia
formativa “Evolvere s.r.I" presso sede di Nuoro
indirizzo sede legale: Viale Monastir 74, 09122 Cagliari
in veste di docente per Corso di Operatore Socio Sanitario, materia di
insegnamento “Elementi di Igiene Ambientale”

e dal 5 Febbraio 2013 al 07 Marzo 2013 per un numero di ore totali: 40
presso Corso per Operatore Socio Sanitario, Ente di erogazione Agenzia
formativa “Evolvere s.r.I" presso sede di Nuoro
indirizzo sede legale: Viale Monastir 74, 09122 Cagliari
in veste di docente per Corso di Operatore Socio Sanitario, materia di
insegnamento “Elementi di Igiene Ambientale”

di aver partecipato come uditore ai seguenti corsi, convegni, congressi, seminari:

In data 15 e 16 Dicembre 2006 partecipazione al primo Congresso del Dipartimento di
Scienze Mediche Internistiche Mario Aresu, presso Cittadella Universitaria di Monserrato

In data 14 Dicembre 2007 partecipazione al Workshop “Gestione Igienico Ambientale della
Risorsa Idrica”, organizzato dal Dipartimento di Sanita Pubblica, Cagliari

Dal 9 Luglio-al 20 Luglio presso : Wageningen (Olanda) e Dusseldorf (Germania) Frequenza
Scuola Estiva di Promozione della Salute “XVI ETC-PHHP Summer Course 2007" nell’ambito
del Master “Reducing Health Inequalities” organizzato dall’ “European Training Consortium
in Public Health e Health Promotion e dall' European Masters Programme in Health
Promotion”presso I'Universita degli Studi di Wageningen e la Dusseldorf Academy ;

23 Aprile-25 Giugno Universita degli Studi di Cagliari :Formazione a distanza nell'ambito del
Master “Reducing Health Inequalities” organizzato dall’ “European Training Consortium in
Public Health e Health Promotion e dall’ European Masters Programme in Health Promotion”

Dal 9 al 13 Giugno 2008, Liverpool, Universita degli Studi di Liverpool Partecipazione al
Corso di formazione “Health Impact Assessment Training Course” organizzato dall’
International Health Impact Assessment Consortium in collaborazione con I'Universita degli
Studi di Liverpool
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In data 27 Settembre 2008, Sedilo, partecipazione al Convegno “Cesare Zonchello: 'Uomo
e lo Scienziato. Studio e prevenzione di alcune malattie infettive emergenti o riemergenti”
organizzato dalla ASL di Nuoro e dal Comune di Sedilo

Nelle date 6 e 7 Ottobre 2008 partecipazione alla riunione congiunta dell'Osservatorio
Nazionale sulla Salute nelle Regioni Italiane svoltasi a Formia (LT)

Nelle date 8-9-10 Ofttobre 2008, Liverpool Partecipazione alla Nona Conferenza
Internazionale di Health Impact Assessment, Liverpool “9th International HIA Conference
Health Impact Assessment and Sustainable Well Being” , Liverpool Marriott City Centre Hotel

Dal 4 Dicembre al 6 Dicembre 2008 partecipazione al Corso di Formazione ECM “Health
Impact Assessment: Strumento Strategico di Sanita Pubblica” organizzato dalla Societa
Italiana di Igiene e dall’'Universita degli Studi di Napoli “Parthenope” presso I'Universita degli
Studi di Napoli “Parthenope”, Villa Doria d’Angri

In data 18 Marzo 2009, Cagliari. Partecipazione al Progetto Formativo Aziendale “Il Risk
Management, il Patient Safety e la gestione del rischio clinico” organizzato dalla ASL n.8 di
Cagliari

Dal 3 Ottobre al 6 Ottobre 2012 partecipazione al 45°Congresso ECM Nazionale della
Societa Italiana di Igiene e Medicina Preventiva e Sanita Pubblica “La prevenzione e la sanita
pubblica al servizio del Paese: l'igiene verso le nuove esigenze di salute” presso Forte Village
Resort, Santa Margherita di Pula, Cagliari.

In data 22 Aprile 2013 Partecipazione al Seminario “Health Assets Mapping” promosso da
Public Health Wales presso “Temple of Peace and Health”, Cardiff, Galles,

In data 26 Ottobre 2013 partecipazione al congresso ECM “La vaccinazione
Antipneumococcica e anti influenzale:due modi di approccio alla prevenzione sull’anziano e
le categorie a rischio, presso sala Ordine dei Medici di Cagliari

Dal 21 al 23 Novembre 2013 partecipazione al 30° Congresso ECM Nazionale della Societa
Italiana di Medicina Generale, presso Firenze, Palazzo dei Congressi

In data 2 e 3 maggio 2014 partecipazione al quinto Congresso Interregionale SITI , ECM*
SSN sostenibile, solidale, nazionale? Prevenzione e Sanita Pubblica sfidano la crisi. Presso
T Hotel Cagliari;

In data 3 Novembre 2015 partecipazione al seminario aziendale “La Rete si
confronta:dall’analisi alle strategie di procurement” Azienda Ospedaliera “G.Brotzu”

In data 5 novembre 2015 partecipazione al meeting aziendale “La gestione dell’assistenza
ai pazienti stranieri”, Direzione Generale, Programmazione Strategica, Azienda Ospedaliera
“G.Brotzu”



18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25,

26.

27.

28.

Nelle date 6 novembre, 15 dicembre 2015 partecipazione al Corso di Formazione aziendale
specifica sulla sicurezza per dirigenti, accordo stato regioni 21.12.2011 per tot.ore 16 e 21
crediti ECM

Nelle date 11novembre 2015 e 19 novembre 2015 partecipazione al corso di formazione
aziendale sulla sicurezza D.Lgs 81/2008 e smi corso di formazione e abilitazione per addetti
nei luoghi di lavoro alla prevenzione incendi, lotta antincendio e gestione delle emergenze
tot.ore 16 e 18 crediti ECM

In data 30 aprile 2016 partecipazione al Corso di formazione aziendale “Il dolore nel
bambino” ECM presso aula Thun Ospedale Microcitemico per un tot. di ore 8 e 9 crediti
formativi

In data 29 Novembre.2016 partecipazione al corso aziendale “La comunicazione efficace”
per un tot.di ore 8 e 11 crediti ECM

In data 8 giugno 2017 partecipazione al corso di formazione aziendale ECM “Umanizzazione
delle cure e abbattimento delle barriere: la terapia intensiva aperta” per un tot. Di ore 8.00 e
11 crediti ECM

Dal 6 Ottobre 2016 al 29 Marzo 2017 partecipazione al Laboratorio “Percorso per il
rafforzamento delle competenze di base della durata di 84 ore nell'ambito del progetto Areté
AOB “Miglioramento dei processi, aggiornamento, partecipazione e rafforzamento delle
competenze per la prevenzione della corruzione” affidato al Formez

In data 12 Ottobre 2016 Laboratorio “La disonesta delle persone oneste” della durata di 8
ore nellambito del progetto Areté AOB “Miglioramento dei processi, aggiornamento,
partecipazione e rafforzamento delle competenze per la prevenzione della corruzione”
affidato al Formez

Dall’8 Novembre 2016 al 24 Marzo 2017 corso online” Progetto Areté AOB Etica Integrita
cultura della legalita e trasparenza per una durata di 29 ore, nell’ambito del progetto Areté
AOB “Miglioramento dei processi, aggiornamento, partecipazione e rafforzamento delle
competenze per |la prevenzione della corruzione” affidato al Formez

corso webinair “aggiornamento Piano Nazionale anticorruzione 2016 in data 24 Ottobre 2016
della durata di 1,50 ora, nell'ambito del progetto Areté AOB “Miglioramento dei processi,
aggiornamento, partecipazione e rafforzamento delle competenze per la prevenzione della
corruzione” affidato al Formez

in data 16 Febbraio 2017 Laboratorio “presentazione degli strumenti per mappare i processi
e il rischio della durata di 7 ore nellambito del progetto Arete AOB “Miglioramento dei
processi, aggiornamento, partecipazione e rafforzamento delle competenze per la
prevenzione della corruzione” affidato al Formez

In data 21 Settembre 2017 partecipazione al corso di formazione presso ASL di Cagliari dal
titolo “Iniziative di formazione dei professionisti deputati alla segnalazione delle malattie
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infettive, con particolar3e riguardo alle malattie batteriche invasive -MIB secondo libvello per
un tot. di ore 4 e 5 crediti ECM

Dal 23 al 25 Ottobre 2017 num 24 ore, partecipazione al Corso di Formazione “Dalle Linee
Guida ai Percorsi Assistenziali — Bologna Fondazione Gimbe

Dal 22 Novembre 2017 al 24 Novembre 2017 partecipazione al corso di formazione
aziendale “Dalla appropriatezza clinico — organizzativa all’appropriatezza della codifica delle
SDO per un tot. Di ore 13 e 15 crediti ECM

In data 08 Febbraio 2018 partecipazione al corso di formazione “Appalti Pubblici in regola:
dal bando al collaudo. Come gestire correttamente la gara. La fase si esecuzione e le
modifiche dei contratti, il bando tipo ANAC, le linee guida aggiornate, i decreti sul DL e sul
DEC promosso dall'ente formativo Maggioli

In data 17 Marzo 2018 Partecipazione al Congresso “Le infezioni del sito chirurgico. Un
problema sottostimato” svoltosi a Cagliari c/o Caesar's Hotel

In data 27 Ottobre 2018 partecipazione al corso di Formazione denominato “ll dolore in
Neurologia e Psichiatria” svoltosi presso ordine dei Medici e Chirurghi ed Odontoiatri della
provincia di Cagliari

In data 20 Novembre 2018 partecipazione al corso di formazione sulla sicurezza D:LGS
81/2008 corso base durata 4 ore ( 4 crediti ECM) secondo accordo stato regioni 21.12.2011

In data 27 Giugno 2019 partecipazione al corso di formazione aziendale “Incontro di lavoro:
analisi del percorso DBD in Sardegna: dalla diagnosi di morte encefalica all'individuazione,
segnalazione e mantenimento del potenziale donatore di organi” per un tot. di ore 4 e 4 crediti
ECM

In data 25 Febbraio 2020 partecipazione al corso di formazione della ASSL di Cagliari
denominato “Malattia da nuovo Coronavirus: indicazioni per la gestione dei casi” per un totale
di ore 4 e 4 crediti ECM

Dal 3 aprile al 25 aprile 2020 (data di completamento del corso) partecipazione al corso FAD
‘Emergenza sanitaria da nuovo coronavirus SARS CoV-2: preparazione e contrasto
promosso da EDUISS Formazione a distanza dell'lstituto Superiore di Sanita

Dal 30 Novembre 2020 al 17 Dicembre 2020 num.40 ore e 40 crediti ECM partecipazione
al percorso formativo per valutatori del sistema regionale di autorizzazione e accreditamento
di strutture sanitarie e socio sanitarie “corso per auditor e lead auditor di sistema di gestione
per la qualita secondo la norma UNI EN ISO 9001:2015 con integrazioni per il settore
sociosanitario

Dal 09 Marzo 2021 al 16 Novembre 2021 per un totale di 32 ore e n.32 crediti formativi
partecipazione al corso di formazione aziendale “Sviluppo dei Percorsi clinico organizzativi (
PCO) attraverso le comunita di pratica :piede diabetico”
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Nelle date 27 e 28 Maggio e 24 Giugno 2021 partecipazione al corso di Formazione
aziendale di Lean Mangement in sanita per un totale di 24 ore (24 crediti ECM) “lean award
per la revisione dei processi logistici

In data 25 giugno 2021 partecipazione alla giornata formativa “Lean award per la revisione
dei processi logistici”

In data 13 Ottobre 2021 partecipazione al corso di formazione aziendale di aggiornamento
per addetti alla prevenzione incendio, lotta antincendi e gestione delle emergenze per un
totale di ore 8 e 9,5 crediti formativi

Dal 15 Marzo 2022 al 14 Settembre 2022 per n.7 edizioni totale ore 16 e crediti 20,2
partecipazione al corso di formazione aziendale “Lean e Audit: due strumenti per il
miglioramento dei PDTA aziendali”

Dal 16 al 27 settembre 2022 partecipazione al corso FAD “La responsabilita in ambito
sanitario :orientarsi nella complessita promosso da AGENAS ( provider Cast Edutainment)

In data 10 Ottobre 2022 e 17 Ottobre 2022 partecipazione al corso formativo aziendale
“Aspetti legali e responsabilita giuridica della conservazione della documentazione sanitaria”
per un totale di 8 ore e 5,6 crediti ECM

Dal 9 Novembre 2022 all'11 Novembre 2022 e 2 Dicembre 2022 (distance learning)
Partecipazione al corso di formazione manageriale “Innovazioni nei processi di management
ospedaliero” diretto dalla Prof.ssa Lecci Francesca presso la SDA Bocconi School of
Management di Milano per un totale di ore 32

In data 16 Novembre 2022 partecipazione al Corso di Formazione Aziendale obbligatorio in
materia di Radioprotezione per dirigenti e preposti D.Lgs 101/20 per totale 4 ore , ECM 5,2

Dal 6 Marzo 2023 al 7 Marzo 2023 partecipazione al Corso di Formazione Aziendale
“Percorso Sepsi in real life” tot 12 ore e 18,9 ECM

In data 16 Giugno 2023 partecipazione al Corso di Formazione aziendale “Gestione della
rete in Chirurgia d’'urgenza nei centri Hub e Spoke”

di aver partecipato in qualita di relatore, docente, tutor didattico ai seguenti corsi, convegni,
congressi, seminari:

1. In data 28 Maggio 2009, Cittadella Universitaria Monserrato, relatrice al Seminario
“Health Impact Assessment e Health Technology Assessment” organizzato dalla
Societa Italiana di Igiene e Medicina Preventiva e Sanita Pubblica- Sezione
Sardegna, presso i locali della Cittadella Universitaria di Monserrato con contributo
scientifico dal titolo “Health Impact Assessment”

2. Dal 24 al 26 Settembre 2009, presso Azienda Unita Sanitaria Locale di Reggio Emilia:
relatrice alla “Xlll Conferenza ECM Nazionale della Rete HPH Ospedali e Servizi
Sanitari per la Promozione della Salute, Empowerment della persona come strategia
di promozione della salute nei luoghi di cura, nell'integrazione socio-sanitaria e nella
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comunita” con lavoro scientifico dal titolo: “Health Impact Assessment sulla proposta
di trasferimento del Polo Materno Infantile della A.O.U di Cagliari

In data 17 giugno 2013 presentazione del lavoro scientifico “Scoping Report” in
occasione del seminario di Health Impact Assessment (fase scoping) del piano di
sviluppo locale della Contea di Flintshire presso la sala consiliare del Comune di Mold
(Galles, Regno Unito), con i rappresentanti istituzionali della Contea del Flintshire e
il gruppo di Lavoro di Health Impact Assessment del Galles coordinato dalla Dott.ssa
Liz Green

Dal 17 al 19 settembre 2015 presentazione del lavoro scientifico e- poster dal titolo
“Un intervento psico-educazionale: il progetto “Corri che ti passa” nelllambito del
13°Congresso Nazionale ECM della Societa di Psichiatria di Consultazione svoltosi
a Cagliari

Dal 14 al 17 ottobre 2015 presentazione del lavoro scientifico e-poster
“‘Empowerment e Formazione dei cittadini seguiti presso la Clinica Psichiatrica
dell'Universita di Cagliari” nell’ambito del 48°Congresso Nazionale ECM della Societa
Italiana di Igiene svoltosi a Milano

Dal 16 al 19 novembre 2016 presentazione del lavoro scientifico e-poster “Esperienza
di gestione multidisiplinare del dolore in ospedale: “Il Comitato Ospedale senza dolore
del Presidio San Michele della Azienda Ospedaliera G Brotzu” " nelllambito del 49°
Congresso Nazionale ECM della Societa ltaliana di Igiene svoltosi a Napoli

Da Maggio a Dicembre 2017 per un totale di 9 edizioni, partecipazione come docente
al Corso di formazione aziendale ECM “La gestione multidisciplinare del dolore nel
Presidio San Michele, analisi degli strumenti analizzati per la valutazione, il
trattamento e il monitoraggio del dolore, controllo delle ricadute formative” per un
totale di 17 ore di docenza e 34 crediti ECM

Dal 12 al 13 Ottobre 2017 partecipazione come docente al Corso di Formazione
aziendale ECM “Medicina Perioperatoria, diverse tappe per un obiettivo comune:
gestione del dolore”per un tot di 45 min di docenza e 1 credito ECM

Dall'8 Novembre 2018 al 9. Novembre 2018 e dal 9 Ottobre 2018 al 10 Ottobre 2018
partecipazione come docente al corso di formazione aziendale “Medicina
perioperatoria, diverse tappe per un obiettivo comune: gestione del dolore” per un
totale di ore 3 di docenza e 4 crediti ECM

Dal 30 Settembre 2019 al 16 Dicembre 2019 per un tot di ore 14 e 8 crediti formativi
partecipazione come tutor didattico al corso di formazione aziendale “Metodi e
strumenti per 'implementazione dei percorsi clinico organizzativi”

. Nelle seguenti date: 16 Dicembre 2019, 4 Dicembre 2019, 18 Novembre 2019, 11

Novembre 2019, 21 Ottobre 2019, 07 Ottobre 2019 partecipazione come docente al
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corso di formazione aziendale “La gestione multidisciplinare del dolore in ospedale
“per un totale di ore 6 di docenza e 12 crediti ECM

Dal 21 Settembre 2020 al 14. Dicembre 2020 per un totale di 21 ore e n.8 crediti
formativi partecipazione come tutor didattico al corso di formazione aziendale “Metodi
e strumenti per I'implementazione dei percorsi clinico organizzativi : PCO trapianto
rene

Dal 21.09.2020 al 15.12.2020 per un totale di 21 ore e n.8 crediti formativi
partecipazione come tutor didattico al corso di formazione aziendale “Metodi e
strumenti per I'implementazione dei percorsi clinico organizzativi: PCO Ictus

Dal 17.03.2021 al 17.12.2021 per un totale di 32 ore e n.16 crediti formativi
partecipazione come tutor didattico al corso di formazione aziendale “Sviluppo dei
Percorsi Clinico Organizzativi (PCO) attraverso le comunita di pratica: Trapianto
Rene”

Dal 16.03.2021 al 23.11.2021 per un totale di 32 ore e n.16 crediti formativi
partecipazione come tutor didattico al corso di formazione aziendale “Sviluppo dei
percorsi clinico organizzativi (PCO) attraverso le comunita di pratica: Ictus”

In data 16.12.2021 partecipazione come docente per tot ore 2 e n.2 crediti ECM al
corso di formazione aziendale “PDTA verso un’'organizzazione per processi,
presentazione del PDTA Ictus Ischemico e Trapianto Rene

Nelle seguenti date 21.04.2022, 09.05.2022,13.06.2022, 12.09.2022, 03.10.2022,
07.11,2022 e 01.12.2022 partecipazione al corso di formazione aziendale “PDTA
Gliomi cerebrali del’Adulto” come tutor didattico per tot 28 ore e 14 crediti ECM

In data 12 Aprile e 16 Maggio 2023 partecipazione al corso di formazione aziendale
“ Audit di Monitoraggio e Aggiornamento PDTA Gliomi” come tutor didattico per tot 8
ore

e Di aver prodotto i seguenti lavori scientifici:

num. 2 pubblicati su atti Congressuali della Societa di Igiene Medicina Preventiva e Sanita

Pubblica negli anni 2016 e 2015 ovvero:

1 poster ed abstract dal titolo “Empowerment e formazione dei cittadini seguiti presso la
Clinica Psichiatrica dell'Universita di Cagliari : il progetto CORRI...CHE Tl PASSAL

Autori: Zucca A., Sotgiu A., Spiga A., Floris S., Frongia G., Pinna F. L’abstract relativo al

poster & pubblicato negli atti congressuali del 48° Congresso Nazionale SIT| tenutosi a
Milano dal 14 Ottobre al 17 Ottobre 2015”

1 poster ed abstract dal titolo “Esperienza di Gestione Multidisciplinare del dolore in
ospedale: il Comitato Ospedale senza Dolore del Presidio San Michele della Azienda
Ospedaliera G.Brotzu di Cagliari. Autori: Zucca A., Serafini V., Ghiani C. Spissu M.



L'abstract relativo al poster & pubblicato negli atti congressuali del 49° Congresso
Nazionale SITI tenutosi a Napoli dal 16 Novembre al 19 Novembre 2016”

num.1 pubblicata sugli atti Congressuali del Xl Congresso Nazionale della Societa di
Psichiatria di Consultazione nel 2015 ovvero:

- poster ed abstract dal titolo “Un intervento psicoeducazionale, il progetto CORRI CHE TI
PASSA. Autori: Floris S., Spiga G., Zucca A., Frongia G., Pinna F., Sotgiu A., Tusconi M.,
Musmeci N., Cocco C., Dessanai G., Carpiniello B. pubblicato negli atti del XIll Congresso
Nazionale della Societa di Psichiatria di Consultazione “Salvaguardare la salute mentale,
Salvaguardare la salute Fisica.” svoltosi a Cagliari dal 17 al 19 Settembre 2015

num.1 lavoro scientifico pubblicato nella Rivista Scientifica Brasiliana “Saude e Sociedade -
Anais 22° Coferencia Mundial de Promogao da Saude- Promuovendo Saude e Equidade
Maggio 2016 ISSN 0140 — 1290 - 25/Supl.1 ( summary of abstracts 22nd IUHPE World
Coference on Health Promotion — Promoting health and Equity- Curitiba Brazil pag.1803,
titolo “Corri che ti passa. A health promotion project to empower citizens with mental health
disease — Autori : Alessandra Zucca,Gabriele Frongia, Stefania Floris, Giuseppe Spiga,
Alessandra Sotgiu, Federica Pinna, Paolo Contu, Bernardo Carpiniello

PROFILO PROFESSIONALE SPECIFICO
Competenze organizzative e relazionali

Predisposizione al lavoro in team, ottima capacita di ascolto, flessibilita, attitudine alla pianificazione
e ottime capacita nella gestione di progetti.

Predisposizione e attitudine a promuovere e trasferire conoscenze scientifiche, elevata capacita
comunicativa e relazionale.

Competenze professionali

Dirigente Medico della Direzione Medica del Presidio San Michele dal 20.10.2015 con ottime
competenze gestionali, organizzative, igienico sanitarie, di prevenzione, medico legali, di formazione
e aggiornamento e promozione della qualita dei servizi sanitari.

Inserita nellalbo dei docenti /formatori della Azienda Ospedaliera Brotzu (delibera 27 settembre
2019 n.2117)

Tutor didattico dal 2019 al 2023 dei PDTA Aziendali: Ictus, Trapianto Rene, Gliomi

Referente della Fondazione ONDA (Osservatorio Nazionale sulla salute della Donna e di Genere)
per il Presidio Ospedaliero San Michele dal 21 Gennaio 2021 a tutt'oggi.

Componente del Comitato per la Lotta delle Infezioni Correlate all'assistenza (CICA) dellARNAS
Brotzu e del Gruppo Operativo del Presidio Ospedaliero San Michele (GO) dal 10.03.2023
(deliberazione n.370 adottata dal Direttore Generale del’ARNAS G.Brotzu in data 10.03.2023)



Referente aziendale del Monitoraggio PNCAR (Piano Nazionale per il contrasto dell’antimicrobico
resistenza) dal Giugno 2023

Referente per il Presidio Ospedaliero San Michele per il sistema di sorveglianza nazionale del
consumo di soluzione idroalcolica per l'igiene delle mani in ambito ospedaliero (CSIA) negli anni
2021 e 2022

Componente del gruppo di Verifica per I'autorizzazione e gli accreditamenti delle strutture sanitarie
e sociosanitarie come da decreto n.7 del 17/03/2021 dell’Assessore dell'lgiene e Sanita e
dell'Assistenza Sociale della Regione Autonoma della Sardegna avente per oggetto “ridefinizione
del Nucleo Tecnico, Organismo tecnicamente accreditante (OTA) e del Gruppo di Verifica per le
autorizzazioni e gli accreditamenti delle strutture sanitarie e socio sanitarie. Si precisa che la
sottoscritta Zucca Alessandra possiede certificato rilasciato da Auditema (organizzazione con
sistema di qualita certificato UNI EN ISO 9001:2015) attestante la frequenza del corso “Auditor e
Lead Auditor di Sistema di gestione per la Qualita secondo la norma UNI EN ISO 9001:2015 e il
superamento dell'esame finale (edizione dal 30.11.2020 al 17.12.2020)

DEC (Direttore di esecuzione del contratto) del Servizio Pulizie e Sanificazione del PO San Michele
dal 7 Dicembre 2017 (Deliberazione aziendale 2334) al 23 Novembre 2020

Componente del Gruppo di Lavoro nominato con determinazione del Direttore Servizio Forniture e
Servizi della Direzione Generale della Centrale Regionale di Committenza (Prot. Nr. 2972
dell’1.06.18 Determinazione n.143) al fine di predisporre la documentazione di gara relativa alla gara
“aperta centralizzata per I'affidamento del servizio di pulizia e sanificazione rivolto alle Aziende
Sanitarie della Regione Sardegna”

Componente del Gruppo Operativo “Area Prevenzione della Corruzione e Trasparenza’
(deliberazione 684 del 15.06.2022)

Componente del gruppo “Formatori” nell'ambito del Progetto Areté AOB Miglioramento dei processi,
aggiornamento, partecipazione e rafforzamento delle competenze per la prevenzione della
corruzione (anni 2016 e 2017) promosso dalla RAS e affidato al Formez

Componente del Comitato Ospedale senza Dolore dal Dicembre 2015 al 2019, con partecipazione
ad eventi formativi anche in qualita di docente/relatore nel 2016 ,2017, 2018 e 2019 sulla tematica
della gestione multidisciplinare del dolore

COMPETENZE LINGUISTICHE

Madrelingua : italiana

Altre Lingue : Inglese

Capacita di lettura : ECCELLENTE

Capacita di scrittura : ECCELLENTE
Capacita di espressione orale: ECCELLENTE

CERTIFICAZIONE LINGUA INGLESE

Certificazione di Lingua Inglese rilasciata da “University of Cambridge — English for Speakers of
Other Languages : “Cambridge ESOL Level Certificate in ESOL Skills for life Level 2 in Reading,
Writing, Speaking and Listening” ottenuta il 25 giugno 2013 presso la sede di Wrexham, Galles,



Regno Unito a seguito della frequenza del Corso di Inglese “Cambridge ESOL" livello 2 — advance
presso l'lstituto Yale College di Wrexham (Galles, Regno Unito), dal 15 Aprile 2013 al 25 Giugno
2013

COMPETENZE DIGITALI

Conoscenza e buon utilizzo dei software dei principali pacchetti (office) e del software “VISIO, utilizzo
dei piu diffusi strumenti web (navigazione, posta elettronica, strumenti per videoconferenze e riunioni
virtuali)

PATENTE DI GUIDA
Patente B

La sottoscritta, consapevole che le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono puniti ai
sensi del codice penale e delle leggi speciali, dichiara, ai sensi dell’'art.76 del DPR 445/2000, le informazioni
rispondono a verita. Dichiaro che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae sono esatte e veritiere.
La sottoscritta in merito al trattamento dei dati personali esprime il proprio consenso al trattamento degli stessi
nel rispetto delle finalita e modalita di cui al regolamento UE 2016/679 ed al D.Lgs 196/2003, cosi come
modificato dal D.Lgs 101/2018

Dichiara inoltre di essere a conoscenza della norma contenuta dall’art. 75 del DPR 445/2000, relativo alla
decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato qualora ['Azienda
Ospedaliera G.Brotzu, a seguito di controllo, verifichi la non veridicita del contenuto della presente
dichiarazione e, infine, che non ricorrono le condizioni di cui all'ultimo comma dell’art.46 del D.P.R. 761/79

Allega alla presente, fotocopia documento di identita

Carta di Identita n.qllrilasciata dal Comune di SERER" data 26.01.2016

Cagliari 04.07.2023 . Alessandra Zucca
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