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Deliberazione 24 2—

Adottata dal DIRETTORE GENERALE in data _3 0 GEN 2018

OGGETTO: Utilizzazione graduatoria Selezione Pubblica per lassunzione a tempo
determinato di un Dirigente Psicologo — disciplina Psicoterapia per le esigenze
della SSD "Disturbi Pervasivi dello Sviluppo afferente all’Azienda Ospedaliera
G.Brotzu di Cagliari

Pubblicata all’Albo Pretorio dell’Azienda a partire da _ 3 0 GFN. 2018 per 15 giorni
consecutivi e posta a disposizione per la consultazione
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

IL DIRETTORE GENERALE Dott.ssa Graziella Pintus
Coadiuvato dal

Direttore Amministrativo Dott.ssa Laura Balata
Direttore Sanitario Dott. Vinicio Atzeni

SuU proposta della S.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane

PREMESSO che con la Deliberazione n. 58 del 10/01/2018 e stata approvata la
graduatoria della Selezione Pubblica per titoli e colloquio per la copertura a
tempo determinato di posti di Dirigente Psicologo — disciplina Psicoterapia per
le esigenze della SSD “Disturbi Pervasivi dello Sviluppo afferente all’Azienda
Ospedaliera G.Brotzu di Cagliari, con contestuale utilizzazione della stessa per
assunzione a tempo determinato di n°7 (sette) unita;

CONSIDERATO che con nota prot. n. 1433 e nota prot. n. 1434 del 18/01/2018 due
delle suddette unita hanno rinunciato all’assunzione a tempo determinato in
argomento;

RITENUTO pertanto di dover utilizzare la graduatoria di cui trattasi per I'assunzione a

tempo determinato del 8° classificato, in qualita di Dirigente Psicologo -
disciplina Psicoterapia in sostituzione delle unita rinunciatarie;

CON il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;
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DELIBERA
Per le motivazioni espresse in premessa:

1) di assumere a tempo determinato in qualitd Dirigente Psicologo — disciplina
Psicoterapia, il candidato classificato al 8° posto nella graduatoria della Selezione
Pubblica, approvata con Deliberazione n. 58 del 10/01/2018, per le esigenze della SSD
"Disturbi Pervasivi dello Sviluppo afferente all’Azienda Ospedaliera G.Brotzu di Cagliari in
sostituzione di unita dirigenziali rinunciatarie all'assunzione a tempo determinato, al fine
di garantire la normale copertura dei turni di servizio e garantire la continuita
assistenziale;

2) di stipulare con il suddetto candidato il contratto individuale di lavoro, previa verifica
del possesso dei requisiti previsti dalla Legge per I'accesso agli impieghi presso gli Enti del
SSN;

3) di attribuire allo stesso il trattamento giuridico ed economico previsto dal vigente CCNL
Area Dirigenza Professionale Sanitaria Tecnica e Amministrativa.
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