z’fh’_‘;
ey e

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
Azienda OspedalieraBrotzu

Determinazione del Responsabile Ufficio Formazione n° %5'? del J /_APR. 2015

Oggetto: Aggiornamento senza oneri, Dirigente Medico, Dott. Loddo Paolo.

Pubblicata all’Albo Pretorio dell’Azienda Ospedaliera a partire dal [ Z APR 2915 per 15 giorni consecutivi
e posta a disposizione per la consultazione. " ’

Il Responsabile Ufficio Formazione

Visto il D. Lgs. n. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;
Viste le Leggi Regionali n. 10/2006 e n. 05/2007;
Vista la Deliberazione n. 263 del 04.03.2015, con la quale i Commissario Straordinario ha

autorizzato il Responsabile dell’Ufficio Formazione Dott. Andrea Corrias, a predisporre le
Determinazioni;

Vista la comunicazione Prot. n° 7718 del 01.04.2015 con |a quale la Ditta Johnson &Johnson Medical
S.p.A. si & resa disponibile ad invitare un Medico della S.C. Chirurgia Toraco - Vascolare al
Corso: “Management of Thoracic Trauma & Deformity. Instructional Course” che si terra a Kiel
dal 16.04.2015 al 17.04.2015;

Considerato che il Direttore del Dipartimento Patologia Cardiaca ha autorizzato a partecipare al suddetto
Corso il Dott. Loddo Paolo;

Atteso che il Responsabile dell’Ufficio Formazione ha espresso parere favorevole in merito;

Ritenuto di dover autorizzare la partecipazione del Dott. Loddo Paolo al Corso: “Management of
Thoracic Trauma & Deformity. Instructional Course” che si terra a Kiel dal 16.04.2015 al
17.04.2015; di dover prendere atto che le spese di partecipazione saranno totalmente a carico
della Ditta Johnson &Johnson Medical S.p.A.

DETERMINA

Per i motivi esposti in premessa:

1. Autorizzare la partecipazione del Dott. Loddo Paolo al Corso: “Management of Thoracic Trauma
& Deformity. Instructional Course” che si terra a Kiel dal 16.04.2015 al 17.04.2015.

2. Dare atto che le spese di partecipazione saranno totalmente a carico della Ditta Johnson
&Johnson Medical S.p.A.

3. Trasmettere la presente determinazione al Direttore della S.C. del Personale per gii
adempimenti normativi di competenza.

Il Responsabile dell’'Ufficio Formazione
Dott. Andrea Corrias

Lot
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Mittente | JOHNSONEJOHNSON MEDICAL S.P.A.

Alla Cortese Attenzione del
Assegnatario : Ufficio Formazione Direttore Generale

AR
Pratica di Mare, 31/03/2015

OGGETTO: ITCJJO0403-MANAGEMENT OF THORACI C TRAUMA & DEFORMITY { NSTRUCTI ONAL COURSE
KIEL: 16-17/04/2015

La nostra Societa ha il piacere di comunicare che nei giorni sopra indicati avra luogo la manifestazione in
oggetito; considerate le tematiche dibattute. siamo lieti di poter invitare :

N. 1 BIRIGENTE MEDI CO, dipendente della vs struttura presso il reparto U.O. di Chirurgia Vascolare e
Toracica.

Nel ringraziarVi per l'attenzione prestata, Vi precisiamo che in tale occasione saranno a nostro esclusivo carico le
spese di partecipazione.

Rimaniamo in attesa di una vosira conferma scritta per la designazione del personale che partecipera
all'evento epntro e non oltre il 13/ 04/ 2015,
" FPTIR - 0

Si ecifica inoltre che. . in assenza

Per ulteriori comunicazioni e per I'eventuale conferma della partecipazione alla manifestazione, Vi preghiamo di
metterVi in contatto con il nostro responsabile di zona o di inviare un fax al seguente numero 0691194931

(AGNOLETTI ANNALISA indirizzo e-mail aagnolet@its.jnj.com), all'attenzione dell'ufficio PEEMS della Johnson
& Johnson Medical.

Facciamo infine presente. qualora I'evento sia accreditato ECM - anche in ossequio alle previsioni del D. Lgs.
196/2003 in materia di trattamento dei dati personali - che, nel case di conferma della partecipazione alla
manifestazione, provvederemo alla comunicazione dei dati del personale partecipante al Provider in adempimento
di quanto disposto dalla Determina della Commissione Nazionale per la Formazione Continua ECM del 18 gennaio
2011, in materia di reclutamento diretto ad eventi accreditati ECM da parte delle aziende farmaceutiche e dei
produttori di dispositivi medici. Ricordiamo altresi che tale Determina ha previsto il limite massimo di un terzo dei
crediti formativi ricondotti al triennio di riferimento acquisibili mediante reclutamento diretto.

Cordiali Saluti.

—_— o \
__l_ \ b\\f\?d/\—b MQO& o Johnson & Johnson Medical S.p.A

Professional Education & Event Manager

@@\Q_ PUM\//ZQ/\O\\ LJ CQWCOfSQ Margherita Pascucci
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1230 Registration
1300 Welcome and overview DS Institute
1315 Course overview, delegate and faculty intraductions Dr M Bemelman
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Principles of bone healing: ORIF in rib fracture

1330 Dr M Bemelman

1400 Radiological evaluation of thoracic trauma Mr. Papagiannopoulos

1430 Traditional methods for managing acute rib fracture Dr M Bemelman

1500 Managing rib fracture in elderly patients Dr 8 Schulz-Drost

1530 Treatment with MatrixRIB & MIPO : Less invasive Dr M Bemelman
surgical technigues

1600 Panel discussion: Consensus group results / Mr. Papagiannopoulos
Treatment protocols /Who is the right patient?

1645 Coffee break

1700 Managing sternum fracture Dr 8 Schulz-Drost

1730 Resection and reconstruction of chest wall tumors Mr. Papagiannopoulos

1800 Management of deformity Dr S Schulz-Drost
Question and answer session All Facuity

1830 Course close day 1
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0830 Anatomical considerations Prof T Wedel
0900 Surgical approaches in the management of Rib Fracture
0930 Lab preparation & coffee break Rib fracture management
workshops
Cadaver workshop
Surgical dissection
Insertion of plate systems
Insertion of splint systems
1200 Lunch
Session HF @ Cree Blonme ey snd £oonariie oot devatioes
1245 Complex case discussions All faculty
1345 Benefits of rib fracture management Mr. Papagiannopoulos
1400 Reimbursement Consideration for Deformity Treatment  Dr S Schulz-Drost
1420 Question and answer session All facuity
1430 Course close




