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REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
Azienda OspedalieraBrotzu

Deliberazione 51@

A 3 IR
Adottata dal Commissario Straordinario in data 1 5 Aph U1

OGGETTO: Trattamento economico integrativo ex D.P.C.M. 502/1995, art. 3, comma 13,
componenti del Collegio Sindacale anno 2011.

Pubblicata all’Albo Pretorio dell'Azienda a partire dLa] 8 AER :2”’%r 15 gg. consecutivi e posta a
disposizione per la consultazione '
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO Dott.ssa Graziella Pintus
Coadiuvato dal

DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott.ssa Laura Balata
DIRETTORE SANITARIO Dott. Nazzareno Pacifico

Su proposta del Servizio Affari Generali
Visto il D.Igs n. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;
Viste le leggi Regionali n.05/2007, n.10/2006 e n. 3/2009;

Premesso che con delibera n. 17/11 del 31/03/2011 la Giunta Regionale ha nominato il Dr.
Antonio Garau, nato a Suelli (Ca) il 07/05/1949 quale Direttore Generale dell’Azienda “G.Brotzu”
per un periodo di cinque anni a decorrere dall’01/04/2011 e cessato dalle funzioni in data

20/12/2014 ex legge regionale n. 23/2014;

Acquisita la deliberazione della Giunta Regionale n. 30/60 del 12 luglio 2011 con la quale sono stati
assegnati ai Direttori Generali delle Aziende Sanitarie della Regione Autonoma della Sardegna gli
obiettivi assistenziali, organizzativi ed economici per I'anno 2011 e sono state definite le modalita di

valutazione degli stessi;

Viste le DGR n. 48/21 del 11 dicembre 2012 e n. 20/18 del 22/05/2013 con le quali la Giunta Regionale ha
approvato la valutazione dei risultati aziendali conseguiti nel 2011, sulla base delle quali si & proceduto alla

corresponsione dei compensi al Direttore Generale;

Visto l'art. 5 del contratto d’opera intellettuale relativo all’incarico di Direttore Generale

sottoscritto dal Dr. Antonio Garau il quale prevede che la Giunta Regionale stabilisce annualmente
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Azienda OspedalieraBrotzu

la percentuale di incremento del compenso spettante entro il limite massimo del 20% previsto
dall’art. 1, comma 5 del D.P.C.M. 502/1995 e ss.mm.ii. con riferimento al grado di raggiungimenti

degli obiettivi assegnati;

Considerato che nella D.G.R. n. 20/18 del 22.05.2013 & stato riconosciuto all’Azienda Brotzu
I'incentivo economico commisurato alla percentuale complessiva di raggiungimento degli obiettivi

assegnati pari al 60%;

Vista la Determinazione n. 828 /2013 del Direttore del Servizio Personale con la quale si da

applicazione a quanto disposto dalla DGR n. 20/18 del 22.05.2013;

Dato atto che ai sensi dell’art. 3, comma 13 del DIgs n. 502/1992 e ss.mm..ii. ai componenti del
Collegio Sindacale spetta il 10% del compenso annuo omnicomprensivo del Direttore Generale,
con una maggiorazione pari al 20% dell'indennita fissata per gli altri componenti a favore del
Presidente del Collegio e considerato che la citata norma di legge sia applicabile anche alla parte

aggiuntiva del compenso spettante al Direttore Generale;

Vista la deliberazione n. 768/2010 con la quale venne costituito il Collegio Sindacale dell’Azienda
Brotzu come segue:

- Dr. Luciano Taccori { Presidente )
- Dr. Valerio Amici

- Dr.ssa Giovanna Angela Ledda

- Dr. Piero Sanna Randaccio

- Dr. Giuseppe La Sala.

Ritenuto pertanto di dover disporre la corresponsione del trattamento integrativo di che trattasi;

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario,

DELIBERA
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1) di disporre la liquidazione del compenso integrativo per I'anno 2011 spettante ai componenti
del Collegio Sindacale secondo le seguenti risultanze: Dr. Luciano Taccori ( Presidente) € 1.338.66
oltre oneri sociali e imposte dovute; Dr. Valerio Amici € 1.115,55 oltre oneri sociali e imposte
dovute ; Dr.ssa Giovanna Angela Ledda € 1.115,55 oltre oneri sociali e imposte dovute; Dr. Piero
Sanna Randaccio € 1.115,55 oltre oneri sociali e imposte dovute; Dr. Giuseppe La Sala € 1.115,55

oltre oneri sociali e imposte dovute;

2) di demandare al Servizio Economico Finanziario i successivi adempimenti di competenza.

I Direttore Amministrativo il Direttore Sanitdrio
Dott.ssa Laura Balata Dott. Nazzareno Pdcifico
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