AO Brotzu DIREZIONE GENERALE :
Sistema Sanitario
Regione Sardegna

Deliberazione n. /{ % 8 9 )

Adottata dal Commissario Straordinario in data: 10 NOV. 2015

Oggetto: Tentativo di conciliazione dipendente M.C.. Nomina rappresentante del Collegio e conferimento
poteri.

1.0 pay e
Pubblicata all’albo pretorio dell'Azienda a partireda’ ° "*“'* """ per15 gg. consecutivi e posta a
disposizione per la consultazione
IL Commissario Straordinario Dott.ssa Graziella Pintus
Coadiuvato dal
Direttore Amministrativo Dott.ssa Laura Balata
Direttore Sanitario Dott. Nazzareno Pacifico
SU proposta dell'Utficio Legale
PREMESSO che con la nota allegata al presente provvedimento per farne parte integrante e

sostanziale, pervenuta al protocollo n.21130 del 4.11.2015, la Direzione territoriale del
lavoro ha comunicato che sono state presentate istanze per i tentativi previsti dalla
L.183/ 2010 all’art.31, per diversi dipendenti tra cui M.C,;

RILEVATO che sulla scorta dell'approfondito esame compiuto unitamente alla Direzione del
Servizio del Personale e in relazione alle comunicazioni del Direttore della struttura
interessata, ricorrono le condizioni per ladesione alla conciliazione, con la
precisazione che il dipendente & stato trasferito a quest’Azienda solo a seguito
delladozione da parte della Giunta Regionale della deliberazione n. 33/27 del
30.6.2015, recante «L.R.n.23/2014 "Norme urgenti per la riforma del sistema sanitario regionale”.
Incorporagione presidi ospedalieri. Recepimento documento congiunto di scorporo e incorporazione
dei PP.OO. Businco e Microcitemico dalla ASL n. 8 all'A.O Brotzu ¢ indirizzi operativi», e che
pertanto tutte le spettanze a lui eventualmente dovute sono maturate alle dipendenze
della ASL di Cagliari, che resta in ogni caso obbligata in solido con quest’Azienda per
tutti i crediti che il lavoratore aveva al tempo del trasferimento;

VISTIL gli artr.409 e 420 del c.p.c.

RITENUTO di dover designare il dipendente Ennio Filigheddu quale rappresentante dell'Azienda
e componente aziendale nel Collegio di conciliazione conferendogli il relativo
mandato di conciliare

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

di conferire al dirigente amministrativo Ennio Filigheddu il mandato di rappresentare I'Azienda Ospedaliera
Brotzu nel procedimento di cui in epigrafe, conferendogli il mandato di conciliare;

di dare atto che all'incarico conferito non corrisponde alcun compenso

Il Commissario Straordinario
Dott.ssa Graziella Pintus

Il Direttore Amministrativo @/L) Il Direttorg/Sanifario
Dott.ssa Laura Balata Dott. Ne#. Pacifico
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Direzione Territoriale del Lavoro dij Cagliari-Oristano
gia Direzione Provinciale de! Lavoro PG/2015/ 0021130  del 04/11/2015 ore 13,19
Unita Operativa Conflitti di Lavoro e Ammortizzatori Sociali vitente  MINISTERO DEL LAVORO & DELLE POLIT
E mail:dtl-ca-or-conciliazioneunica@lavoro.gov.it Reseaneteno DIREZIONE GENERALE
Prot. n. 56946 Allegati: Rif. nota prot. n.
del

Oggetto: Tentativo di conciliazione ex art.410 c.p.c. modificato dall’art.31, L.183/2010

LAV. C/ AZIENDA OSPEDALIERA
G. BROTZU  (Rep. CA- 00982-983/2015)

In data 27.10.2015 sono pervenute allo scrivente le istanze in oggetto, indirizzate anche a
Codesta Azienda.

Al riguardo, si ritiene opportuno evidenziare che PPart. 31 della legge 183/2010 stabilisce
che il Datore di Lavoro, qualora intenda accettare la procedura di conciliazione nanti la Commissione
Provinciale di Conciliazione, dovra inoltrare a questo Ufficio, entro 20 giorni dal ricevimento
dell’istanza, formale consenso contenente le proprie controdeduzioni in merito alla richiesta avanzata

dal lavoratore.

Si resta a disposizione per eventuali, ulteriori chiarimenti al riguardo.

Il Responsabile del procedimento Bruno ANGIOI
IVf

| DIREZIONE GENERALE BROTZU

0 & NOV. 2015
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI

IPEBWVE
Zg, E NUI—QB rezione Territoriale del Lavoro di Cagliari-Oristano

Via Pirastu , 2 ~ 09125 Cagliari Tel. 070-6059 Fax. 070 6059-329/331
ht_tD://www.Iavoro.qov.it/lavoro/DPL/CA/ Email: DTL-Cagliari-Oristano@lavoro.qov.it




