REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

Azienda Ospedaliera Brotzu

DELIBERAZIONE N. [68%

Adottata dal DIRETTORE GENERALE in data 2 6 SET. 2014

OGGETTO: Indizione mobiliti regionale compartimentale ed intercompartimentale per titoli e
colloquio per la copertura a tempo indeterminato di 4 posti di Collaboratore Tecnico
Professionale, cat. D, Ingegnere, per il Servizio Tecnico e Logistico.

Il Direttore Generale Dott. Antonio Garau
Coadiuvato dal:

Ditettore Amministrativo: Dott. Attilio Murtu
Ditettore Sanitario: Dott. Remigio Carlo Puddu

Pubblicata al’Albo Pretorio dell’Azienda a partire da 26 SET 2014 per 15 giorni consecutivi e

posta a disposizione per la consultazione
I1 Direttore Amministrativo

PREMESSO che nella Dotazione organica di questa Azienda Ospedaliera tisultano vacanti 4 posti di
Collaboratore Tecnico Professionale, cat. D;

ATTESO che con Deliberazione n. 1473 del 26/08/2014, questa Amministrazione ha approvato il
nuovo atto organizzativo del Dipartimento Amministrativo e Tecnico Aziendale;

VALUTATA la richiesta contenuta nella nota prot. n. 1490 del 14/08/2014, con la quale il Ditettore
del Servizio Tecnico e Logistico propone che ’Amministrazione proceda all’acquisizione
di nuove figure professionali appartenenti al ruolo tecnico e con qualifica di
Collaboratore Tecnico, cat. D e profilo professionale di Ingegnere;

CONSIDERATO che per la copertura dei suddetti posti questa Amministrazione non dispone di
valide graduatorie concorsuali dalle quali attingere per P'assunzione del suddetto
personale;

ATTESO che il D.Igs 30/03/2001 n.165 e ss.mm.ii. “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” all’art.30, recante la disciplina per il
“Passaggio diretto di personale tra amministrazioni diverse” dispone che le
Amministrazioni, prima di procedere all’espletamento di procedute concorsuali,

By



finalizzate alla copertura di posti vacanti in organico, debbano attivare le procedure di
mobilita;

RITENUTO pertanto di dove indire una Mobilita Pubblica per titoli e colloquio finalizzata alla

VISTO

copertura di posti appartenenti al profilo di Collaboratore Tecnico Professionale, cat. D,
suddivisi in base alle esigenze aziendali nei seguenti settori:

- due posti Ingegnere Elettrico

- due posti Ingegnere Meccanico;

il bando di mobilita che si unisce in copia alla presente per costituirne parte integrante e
sostanziale;

RITENUTO pertanto di dover indire avviso pubblico di mobilita regionale, compartimentale ed

CON

1

intercompartimentale, per titoli e colloquio pet la copertura a tempo indeterminato dei
posti sopra indicaty;

1l parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo

DELIBERA

Per 1 motivi esposti in premessa:

di indite un pubblico avviso di mobilita regionale compartimentale ed
intercompartimentale, per titoli e colloquio per la copertura di posti appartenenti al
profilo di Collaboratore Tecnico Professionale, cat. D, suddivisi in base alle esigenze
aziendali nei seguenti settoxi:

- due posti Ingegnere Elettrico

- due posti Ingegnere Meccanico

-di approvare il bando di mobilita, che si unisce in copia alla presente per costituirne parte
integrante e sostanziale;

-di dispotre la pubblicazione del suddetto bando sul sito aziendale

tgre Amministrativo
\Attilio Murru




