REGICGNE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
Azienda OspedalieraBrotzu

Deliberazione 1233

Adottata dal DIRETTORE GENERALE in data 9 1 LUB. 2013

OGGETTO: adozione dell’ Atto Aziendale.

Pubblicata all’Albo Pretorio dell’Azienda a partire da _ 3 1 LUB. 2013  per 15 giorni consecutivi e
posta a disposizione per la consultazione
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

IL DIRETTORE GENERALE Dr. Antonio Garau

Coadiuvato dal

Direttore Amministrativo Dr. Attilio Murru

Direttore Sanitario Dr. Remigio Carlo Puddu

SU proposta del Direttore Generale;

VISTO il decreto legislativo n. 502/1992 di “Riordino della disciplina in materia sanitaria” e
S.M.L;

VISTA la legge regionale n. 10/2006 di “Tutela della salute e riordino del Servizio Sanitario

della Sardegna” e s.m.i.;

RILEVATO, in particolare, che I’art. 9 della menzionata legge regionale n. 10 prevede che le A-
ziende Sanitarie Locali e le Aziende Ospedaliere si dotino di un atto aziendale suila
base degli indirizzi predisposti dalla Giunta Regionale e che tale atto, una volta predi-
sposto, sia inviato alla medesima Giunta per la verifica di conformita ai suddetti indi-
rizzi;

RICHIAMATA la deliberazione n. 24/43 del 27/6/2013 con la guale la Giunta Regionale ha dispo-
sto numero 6 azioni volte al perseguimento dell’efficienza del Servizio Sanitario Re-
gionale, in coerenza con la legge regionale n. 21/2012 “Disposizioni urgenti in mate-
ria sanitaria connesse alla manovra finanziaria e modifica di disposizioni legislative
sulla sanita” e in linea con la legge n. 135/2012 “Conversione in legge, con modifica-
zioni, del decreto-legge n. 95/2012, recante disposizioni urgenti per la revisione della
spesa pubblica con invarianza dei servizi ai cittadini” (spending review);

CONSIDERATO che la sopra citata deliberazione n. 24/43 dispone relativamente all’Azione 6 la
definizione di nuove e ulteriori procedure di approvazione e adeguamento degli Atti
Aziendali;

VISTA la deliberazione n. 1230 del 31/7/2013 con la quale & stata ritirata la deliberazione n.
260 del 15/2/2013 di adozione dell’ Atto Aziendale sulla base di presupposti normati-
vi e criteri direttivi non pit rispondenti alle linee di indirizzo impartite dalla Giunta
Regionale;

RITENUTO di doverst attenere a quanto stabilito dalla Giunta Regionale in merito all’Azione 6,
ovvero al nuovi principi, criteri direttivi e indirizzi per la predisposizione degli Atti
Aziendali delle Aziende sanitarie regionali;
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VISTO I’Atto Aziendale, che si allega al presente provvedimento per farne parte integrante e
' sostanziale, predisposto dalla Direzione Strategica sulla base dei nuovi principi, criteri
direttivi e indirizzi di cui alla deliberazione n. 24/43 del 27/6/2013 della Giunta Regio-

nale;

PRECISATO che con successiva deliberazione, a seguito della verifica di conformita di cui all’art.
9 c. 3 della legge regionale n. 10/2006, saranno conferiti gli incarichi dirigenziali pre-

visti nell’ Atto Aziendale;

CON il parere favorevole del Direttore Amministrativo ¢ del Direttore Sanitario;
DELIBERA

Per le motivazioni espresse in premessa:

- di adottare I’ Atto Aziendale allegato al presente provvedimento per farne parte integrante e sostan-
ziale;

- di rinviare a successivo atto deliberativo il conferimento degli incarichi dirigenziali previsti nell’ Atto
Aziendale;

- di trasmettere copia dell’ Atto Aziendale alla RSU, alle organizzazioni sindacali e al Collegio di Di-
rezione ai fim dell’informativa;

- di trasmettere copia dell’ Atto Aziendale alla Giunta Regionale ai fini della verifica di conformita ai
principi e-criteri di indirizzo di cui all’art. 9 ¢. 3 della legge regionale n. 10/2006 e al competente As-
sessorato all’Igiene, Sanitd e Assistenza Sociale;

- di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo nei limiti e compatibilmente con la verifica
di cui sopra.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
ttilio Murru



