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11 Direttore del Servizio

Su proposta del Responsabile del Settore Economato

Visto il D. Lgs. n. 502/92 ¢ successive modificazioni ed integrazioni;

Viste le Leggi Regionali n. 10/97 ¢ n. 10/2006;

Visto il regolamento di cassa ecomomale di questa Azienda, approvato con

deliberazione del D.G. n. 519 del 09-02-2009 come modificato dalla
deliberazione n. 528 del 13-04-2010;

Vista la deliberazione n. 163 del 10-11-2009 con la quale al Dott. Gianfranco Casu &
stato affidato I'incarico di Direttore della Struttura Complessa di Acquisizione
beni e servizi; '

Vista la situazione di cassa relativa al pericdo dal 19-10-2010 al 29-10-2010
' (movimenti nn. 1382-1457), unitamente alle pezze giustificative delle spese
sostenute nell’arco di detto periodo;

Atteso che I'Ufficio Bilancio ha verificato. la regolarita contabile della
documentazione su citata;

Considerato che trattasi di spese regolamentate, previste e autorizzate ai sensi del su citato
regolamento economale;

Ritenuto pertanto di dover approvare il rendiconto economale relativo al periodo dal
19-10-2010 al 29-10-2010, per un importo totale di spesa sostenuta pari a
€31.946,32 al fine del reintegro del fondo di cassa economale n. 20/2010;

DETERMINA

Per i motivi esposti in premessa:
1) di approvare il rendiconto economale relativo al periodo dal 19-10-2010 al 29-10-2010 (movimenti
nn, 1382-1457), unitamente alle pezze giustificative;

2) di autorizzare I’Ufficio Bilancio all’emissione del mandato di pagamento per un importo pari a €
31.946,32 in favore dell’Economo Dott.ssa Marianna Loi ai fini del reintegro del fondo di cassa
economale n. 20/2010.
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