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Deliberazione n. /I > ﬂ Tt

Adottata dal Commissario in data 1 9 ﬁ OV. 2 0?0

Oggetto: Direzione Servizio Farmacia

Pubblicata all’Albo Pretorio dell’Azienda a partire dal ~ § 9 NGY, 2010 per 15 giorni

consecutivi e posta a disposizione per la consultazione.

Il Commissario Dr. Antonio Garau Coadiuvato dal
———Direttere- Amministrative—Pr-Brane-Syv9olt—m——/M3M8Mm ™ —

Direttore Sanitario Dr. Roberto Sequi

SU proposta del Direttore Sanitario

Atteso che devesi assicurare la Direzione temporanea del Servizio Farmacia

Considerato che nelle more dell’espletamento della selezione di riferimento la sostituzione del
Direttore della Struttura Complessa di Farmacia viene effettuata in applicazione dell’art. 18, comma

4 del CCNL 08/06/2000 modificato dall’art. 11 del CCNL 03/11/2005 della Dirigenza Sanitaria.

Considerato che con delibera n. 1561/2010 AOB al Dirigente Farmacista Dott.ssa Michela
Pellecchia veniva conferita la Dirigenza pro-tempore della Struttura Complessa di Farmacia.

Valutato che devesi conferire I’incarico coerentemente col citato articolo 18 comma 4 del CCNL
vigente della Dirigenza Sanitaria

Verificato che devesi provvedere per la formale regolare assegnazione di competenza

Visto il parere favorevole del Direttore Amministrativo nonché del Direttore Sanitario

DELIBERA
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A1 sensi delle normative/regolamenti vigenti confermare al Dirigente Farmacista Dott.ssa Michela
Pellecchia cod. fiscale PLLMHLS8M60B354W I'incarico di Direttore pro-tempore del Servizio
Farmacia.

Determinare che I’ incarico venga  conferito per un semestre ai sensi del CCNL 2000 della
Dirigenza Sanitaria ex articolo 18 comma 4, restando fermo che per il primo bimestre non viene
corrisposto aleun corrispettivo

Disporre che I’incarico comunque cessa contestualmente alla nomina del Direttore di Farmacia

Trasmettere la deliberazione al Dipartimento Amministrativo per gli adempimenti normativi

Il Direttore nistrativo Il IAryttore Sanitario
Dr. Br mola }/ Rob%o &qui
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