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REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

Azienda OspedalieraBrotzu

Deliberazione n. A (ZQ 5

« 3 DIC. 2012

adotiata dal Direttore Generale in data

Oggetto: Assegnazione incarichi dirigenziali.

= 3 DIC. 2002
Pubblicata allAlbo Pretorio dellAzienda a partire dal *- per 15 giorni consecutivi e posta a
disposizione per la consultazione.

Il Direttore Amministrativo

Il Direttore Generale Dott. Antonio Garau

coadiuvato dal

Direttore Amministrativo Dott. Attilio Murru

Direttore Sanitario Dott. Remigio C. Puddu

Premesso che la Dr.ssa Roberta Manutza, dipendente con la qualifica di Dirigente Amministrativo, ha

ricoperto l'incarico di Direttore Responsabile defta S.C. del Servizio Amm.vo, in sostituzione
del Dr. Alfredo Pergola, assegnato ad altro incarico;

Atteso che il citato Dott. Alfredo Pergola, & stato collocato in quiescenza con decorrenza 01.12.2012,
per cui viene a decadere l'incarico connesso della Dr.ssa Manutza;

Considerato che I'atto aziendale ¢€ in fase di elaborazione;

Rilevato che, al fine di scongiurare soluzioni di continuita nella tenuta dei libri contabile, della gestione
economico e finanziaria, si rende necessario procedere al'immediata assegnazione
dellincarico di Direttore Responsabile del Servizio di cui si tratta;

Ritenuto di dover disporre l'attribuzione dell'incarico di Direttore del Servizio Amministrativo, alla
medesima Dott.ssa Roberta Manutza che, come da curriculum allegato, risulta possedere la
competenza e 'esperienza dirigenziale necessaria per le funzioni di riferimento;

Ritenufo altresi, di determinare la decorrenza delf'incarico di cui sopra dal 01.12.2012 e fino alla data di
definitiva approvazione e adozione delf'atto aziendale;

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Birettore Sanitario;

DELIBERA

Per le motivazioni espresse in premessa:
1. di aftribuire lincarico di Direttore della $.C. Servizio Amministrativo  al Dirigente Amministrativo Dott.ssa
Roberta Manutza,;
2. di dare atto che lincarico di cui sopra decorre dal 01.12.2012 e fino alla data di definitiva approvazione e
adozione dell’atto aziendale;

3. diriconoscere al medesimo le competenze ed indennita previste per l'incarico assegnato.

|l Direttore Amministrative
Dott. Rel




