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 Determinazione  del Direttore della S.C. Risorse Umane e Relazioni Sindacali 
 
n. ___________                                        del  
 

Oggetto: Interruzione anticipata Aspettativa senza assegni concessa alla dott.ssa D. P. - figura 
professionale Infermiere - ai sensi dell’art. 12, comma 1, del CCNL integrativo del 1998/2001. 
 
PDTD/2023/1628 

Pubblicata all’Albo Pretorio dell’Azienda a partire da ________________ per 15 giorni consecutivi e 
posta a disposizione per la consultazione   
       S.S.D. Affari Generali Ufficio Delibere                                                                                      

La presente Determinazione Dirigenziale prevede un impegno di spesa a carico dell’ A.R.N.A.S. Brotzu 

SI  ⸋    NO  X   

 
Il Direttore della S.C. Risorse Umane e Relazioni Sindacali 
 
VISTO il D. Lgs. n. 502/1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma 

dell'articolo 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421” e ss.mm.ii.; 

VISTA la Legge Regionale 24/2020 “Riforma del Sistema Sanitario Regionale e 
riorganizzazione sistematica delle norme in materia. Abrogazione della 
Legge Regionale n. 10 del 2006, della Legge Regionale n. 23 del 2014, della 
Legge          Regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore”; 

 
PREMESSO           che con Determinazione Dirigenziale n. 476 del 31/03/2023, è stato concesso un            

periodo di Aspettativa non retribuita per motivi personali dal 01/05/2023 al 
31/10/2023 alla dipendente matricola 114366, figura professionale Infermiere, 
dipendente a tempo indeterminato presso questa A.R.N.A.S.; 

 

VISTA la richiesta del 28/09/2023, acquisita agli atti con PG/2023/16556 del 
29/09/2023 con la quale la Sig.ra D. P., ha chiesto l’interruzione anticipata 
dell’Aspettativa senza assegni indicando come ultimo giorno di Aspettativa il 
09/10/2023 e ripresa di servizio regolare dal 10/10/2023; 

 
RITENUTO  per effetto di quanto sopra, di dover accogliere la richiesta della Sig.ra D. P., 

figura professionale Infermiere, di interruzione anticipata del beneficio 
concesso; 

 

                                                                                  

DETERMINA 

 

 

per le motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate 

- di accogliere la richiesta della Sig.ra D. P., matricola 114366, figura professionale Infermiere, 
di interruzione anticipata dell’Aspettativa senza Assegni, concessa per motivi personali con 
Determinazione Dirigenziale n. 476 del 31/03/2023, dal 01/05/2023 al 31/10/2023; 
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- di anticipare pertanto la conclusione del periodo di Aspettativa senza assegni al 09/10/2023 e 

ripresa del regolare servizio con decorrenza 10/10/2023. 
 

                                     
 Il Direttore S.C. Risorse Umane e Relazioni Sindacali 
                                                   Dott.ssa Maria Teresa Garau 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
I.F.O. Settore Giuridico: Roberta Addari 
 
Ass. Amm. estensore: Francesca Durzu 
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