
 
_________________________________________________________________________________ 

Determinazione del Direttore della S.C. Risorse Umane e Relazioni Sindacali 
 
N.___________                                    del _________________  
 
Oggetto: aspettativa non retribuita ai sensi dell'art. 23 bis del d. lgs. 165/2001 Dirigenza Biologo -matr. 

749352 
PDTD/2023/1572 

Pubblicata all’Albo Pretorio dell’Azienda a partire da ________________ per 15 giorni consecutivi e posta a 

disposizione per la consultazione   
         S.S.D. Affari Generali Ufficio Delibere                       

La presente Determinazione Dirigenziale prevede un impegno di spesa a carico dell’A.R.N.A.S. G. Brotzu 

SI      NO  X   

Il Direttore della S.C. Risorse Umane e Relazioni Sindacali 
 

VISTO  il d.Lgs. n. 502/92 e successive modifiche ed integrazioni;   
 

VISTA  la nota prot. PG/2023/15522 del 13/09/2023 e con la quale il Dirigente Biologo matr. 749352, 

chiede di poter usufruire di un periodo di aspettativa senza retribuzione per un incarico presso 
un soggetto operante in sede internazionale, con decorrenza dal 01 ottobre sino al 31 

dicembre 2023; 
 
VISTO  l’art. 23-bis del d.lgs. 165/2001 dispone che i dipendente delle pubbliche amministrazioni sono 

collocati, salvo motivato diniego dell’amministrazione di appartenenza in ordine alle proprie 
preminenti esigenze organizzative, in aspettativa senza assegni per lo svolgimento di attività 

presso soggetti e organismi, pubblici o privati, anche operanti in sede internazionale; 

  
VISTO il parere favorevole a margine dell’istanza di cui sopra, espresso dal Direttore della Direzione 

Medica del P.O. Businco e il parere espresso dal Direttore della struttura di appartenenza del 
Dirigente Medico summenzionato; 

 
VISTO il parere favorevole del Direttore Sanitario; 

 
RITENUTO  di accogliere la suddetta richiesta e di provvedere, con il presente atto, alla concessione, al 

Dirigente Biologo matr. 749352, di un periodo di aspettativa non retribuita ai sensi e per gli 
effetti dell’art. 23-bis del d.lgs. 165/2001, dal 01 ottobre 2023 al 31 dicembre 2023. 

 
 

DETERMINA 

Per i motivi esposti in premessa: 
 
di concedere al dirigente matr. 749352, in servizio a tempo indeterminato presso questa Azienda, un 

periodo di aspettativa senza retribuzione ai sensi dell’art 23-bis del d. lgs. 165/2001 con decorrenza dal 
giorno 01 ottobre 2023 al 31 dicembre 2023; 

 
di dare atto che tale periodo di aspettativa senza retribuzione non sarà computato ai fini della 

          maturazione delle ferie, della progressione di carriera e del trattamento di quiescenza e previdenza. 

 
 

 Il Direttore Risorse Umane e Relazioni Sindacali 
 Dott.ssa Maria Teresa Garau 
 
Resp. P.O. Sett. Giuridico coll.re amm.vo: R.Addari 
Ass.te amm.vo: B. Fara 

luisanna.perra
Font monospazio
1539

luisanna.perra
Font monospazio
09.10.2023

luisanna.perra
Font monospazio
09.10.2023


		2023-10-02T14:52:48+0200
	BENEDETTA FARA


		2023-10-03T11:13:29+0200
	ADDARI ROBERTA


		2023-10-05T13:31:08+0200
	GARAU MARIA TERESA


		2023-10-09T08:05:50+0200
	PERRA LUISANNA




