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Deliberazione n.___________ 
 
 

Adottata dal Direttore Generale in data ____________ 
 

OGGETTO: Rimodulazione del Piano triennale del fabbisogno del personale 2023/2025  
 
PDEL/2023/1274 

_____________________________________________________________________________________ 
Pubblicata all’Albo Pretorio dell’Azienda a partire da ________________ per 15 giorni consecutivi e posta a 

disposizione per la consultazione.                             

 
Il Direttore  Generale  Dott.ssa Agnese Foddis 

 
Coadiuvato da 

 
Il Direttore Amministrativo Dott. Ennio Filigheddu 

Il Direttore Sanitario  Dott. Raimondo Pinna 

 
S.S.D. Affari Generali Ufficio Delibere 

         

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico dell’Azienda Ospedaliera Brotzu  

 
SI      NO   

       

 

 
VISTA la Legge Regionale 11 settembre 2020, n. 24 avente ad oggetto “Riforma del sistema 

sanitario regionale e riorganizzazione sistematica delle norme in materia. Abrogazione della 

legge regionale n. 10 del 2006, della legge regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale 
n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore”; 

 
VISTO  l’allegato alla  DGR n. 46/42 del 22/11/2019, avente ad oggetto “Indicazioni operative per 

la predisposizione dei piani triennali dei fabbisogni di personale delle Aziende del Servizio 

Sanitario Regionale. Modifica alla deliberazione della Giunta 46/14 del 18/9/2018” nella 
parte relativa alla modifica del PTFP in corso di gestione; 

 
ATTESO che con deliberazione n. 569 del 20/4/2023  e’ stato approvato il bilancio preventivo anni 

2023/2025 con allegato il piano del fabbisogno del personale dei medesimi anni; 
 

 che il bilancio unitamente al piano suindicato sono stati approvati con DGR 19/68 del  

1/6/2023; 
 

VISTA la DGR 19/68 del  1/6/2023 e i relativi allegati; 
 

DATO  atto che sono sopravvenute esigenze assistenziali tali da rendere necessario la modifica del 

piano nella parte relativa ad alcune discipline della dirigenza medica, nonche’ organizzative; 
  

 che la Direzione aziendale ritiene necessario disporre la rimodulazione del Piano nella 
misura tale da soddisfare le attuali esigenze; 

 

RITENUTO di dover rimodulare, ad invarianza di spesa, il piano del fabbisogno di personale rendendo 
lo stesso maggiormente rispondente alle esigenze assistenziali/organizzative; 
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CON   il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario  
 

 D E L I B E R A 

 
per le motivazioni esposte in premessa 

- di disporre ad invarianza di spesa la rimodulazione del Piano triennale del Fabbisogno del 
Personale adottato con deliberazione n. 569 del 20/04/2023, approvato con DGR 19/68 del 

1/6/2023. 
 

- di dare atto che il Piano di cui trattasi e’ allegato al presente provvedimento e ne costituisce parte 

integrante  e sostanziale. 
 

 
 

 
    Il Direttore Generale 

Dott.ssa Agnese Foddis 

 
 

 
Il Direttore Amministrativo      Il Direttore Sanitario 

Dott. Ennio Filigheddu       Dott. Raimondo Pinna 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
Direttore S.C. Risorse Umane e Relazioni Sindacali 
Dott.ssa Maria Teresa Garau 
 
 
IFO Settore Giuridico R Addari 
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