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Deliberazione n.___________ 

 
 

Adottata dal Direttore Generale in data ____________ 

 

OGGETTO: Assunzione a tempo determinato di n. 1 (uno) Farmacista Specializzando – disciplina Farmacia 
Ospedaliera per le esigenze  dell’ARNAS G. Brotzu 

 

PDEL.2023/18 

______________________________________________________________________________________ 
Pubblicata all’Albo Pretorio dell’Azienda a partire da ________________ per 15 giorni consecutivi e posta a 

disposizione per la consultazione.                             
 

Il Direttore  Generale  Dott.ssa Agnese Foddis 

 
Coadiuvato da 

 
Il Direttore Amministrativo Dott. Ennio Filigheddu 

Il Direttore Sanitario  Dott. Raimondo Pinna 

 
 

S.S.D. Affari Generali Ufficio Delibere 

         

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico dell’Azienda Ospedaliera Brotzu  

 
SI      NO   

       

 
SU        proposta del Servizio Gestione e Sviluppo Risorse Umane 

 

Visto  il D.Lgs n. 502/92 e successive modifiche ed integrazioni; 
 

Visto la Legge Regionale n.24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e organizzazione 
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge 

regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e 
ss.mm.ii; 

Vista la deliberazione n. 1273 del 15.11.2021 con la quale questa Azienda ha approvato il Bilancio 

preventivo economico annuale e triennale 2022-2023-2024 e ss.mm.ii.; 
Vista la deliberazione n. 255 del 03.03.2022 con la quale è stata indetta la procedura relativa alla 

selezione pubblica per titoli e colloquio per la copertura a tempo determinato di dirigenti 
Farmacisti disciplina Farmacia Ospedaliera per le esigenze dell’ARNAS G.Brotzu di Cagliari, nelle 

more dell’espletamento del Concorso Pubblico Unificato; 

Vista  la deliberazione n. 492 del 02.05.2022 con la quale è stata approvata la graduatoria di cui sopra 
di dirigenti Farmacisti Specializzati e specializzandi; 

 
 Considerato che a seguito alla risoluzione di rapporto di lavoro a tempo determinato di un Dirigente 

Farmacista, occorre procedere alla sostituzione della stessa, mediante scorrimento della 

graduatoria degli specializzandi individuando in posizione utile alla assunzione e alla relativa 
stipula di un contratto a tempo determinato del candidato che si è posizionato al 7° posto della 

graduatoria previa verifica del possesso dei requisiti prescritti dalla normativa vigente in materia, 
per un periodo di 12 mesi e comunque entro e non oltre la copertura a tempo indeterminato del 

posto di cui trattasi; 
 

Con        il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario 
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                          AO Brotzu   

                                                                                                
                                                                                              

 

 

Delibera  
 

Per le motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate: 
 

 

 di procedere all’assunzione ai sensi del comma 547 art.1 della legge n. 145 del 3012.2018 di n. 1 

Dirigente Farmacista mediante l’utilizzo della graduatoria della Selezione Pubblica per titoli e colloquio 

per la copertura a tempo determinato di Dirigenti Farmacisti della disciplina di Farmacia Ospedaliera, 
approvata con deliberazione n. 492 del 02.05.2022, classificata al 7° posto della graduatoria, previa 

verifica del possesso dei requisiti prescritti dalla normativa vigente in materia, per un periodo di 12 
mesi, e comunque entro e non oltre la copertura a tempo indeterminato del posto di cui trattasi; 

 

 di stipulare con il candidato di cui sopra il relativo contratto individuale di lavoro, previa verifica del 
possesso dei requisiti previsti dalla Legge per l’accesso agli impieghi presso Enti del SSN, cui trattasi. 

 

    Il Direttore Generale 
Dott.ssa Agnese Foddis 

 
 

 

Il Direttore Amministrativo      Il Direttore Sanitario 
Dott. Ennio Filigheddu       Dott. Raimondo Pinna 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
Direttore S.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane 
Dott.ssa Maria Teresa Garau 
 
IFO Coll. Amministrativo  R. Addari 
 
Coll. Amm.vo M.Argiolas 
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