
 
   

                         
                                                                                      
 

 

 

Determinazione del Direttore della S.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane 

 

N.___________                                    del _________________  

 
Oggetto: ripristino rapporto di lavoro a tempo pieno – Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere cat 

D- matr 10764 

PDTD/2022/2244 

Pubblicata all’Albo Pretorio dell’Azienda a partire da ________________ per 15 giorni consecutivi e posta a 
disposizione per la consultazione   

        S.S.D. Affari Generali Ufficio Delibere                                                                                                                        

La presente Determinazione Dirigenziale prevede un impegno di spesa a carico dell’A.R.N.A.S. G. Brotzu  

SI      NO  X   

   Il Direttore della S.C. Servizio Gestione e Sviluppo Risorse Umane 

 

PREMESSO  il dipendente matr. 10764 Collaboratore Professionale Sanitario 

Infermiere presta servizio con rapporto di lavoro indeterminato con 

prestazione lavorativa al 70%; 

 

VISTA la nota prot. PG/2022/24486 del 21/12/2022, chiede il ripristino del 

rapporto di lavoro a tempo pieno con decorrenza 01/01/2023; 

 

VISTO il Regolamento aziendale in materia di rapporto di lavoro a tempo 

parziale del personale del comparto, approvato con Deliberazione n. 737 

del 13/05/2015;  
 

VISTO  il C.C.N.L Comparto Sanità, nonché la normativa vigente in materia; 

 

CONSIDERATO che nulla osta, da parte di questa Amministrazione, al ripristino del 

rapporto di lavoro a tempo pieno richiesto dalla menzionata dipendente; 

 

 
DETERMINA 

 

 
Per le motivazioni espresse in premessa: 
 

- di concedere il ripristino del rapporto di lavoro a tempo pieno, al Collaboratore 

Professionale Sanitario Infermiere cat D, matr. 10764 con decorrenza dal 

01/01/2023; 

 

    

Il Direttore Servizio Gestione e Sviluppo Risorse Umane 

Dott.ssa Maria Teresa Garau 

    

 
I.F. Settore Giuridico Coll. Ammivo: R. Addari 
Ass. te amm.vo: B. Fara 
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