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OGGETTO: Aspettativa non retribuita per motivi personali dipendente matr. 114181,
ai sensi dell'art. 12 comma 1 CCNL Comparto Sanita.

Pubblicata all’Albo Pretorio dell’Azienda a partire da - 9 AGD, 2019 per 15 giorniq
consecutivi e posta a disposizione per la consultazione

Il Commissario Straordinario Dott. Paolo Cannas
SuU proposta della S.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane

PREMESSO che con nota PG/2019/17371 del 05/08/2019 il dipendente matr.
114181 ha chiesto un periodo di aspettativa non retribuita per
motivi personali, con decorrenza dal 07/08/2019 e fino al
07/11/2019;

VISTO I'art.12 comma 1 del CCNL del vigente CCNL Comparto Sanita, in
base al quale al dipendente con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato, che ne faccia formale e motivata richiesta possono
essere concessi, compatibilmente con le esigenze organizzative o di
servizio, periodi di aspettativa per esigenze personali o di famiglia
senza retribuzione e senza decorrenza dell'anzianita, per una
durata complessiva di dodici mesi in un triennio;

ATTESO che il Dirigente delle Professioni Sanitarie Tecniche Riabilitazione e
Prevenzione, con nota NP/2019/7720 del 07/08/2019, ha espresso
parere favorevole in merito all’istanza di che trattasi;

RITENUTO di dover concedere al dipendente matr. 114181, Collaboratore
Professionale Sanitario - Tecnico di Radiologia Medica Cat. D in
servizio presso questa Azienda Ospedaliera, un periodo di
aspettativa non retribuita per motivi personali ai sensi dell'art. 12,
comma 1 del vigente CCNL Comparto Sanita, a decorrere dal
07/08/2019 fino al 07/11/2019;
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DELIBERA

Per le motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono integralmente
richiamate:

- di concedere al dipendente matr. 114181, Collaboratore Professionale Sanitario
- Tecnico di Radiologia Medica Cat. D in servizio presso questa Azienda
Ospedaliera, un periodo di aspettativa non retribuita per mortivi personali ai
sensi dell'art.12 comma 1 del vigente CCNL Comparto Sanita, a decorrere dal
07/08/2019 e fino al 07/11/2019;

- di dare atto che al rientro il dipendente non potra usufruire di un altro periodo
di aspettativa per motivi personali, anche per cause diverse, ovvero delle
aspettative di cui all'art. 12 comma 8 lett. a) e b), se non siano intercorsi
almeno 4 mesi di servizio attivo, fatto salvo quanto previsto dal comma 8 lett.

C).
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