AO Brotzu

Deliberazione 45__{4;_

Adottata dal COMMISSARIO STRAORDINARIO in data 2 { AGO. 2019

OGGETTO: Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere - cat D:
Presa d’atto accettazione incarico a tempo determinato n. 10 (dlecu) unita -
Assunzione a tempo determinato n. 26 (ventisei) unita
Procedure scorrimento graduatoria

Pubblicata all’Albo Pretorio dell’Azienda a partire da BAGO' QUTQ per 15 giorni |

consecutivi e posta a disposizione per la consultazione ;
Il Commissario Straordinario Dott. Paolo Cannas

SuU proposta della S.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane

PREMESSO che con la Deliberazione n. 501 del 20/02/2019‘é stata approvata la

graduatoria della Selezione Pubblica per titoli e colloquio per la copertura
a tempo determinato di posti di Collaboratore Professionale Sanitario
Infermiere cat. D e che la stessa & stata utilizzata per precedenti
assunzioni sino al 97° classificato compreso;

VISTA la Deliberazione n. 1699 del 17/07/2019, con la quale & stata disposta
I'utilizzazione - della suddetta graduatoria per l'assunzione a tempo
determinato, tra gli altri, di n. 10 unita infermieristiche in sostituzione di
altrettanti Collaboratori Professionali Sanitari Infermieri - cat. D in fase di
trasferimento presso I'AOU di Cagliari, a partire dal 98° classificato;

ATTESO . che con nota PG/2019/16137 del 18/07/2019 ¢& stata rlchlesta, ai
candidati classificati dal 98° posto nella graduatoria di cui trattasi, la
disponibilitd all‘assunzione a tempo determinato in qualita di
Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere - cat. D;

PRECISATO che in esito all’'esperimento della suddetta procedura hanno accettato
l'incarico i candidati classificati al 99°, 100°, 101°, 105°, 106°, 108°,
109°, 110°, 111° e 112° posto, per la sostituzione a tempo determinato
delle 10 unita infermieristiche in fase di trasferimento presso I'AOU di
Cagliari, mentre i candidati classificati-al 98°, 102°, 103°, 104° e 107°
posto non hanno comunicato ia propria dlspomblllta all'assunzione entro i
termini previsti; :

RILEVATO che nello scorrimento della graduatoria anzidetta risultano essere presenti
' numerosi Collaboratori Professionali Sanitari Infermieri - cat. D, al
momento in servizio presso I'A.O. Brotzu a tempo determinato in forza di

graduatoria precedentemente approvata e totalmente utilizzata;

DATO ATTO che i candidati classificati al 99°, 100°, 101°, 109°, 110° e 111°,
V attualmente in servizio presso I'AOB a tempo determinato, hanno
accettato lincarico in base alla graduatoria della Selezione Pubblica
approvata con Deliberazione n. 501 del 20/02/2019 per la copertura di
posti prossimamente vacanti e che, in quanto gia in servizio presso
questa Amministrazione, si rende necessario procedere alla loro

contestuale sostituzione;



RITENUTO

' CONSIDERATO

ATTESO

AOQO Brotzu

di formalizzare l'accettazione dell'incarico a tempo determinato in qualita
di Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere - cat. D dei candidati
sopra citati collocati in posizione utile nella graduatoria della Selezione
Pubblica approvata con Deliberazione n. 501 del 20/02/2019, disponendo
I’'assunzione di ulteriori 6 unita in sostituzione degli stessi;

opportuno disporre l'ulteriore scorrimento della graduatoria in argomento,
per I'economicita e tempestivita dei procedimenti, al fine di far fronte alle
necessita assistenziali che si dovessero creare a seguito dell’accettazione
del nuovo incarico da parte di unita utilmente collocate nella suddetta
graduatoria, con contestuale dimissione dall’incarico al momento in atto
presso I'A.O. Brotzu in forza di precedente graduatoria;

di precisare che |'eventuale ulteriore scorrimento della graduatoria per le
esigenze poc’anzi sopraesposte dovra essere comunque richiesta dal
Dirigente delle Professioni Sanitarie e avallata dalla Direzione aziendale;

altresi necessario procedere con lo scorrimento della graduatoria di che
trattasi per I'assunzione delle n. 4 (quattro) unita infermieristiche, giusta
Deliberazione n. 1699 del 17/07/2019, in sostituzione delle unita
dimissionarie matr. n. 114017, matr. n. 113856 e matr. n. 114061 e del
dipendente matr. n. 113599, collocato in aspettativa senza assegni .per
assunzione a tempo determinato presso altra Azienda;

che con le note di seguito indicate il Dirigente delle Professioni Sanitarie
Infermieristiche e Ostetriche chiede 'la sostituzione di n. 14 (quattordici)
unité infermieristiche, per le motivazioni ivi contenute: ‘

1) nota NP/2019/6055 sostituzione dlpendente a tempo lndetermmato
matr n. 10337 dimissionaria dal 14/08/2019;

2) nota NP/2019/6682 sostituzione dipendente matr. n. 2185 collocata a
riposo dal 01/09/2019

3) nota NP/2019/6683 sostituzione dipendente matr. n. 4292 collocata a
riposo dal 01/09/20169;

4) nota NP/2019/6723 - sostituzione dlpendente matr. n. 3780 collocata a
riposo dal 01/09/2019;

5) nota NP/2019/7160 - sostituzione dipendente matr. n. 712500
coliocata a riposo dal 01/09/2019;"

6) nota NP/2019/6064 - .garantire ' l'attivita assistenziale presso
I'Ambulatorio dello Scompenso Cardiaco e Trapianto, precedentemente
affidata a personale in convenzione;

7) nota NP/2019/6720 - sostituzione dipendente matr. n. 113348 assente
per maternita; ,

8) nota NP/2019/7080 - sostituzione dipendente matr. n. 114150 assente
per maternita;
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9) nota NP/2019/6627 - sostituzione dipendente individuato con pratica
n. 20/2019, assente per malattia di lunga durata;

10) nota NP/2019/6853 - sostituzione dipendente individuato con pratica
n. 21/2019 assente per malattia di lunga durata;

11) nota NP/2019/7082 - sostituzione dipendente individuato con pratica
n. 22/2019, assente per malattia di lunga durata; ‘

12) nota NP/2019/7650 - sostituzione dipendente individuato con pratica
riservata, assente per malattia di lunga durata;

13) nota NP/2019/7161 - sostituzione dipendente a tempo determinato
matr. n. 114271 dimissionaria; /

14) nota NP/2019/7647 - sostituzione dlpendente a tempo determmato
matr. n. 114205 dimissionaria;

15) nota NP/2019/7454 - sostntuznone dipendente a tempo determmato
matr. n. 113935 rinunciatario alla proroga del contratto;

ATTESO che con Deliberazione n. 1510 del 26/06/2019 ¢& stata disposta la
‘ ~ cessazione dal servizio per inabilita del dipendente di cui al Verbale della
Commissione Medica n. 8893 del 22/05/2019 e che, ai fini del
mantenimento dei livelli essenziali di assistenza, si necessarlo procedere

alla sostituzione dello stesso;

RITENUTO pertanto di dover utilizzare la graduatoria della Selezione Pubblica,
approvata con Deliberazione n. 501 del 20/02/2019, per l'assunzione a
tempo determinato di n. 26 unita, in qualita di Collaboratore Professionale
Sanitario Infermiere - cat. D, fino alla totale copertura dei suddetti posti;

DELIBERA

Per le motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate:

- di prendere atto dell’accettazione dell'incarico a tempo determinato dei candidati classificati
al 99°, 100°, 101°, 105°, 106°, 108°, 109°, 110°, 111° e 112° posto nella graduatoria della
Selezione Pubblica per titoli e colloquio per la copertura a tempo determinato di posti di
Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere cat. D, approvata con Deliberazione n. 501
del 20/02/2019, per la sostituzione a tempo determinato di n. 10 unita infermieristiche in fase
di trasferimento presso I’AOU di Cagliari, nelle more delle procedure volte alla copertura dei
posti a tempo indeterminato; )

- di disporre la contestuale sostituzione dei candidati classificati al 99°, 100°, 101°, 109°,
110° e 111°, in quanto gia attualmente in servizio presso I’AOB a tempo determinato;

- di procedere con lo scorrimento della graduatoria vigente per l'assunzione a tempo
determinato del numero complessivo di n. 26 (ventisei) candidati indicati in premessa in
sostituzione delle unita infermieristiche assenti a‘vario titolo, indicate in premessa, di cui n. 4
giusta Deliberazione n. 1699 del 17/07/2019;
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- di dare atto che si dovra disporre lo scorrimento della graduatoria approvata con
deliberazione n. 501 del 20/02/2019, per |'economicita e tempestivita dei procedimenti, al fine
di far fronte alle necessita assistenziali che si dovessero creare a seguito dell’accettazione del
nuovo incarico da parte di unita utilmente collocate nella suddetta graduatoria, con contestuale
dimissione dall’incarico al momento in atto presso I'A.O. Brotzu in forza di precedente
graduatoria, previa nchlesta del Dirigente delle Professioni Sanitarie e avallata dalla Direzione

aznendale

IL COMMIS TRAORDINARIO

'S.C. Gestione e Sviluppo Risorse Urn
Direttore: Dott.ssa M. Teresa Garau |
Coll. Amm. P. Q@i\oni



