| . DELIBERAZIONE N. 4,6
Adottata dal DIRETTORE GENERALE in data _ 4 0 MAR.V %?QE ‘ |

OGGETTO: aspettativa s. a. per motivi di famiglia, ai sensi dell'art. 12 comma 1~

CCNL integrativo 1998/2001 ~-Comparto Sanita.
Matr. 4419
Pubblicata all'Albo Pretorio dell’Azienda a partire dal 2 1 MAR. 2019

per 15 giorni

consecutivi e posta a disposizione per la consuitazione.

IL DIRETTORE GENERALE . Dott.ssa Graziella Pintus
Coadiuvato dal

DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott. ssa Laura Balata
DIRETTORE SANITARIO Dott.Vinicio Atzeni

Su proposta del Servizio Gestione e Sviluppo Risorse Umane

Visto il D. Lgs n. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto che, con nota prot. n. NP/2019/2821 del 18/03/2019, il dipendente
matr.4419 ha chiesto un periodo di aspettativa senza assegni per
motivi familiari con decorrenza dal 01/04/2019 fino al 30/04/2019;

Visto art. 12, comma 8 lett. ¢) del CCNL Integrativo 1998/2001 -Comparto
sanita, in base al quale l'aspettativa senza retribuzione e senza
decorrenza dell'anzianita, e altresi concessa al dipendente con
rapporto di lavoro a tempo indeterminato, per la durata di due anni e
per una sola volta nell'arco della vita lavorativa per gravi e
documentati motivi di famiglia, individuati ai sensi dell'art. 4, comma
2 e 4 della legge 53/2000- del Regolamento interministeriale del

©21/07/200, n. 278.;

Ritenuto di dover concedere -al dipendente matr.4419,

un_ periodo di

aspettativa senza assegni per motivi di famiglia ai sensi dell'art.12,
comma 8 lett. ¢) del CCNL integrativo 1998/2001 del comparto
sanita, a decorrere dal 01/04/2019 fino al 30/04/2019.

DELIBERA
per i motivi esposti in premessa:

1. di concedere al dipendente matr.4419, un periodo‘di aspettativa senza assegni per
motivi di famiglia ai sensi dell'art.12, comma 8 lett. ¢) del CCNL integrativo
1998/2001 del comparto sanita, a decorrere dal 01/04/2019 e fino a_l 30/04/2019;

2. di dare atto che tale periodo di aspettativa, senza retribuzione, non sara
computato ai fini della maturazione delle ferie, della progressione di carriera e del

trattamento di quiescenza e previdenza.

~

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO - IL DIRETTORE SANITARIO

Dott.ssigl;a/ucagilata Dott. Vinicio Atzeni
6 A IL DIRETTORE GENERALE /

Dir. Serv. G.R.UL. M.T.Gar,
Resp. Sett. Gluridico R./A
Coll.Amm.vo M. Argiolas

Dott.ssai@éj Pintus



