: AO Brotzu

Deliberazione 0202

Adottata dal DIRETTORE GENERALE in data. 2 & GEN. 2018

Oggetto: Presa d'atto del Protocollo d'Intesa tra I'Azienda Ospedaliera “G. Brotzu”,
I'Universita degli Studi di Cagliari e I'Azienda Ospedaliero — Universitaria di Cagliari
per la disciplina dell'attivita assistenziale che i Ricercatori a tempo determinato
andranno a svolgere all'interno dell’Azienda Ospedaliera “G. Brotzu” di Cagliari.

Pubblicata all’Albo Pretorio dell’Azienda a partire dal 2 5 GEN- U108 per 15 giorni consecutivi e posta
a disposizione per la consultazione.

e et I Dir@ttore - Amministrativo- - .-

1l Direttore Generale Dott.ssa Graziella Pintus

coadiuvato da
Direttore Amministrativo Dott.ssa Laura Balata
Direttore Sanitario Dott. Vinicio Atzeni

Su proposta della S.C. Affari Generali

PREMESSO che con deliberazione n. 2453 del 18.12.2017 questa Azienda Ospedaliera
ha approvato lo schema della convenzione in oggetto.
VISTA la convenzione che si allega al presente atto, per farne parte integrante e
sostanziale (All.1)
CON il parere favorevole del Direttore Amministrativo nonché del Direttore Sani-
tario.
DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa:

» Di prendere atto del Protocollo d'Intesa tra |'Azienda Ospedaliera “G. Brotzu”, I'Universita
degli Studi di Cagliari e I'Azienda Ospedaliero — Universitaria di Cagliari per la disciplina
dell'attivita assistenziale che i Ricercatori a tempo determinato andranno a svolgere
all'interno dell'Azienda Ospedaliera “G. Brotzu” di Cagliari, firmata da tutti i
Rappresentanti Legali.

« Di trasmettere la presente deliberazione al Direttore Medico del P.O. Microcitemico — Cao
e al Servizio Gestione e Sviluppo Risorse Umane.

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario

Dott.ssa Laura Balata Dott. Vipjcio Atzeni
s :

Il Direttore Generale
Dott. ss& Graziella Pintus
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Protocollo d’intesa tra I’Azienda Ospedaliera Brotzu, I’Universita degli Studi di Cagliari e
I'Azienda Ospedaliero - Universitaria di Cagliari per la disciplina dell’attivita assistenziale
che i Ricercatori a tempo determinato andranno a svolgere all'interno dell’Azienda
Ospedaliera G. Brotzu di Cagliari.

TRA

Il Magnifico Rettore deli’Universita degli Studi di Cagliari, Prof.ssa Maria Del Zompo
E

il Direttore Generale dell’/Azienda Ospedaliera G. Brotzu di Cagliari, Dr.ssa Graziella Pintus
E

il Direttore Generale dell’A.Q.U. di Cagliari, Dott. Giorgio Sorrentino

VISTO il Decreto Legislativo n. 517 del 21 dicembre 1999 “Disciplina dei Rapporti fra Servizio
Sanitario Nazionale ed Universita, a norma dell’art. 6 della Legge n. 419 del 30 novembre 1998, e
in particolare gli artt. 5 e 6;

VISTA la Legge n. 230 del 4 novembre 2005 “Nuove disposizioni concernenti i professori e i
ricercatori universitari e delega al Governo per il riordino del reclutamento dei professori
universitari, ed in particolare I'art. 1, comma 14;

VISTA la Legge n. 240 del 30 dicembre 2010 “*Norme in materia di organizzazione delle Universita,
di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e
I'efficienza del sistema universitario”, ed in particolare l'art. 24;

VISTO il regolamento in materia di ricercatori a tempo determinato adottato dall’Universita degli
Studi di Cagliari in data 24.11.2011 - D.R. n. 105;

RILEVATO che si rende necessario disciplinare I'attivita assistenziale che i Ricercatori a tempo
determinato andranno a svolgere all'interno dell’Azienda Ospedaliera G. Brotzu di Cagliari, nonché
definire il relativo trattamento economico;

RITENUTO necessario provvedere alla completa integrazione delle attivita assistenziali con quelle di
didattica e di ricerca, nell’obiettivo di ottimizzare risorse e competenze;

Si conviene quanto segue

Art. 1.

I Ricercatori universitari a tempo determinato, su proposta delle strutture di afferenza e previa
intesa tra |'Universita e I'Azienda Ospedaliera G. Brotzu, in ragione del rapporto inscindibile tra
didattica, ricerca e attivita sanitaria ad esse funzionale, possono svolgere, fuori organico, attivita
assistenziale presso i Dipartimenti dell’Azienda Ospedaliera G. Brotzu, coerentemente con il settore
concorsuale scientifico-disciplinare del ricercatore, nonché della specializzazione medica posseduta;

Art. 2.

I Ricercatori universitari a tempo determinato, che svolgono attivita assistenziale in applicazione
della presente convenzione, risponderanno all’Azienda Ospedaliera G. Brotzu dell'adempimento dei
compiti assistenziali secondo la normativa e i contratti vigenti.

Art. 3.

I ricercatori universitari a tempo determinato chiamati ad effettuare attivita assistenziale ad
integrazione dell’attivita didattica e di ricerca, svolgeranno la loro attivita, nell’'ambito del regime di
impegno e nelle quantificazioni d'orario di cui allart6 della Legge n.240/2010, garantendo, di
norma, il seguente numero di ore settimanali:
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Aree dipartimentali N. ore settimanali in attivita assistenziali

Area Chirurgica 18 ore
Area Medica 12 ore
Area Servizi 12 ore
Sanita Pubblica 6 ore

Resta inteso che, sempre neli’ambito d’impegno di cui al citato art.6 della Legge n.240/2010,
I’Azienda Ospedaliera G. Brotzu e i Ricercatori a tempo determinato potranno concordare, per
specifiche esigenze funzionali, su proposta del Direttore del Dipartimento, un impegno di ore
superiore.

L'orario sara rilevato tramite badge rilasciato dall’Azienda Ospedaliera G. Brotzu di Cagliari.

Art. 4

Ai Ricercatori universitari a tempo determinato chiamati a svolgere attivita assistenziale, sara
corrisposto dall’Azienda Ospedaliera G. Brotzu di Cagliari un compenso orario determinato in
maniera da garantire l'equiparazione stipendiale al dirigente medico di primo incarico, in
proporzione al numero di ore di lavoro per attivita assistenziale effettuate.

1l calcolo di tale compenso aggiuntivo sara predisposto, in prima applicazione, dalla AOU di Cagliari
e corrisposto alla stessa, ogni mese, previa verifica, dalla AO Brotzu, con le relative provviste.
L’AOU di Cagliari provvedera al relativo versamento ali’Ateneo.

Art. 5

Gli effetti della presente intesa decorrono dal{’1/01/2016 e resteranno in vigore fino a diverso
accordo tra le parti.

Art. 6

La copertura assicurativa per i ricercatori a tempo determinato in attivita assistenziale segue le
medesime regole previste per il personale docente in attivita assistenziale.

A.O. G.Brotzu A.0.U. di Cagliari Universita degli Studi di Cagliari
Il Direttore Generale Il Direttore Generale il Magnifico Rettore
(Dott.ssa Graziella Pintus) (Dott. Giorgio Sorrentino) (Prof.ssa Maria Del Zompo)



