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Deliberazione 02&2/{

Adottata dal DIRETTORE GENERALE in data 2 4 NOV. 2017

OGGETTO: Licenziamento con preavviso dipendente matricola n. 6482.

Pubblicata all’Albo Pretorio dell’Azienda a partire da _2 7 N0V, 2017 per 15 giorni
consecutivi e posta a disposizione per la consultazione

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

IL DIRETTORE GENERALE Dott.ssa Graziella Pintus

Coadiuvato dal

Direttore Amministrativo Dott.ssa Laura Balata

Direttore Sanitario Dott. Vinicio Atzeni

SuU proposta del Servizio del Personale:

PREMESSO che con deliberazione n. 1560 del 30/08/2016 veniva disposta la

sospensione cautelare dal servizio ai sensi dell’art. 15 CCNL
19/04/2004 del dipendente matricola n. 6482;

PRESO ATTO della comunicazione del Dipartimento dell’Amministrazione
Penitenziaria del Ministero della Giustizia nella quale & dichiarato
che il predetto dipendente € stato condannato con sentenza
passata in giudicato per un delitto per il quale deve essere
comminata la sanzione disciplinare del licenziamento con
preavviso ai sensi dell’art. 13, comma 7, lett. h) del CCNL 2002-
2005;

DATO ATTO che ¢ stata data regolare comunicazione del preavviso con lettera
raccomandata a.r. del 29/09/2017;

CON il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore
Amministrativo;

DELIBERA

- di disporre il licenziamento (con decorrenza dal 01/12/2017) con preavviso del
dipendente matricola n. 6482 ai sensi dell’art. 13, comma 7, lett. h) del CCNL 2002-
2005 a causa di sentenza passata in giudicato per un reato per il quale devesi,
appunto, irrogare la sanzione disciplinare del licenziamento;
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- di conferire mandato al Servizio del Personale per i conseguenti provvedimenti.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Dott.ssa Laura Balata DottCA/;@igio Atzeni
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IL DIRETTORE GENERALE
Dott.ssa Graziella Pintus
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