AO Brotzu

Deliberazione /{ 8 55

adottata dal DIRETTORE GENERALE in data _ 7 SET, 201/

Oggetto: Approvazione “Progetto di trasferimento della U.O. di Oftalmologia dal P.O. Binaghi
della ATS Sardegna - ASSL Cagliari al P.O. San Michele della AO Brotzu”

Pubblicata all’Albo Pretorio dell’Azienda a partire dal 2 8 SE.L 20]/ per 15 giorni consecutivi e posta
a disposizione per la consultazione.

Il Direttore Amministrativo

Il Direttore Generale Dott.ssa Graziella Pintus

coadiuvato da

Direttore Amministrativo Dott.ssa Laura Balata
Direttore Sanitario Dott. Vinicio Atzeni

Su proposta della Direzione Aziendale

VISTI

PREMESSO

il Decreto Legislativo n. 502/1992 e s.m.i e le LL.RR. n. 10/97, n. 10/2006,
n. 21/2012, n. 23/2014 e n. 17/2016;

- che, con la deliberazione della Giunta Regionale n.45/36 del 02/08/2016,
avente ad oggetto “Programma di azioni di riqualificazione e
riorganizzazione dei servizi sanitari dell'Area di Cagliari. Primi interventi di
potenziamento di unita operative specialistiche”, sono stati definiti specifici
criteri e obiettivi di riorganizzazione dell'assistenza ospedaliera, idonei a
sostenere il processo di riqualificazione ed efficientamento dei servizi
sanitari nell'’Area omogenea di Cagliari;

- che, con la medesima deliberazione, la Giunta Regionale ha previsto di
adottare entro il termine di 60 giorni un Programma di azioni di
riqualificazione e riorganizzazione dei servizi sanitari dell'Area di Cagliari e
ha disposto, in via preliminare, la “temporanea sospensione delle unita
operative di seguito indicate ed il contestuale potenziamento delle attivita
afferenti alla medesima disciplina svolte presso l'ospedale San Michele
dell’Azienda Ospedaliera Brotzu:

a) U.0. di Neurochirurgia del P.O. Marino di Cagliari, anche in
considerazione dell’attuale numero di dirigenti medici specialisti che rende
problematica la formazione delle equipes e la copertura dei turni di guardia
attiva e di pronta disponibilita, nel rispetto delle vigenti disposizioni in
materia di orario di lavoro, nonché dei vantaggi assistenziali e organizzativi
derivanti dalla presenza di detta struttura di elevata specializzazione nel
DEA di secondo livello;

b) U.O. di Oculistica del P.O. Binaghi di Cagliari, in considerazione dei
vantaggi assistenziali e organizzativi derivanti dall’aggregazione delle due
strutture esistenti;

c) U.O0. di Chirurgia Pediatrica del P.O. SS. Trinita di Cagliari, in
considerazione dei vantaggi assistenziali e organizzativi derivanti dalla
presenza di detta struttura di elevata specializzazione nel DEA di secondo
livello”;

- che, con la medesima deliberazione, la Giunta Regionale ha dato mandato
all'Assessorato dell'Igiene e Sanita e dell'Assistenza Sociale e alle Aziende
interessate di porre in essere i provvedimenti conseguenti per assicurare il
potenziamento delle attivita assistenziali, il riequilibrio delle risorse
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professionali, il trasferimento di quelle strumentali e la continuita dei livelli
di competenze;

- che la DGR n. 22/24 del 17/06/2013 dispone che é consentito il
trasferimento dei posti letto anche tra strutture diverse, previa
autorizzazione alla realizzazione e all'esercizio da parte deila Regione,
purché i posti letto medesimi continuino a servire il medesimo bacino
d'utenza e rimangano allocati nel territorio della ASL in cui sono localizzati;

- che é gia stata data parziale attuazione a quanto disposto dalla DGR in
argomento, con il trasferimento della U.O. di Chirurgia Pediatrica dal P.O.
SS. Trinita al P.O. San Michele avvenuto in data 14/11/2016;

- che, al fine di completare il processo previsto dalla DGR n. 45/36, con
riferimento alla U.O. di Oculistica, I'ATS ~ ASSL Cagliari e |'Azienda
Ospedaliera Brotzu hanno predisposto congiuntamente |'allegato “Progetto
di trasferimento della U.O. di Oftalmologia dai P.O. Binaghi della ATS
Sardegna — ASSL Cagliari al P.O. San Michele della AO Brotzu”, e lo hanno
trasmesso all’Assessorato dell’Igiene e Sanita e dell’Assistenza Sociale con
nota n. PG/2017/16591 del 25/07/2017, unitamente a quello relativo alla
U.0. di Neurochirurgia;

- che I’ATS - ASSL Cagliari e I'A.O. Brotzu, ciascuna per quanto di rispettiva
competenza, hanno provveduto a dare alle parti sociali le necessarie
comunicazioni, ai sensi dell’art. 47 della Legge n. 428/1990 e s.m.i.;

la nota PG/2017/21250 del 25/09/2017, con la quale il Direttore del
Servizio promozione e governo delle reti di cura dell’Assessorato dell'lgiene
e Sanita e dell’Assistenza Sociale comunica che le azioni relative al
trasferimento, tra le altre, della U.O. di Oculistica dal P.O. Binaghi sono
conformi alle previsioni delle deliberazioni della Giunta Regionale n. 45/36
del 02/08/2016 e n. 34/16 del 12/07/2017 ed in linea con i
cronoprogrammi adottati;

che pertanto i Direttori Generali della ATS Sardegna e deli’/AO Brotzu in
data 25/09/2017 hanno formalmente sottoscritto il “Progetto di
trasferimento della U.O. di Oftalmologia dal P.O. Binaghi della ATS
Sardegna - ASSL Cagliari al P.O. San Michele della AO Brotzu”,
programmando il trasferimento per il giorno 01/10/2017;

di dover approvare detto Progetto, allegato al presente atto per farne parte
integrante e sostanziale;

il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa:

1. di approvare il “Progetto di trasferimento della U.O. di Oftalmologia dal P.O. Binaghi della
ATS Sardegna - ASSL Cagliari al P.O. San Michele della AO Brotzu”, predisposto
congiuntamente dalla ATS - ASSL Cagliari e dall’/AO Brotzu e sottoscritto in data
25/09/2017, allegato al presente atto per farne parte integrante e sostanziale;

1. di trasmettere il presente atto alla Direzione Medica del P.O. San Michele, al Servizio
programmazione strategica e ai Servizi amministrativi e tecnici aziendali, per gli
adempimenti conseguenti;
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2. di trasmettere la presente deliberazione all’Assessorato Regionale dell’Igiene e Sanita e
dell’Assistenza sociale.

Il Direttore Amministrativo II Diret;ore Sanitario
Dr.ssa Laura Balata Dott. Vinicio Atzeni

KA /&«/u/v

Il Direttore Generale

Dmmtus
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Premessa

Con la deliberazione n.45/36 del 02/08/2016, avente ad oggetto “Programma di azioni di
rigualificazione e riorganizzazione dei servizi sanitari dellArea di Cagliari. Primi interventi di
potenziamento di unita operative specialistiche”, la Giunta Regionale ha previsto di adottare un
Programma di azioni di riqualificazione e riorganizzazione dei servizi sanitari dell'Area di Cagliari e
ha, tra I'altro, disposto in via preliminare, la “temporanea sospensione” delle unita operative di
seguito indicate ed il contestuale potenziamento delle attivita afferenti alla medesima disciplina
svolte presso I'ospedale San Michele dell'Azienda Ospedaliera Brotzu:

a) UOC di Neurochirurgia del PO Marino di Cagliari, anche in considerazione dell'attuale numero di
dirigenti medici specialisti che rende problematica la formazione delle equipes e la copertura dei
turni di guardia attiva e di pronta disponibilita, nel rispetto delle vigenti disposizioni inm materia di
orario di lavoro, nonché dei vantaggi assistenziali e organizzativi derivanti dalla presenza di detta
struttura di elevata specializzazione, nel DEA di secondo livello;

b) UOC di Oftalmologia del PO Binaghi di Cagliari, in considerazione dei vantaggi assistenziali e
organizzativi derivanti dall’aggregazione delle due strutture esistenti.

c) UOC di Chirurgia Pediatrica del PO SS. Trinitd di Cagliari, in considerazione dei vantaggi
assistenziali e organizzativi derivanti dalla presenza di detta struttura di elevata specializzazione
nel DEA di secondo livello.

Con riguardo alla UOC di Chirurgia Pediatrica del PO SS. Trinita di Cagliari, le Aziende interessate
hanno predisposto congiuntamente un Progetto di trasferimento della struttura presso il PO San
Michele della AO Brotzu, approvato, rispettivamente, con deliberazioni n.1359 del 28.10.2016 della
ex ASL di Cagliari e n. 1976 del 27.10.2016 della AO Brotzu. Il trasferimento & stato attuato con
decorrenza dal 14 novembre 2016.

Dato atto che la DGR n. 22/24 del 17/06/2013 dispone che & consentito il trasferimento dei posti
letto anche tra strutture diverse, previa autorizzazione alla realizzazione e all'esercizio da parte
della Regione, purché i posti letto medesimi continuino a servire il medesimo bacino d'utenza e
rimangano allocati nel territorio della ATS - ASSL in cui sono localizzati, la ATS - ASSL Cagliari e
I'Azienda Ospedaliera Brotzu, al fine di dare attuazione a quanto disposto dalla DGR n. 45/36,
concordano sulla necessita di avviare il processo di trasferimento della UOC di Neurochirurgia del
PO Marino e della UOC di Oftalmologia del PO Binaghi di Cagliari presso il PO San Michele della
AO Brotzu.

Pertanto, le stesse Aziende hanno predisposto due distinti progetti, da sottoporre all'attenzione
dell'Assessorato Regionale dell'igiene e Sanita e dell'Assistenza Sociale e delle parti sociali, con i
quali, in coerenza con le disposizioni e i provvedimenti sopra richiamati, si intendono definire le
azioni da porre in essere per effettuare i trasferimenti suddetti.

Il presente progetto relativo alla UOC Oftalmologia si sviluppa in coerenza con le disposizioni € i
provvedimenti richiamati, ed € inteso a:

A. definire i rapporti attivi e passivi facenti capo alla ATS - ASSL Cagliari (Azienda cedente)
e predisporre i necessari documenti contabili;

B. predisporre le azioni necessarie e la relativa documentazione, per garantire la
successione dell'azienda ospedaliera Brotzu nei rapporti attivi e passivi relativi alla
UOCG;

C. predisporre ogni altra azione e processo, e la relativa documentazione, idonei a
garantire lo svolgimento e il mantenimento delle attivita afferenti alle diverse aree
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Per quanto riguarda il punto A, fa sua importanza interessa soprattutto gli aspetti formali connessi
con lo scorporo e la contestuale incorporazione della UOC Oftalmologia, mentre gli aspetti
sostanziali del trasferimento delle attivitd e passivita, costituiti dalle contropartite necessarie per
garantire l'integrita patrimoniale complessiva di ciascuna delle due aziende, cadono sotto la

responsabilita della RAS come comune soggetto di riferimento.

Questa circostanza comporta una minore rilevanza dei processi di valutazione economica che di
norma accompagnano la cessione e il trasferimento di rami di attivita aziendale, indirizzando il
progetto esclusivamente sulla rilevazione contabile delle attivita e passivita coinvolte, sulia
determinazione della differenza netta tra attivo e passivo, e sulle contropartite idonee a garantire
che il patrimonio netto delle due aziende sia funzionale allo svolgimento dei compiti attribuiti a
ciascuna.

in merito a quest'ultimo aspetto, & opportuno considerare che i trasferimenti di attivita e passivita
dalla ATS - ASSL Cagliari alla AO Brotzu daranno juogo a un minor netto patrimoniale pari al
valore dei beni trasferiti, risultanti dal registro cespiti per la prima Azienda e a un corrispondente
incremento patrimoniale netto per la seconda, e che detta circostanza potrebbe richiedere
interventi correttivi per evitare conseguenze sull'operativita delle aziende.

Le aziende coinvolte non possono infatti procedere al regolamento delle differenze tra le partite
attive e passive oggetto di trasferimento utilizzando i normali finanziamenti, in quanto gli stessi
sono destinati alle attivita assistenziali correnti, e non possono essere impiegati per operazioni
straordinarie come lo scorporo e l'incorporazione di cui al presente progetto.

Considerato I'ambito di riferimento che caratterizza gli scopi progettuali, tra cui la circostanza che
la ATS - ASSL Cagliari e la AO Brotzu sono entrambe aziende strumentali della RAS, deputate ad
assicurare I'assistenza sanitaria nel territorio regionale, le problematiche maggiori investono i
precedenti punti B e C. '

Per quanto sopra, il progetto affronta, prioritariamente, le problematiche connesse con la puntuale
determinazione dei processi di assistenza oggetto di scorporo € successiva incorporazione nella
AOB. ’

Tutto cid implica che I'analisi del ciclo tecnico sia propedeutica alla determinazione contabile delle
attivita e passivita oggetto di scorporo, & che, nel’ambito del ciclo tecnico, sia preliminarmente
individuato, perché necessario al funzionamento del PO Binaghi o di altre UU.00, quanto dovra
permanere nella ATS - ASSL Cagliari, ancorché sia oggetto di parziale interesse o utilizzo da parte
della UOC da scorporare.

Per detti processi, beni o attivita saranno individuati, quindi, i criteri che ne garantiranno la
continuita operativa e il funzionamento, dopo la data di accorpamento nella AOB.

Il ciclo tecnico sara quindi esaminato muovendo dall'assetto organizzativo delle attivita di
assistenza della UOC Oftalmologia che ha sede nel PO Binaghi, e focalizzando l'attenzione sulle
risorse umane, sulle professionalita, specializzazioni e competenze che ne assicurano Poperativita.

Per le risorse strumentali e per i beni di consumo utilizzati nei processi si rinvia, invece, agli allegati
che accompagnano il percorso di scorporo e incorporazione, e, in particolare, a quelli relativi ai
cespiti e alle scorte di magazzino.

Riguardo ai processi indiretti e comuni, sono state avviate, tra le altre, le attivita per l'analisi e
I'adeguamento dei sistemi informativi delle due Aziende.

L'analisi successiva riguarda aspetti del ciclo economico, che interessano la UOC, al fine di
individuare le azioni necessarie per la successione dellazienda ospedaliera Brotzu nella titolarita
dei rapporti economici in essere alla data dello scorporg,
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Detta analisi, considerati i suoi aspetti nel’ambito delle peculiarita di un’azienda pubblica del
servizio sanitario, & fondamentale per predisporre e avviare, d'intesa con la AO Brotzu, e prima
della data formale dello scorporo, le azioni e gli accorgimenti necessari per garantire continuita ai
processi di acquisto e vendita, sotto la titolarita dell'azienda incorporante.

Il presente documento rappresenta il risultato di un lavoro in divenire ed & mirato alla
determinazione di tutte le esigenze operative che, ragionevolmente, deriveranno dallo
scorporo/incorporazione.

Le direzioni della ATS e della AO Brotzu, gestiranno le situazioni che il presente documento
evidenziera come fonti di rapporti obbligatori tra le due aziende in un eventuale Protocollo d’Intesa,
che dovra, di conseguenza, regolamentare la gestione transitoria di partite non compiutamente
definibili al momento dello scorporo, con la chiara identificazione e specificazione delle
obbligazioni reciproche che le parti assumeranno fino al loro esaurimento.

Al fine della rappresentazione delle attivita e dei percorsi da svolgere si fa riferimento al
cronoprogramma allegato.
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CICLO TECNICO

Il ciclo tecnico si riferisce ai processi diretti e indiretti necessari per I'allestimento dei servizi sanitari
svolti nella UOC Oftalmologia. 'analisi coinvolge, quindi, le risorse umane materiali direttamente
impiegate, quelle indirette, e i beni strumentali e di consumo necessari.

Per economia nello sviluppo del progetto, considerato anche il contesto, i processi saranno

sinteticamente referenziati attraverso f'unita organizzativa titolare degli stessi processi.

Questa soluzione consente di mappare I'assetto organizzativo presente nella scorporanda UOC, e
di evidenziare le risorse umane impiegate, soprattutto per gli aspetti relativi alle professionalita e
competenze coinvolte; invece, le informazioni relative alle risorse materiali e ai beni strumentali,
coinvolti nei processi, saranno fornite con gli allegati dello stato patrimoniale.

In questo modo l'azienda incorporante potra avere un quadro analitico e d'insieme dei processi
oggetto di scorporo e incorporazione.

In un secondo paragrafo saranno evidenziate le problematiche riferite ai fattori produttivi generali,
e quindi ai processi indiretti, e tuttavia indispensabili, per il funzionamento della UOC.

Unita operative e risorse umane

Le informazioni riguardanti 'unita operativa, contenute nell’ Allegato A, comprendono:

a) le informazioni essenziali sulla unitd organizzativa, il nome del responsabile e relativo
incarico;
_ b) descrizione dell'unita operativa con i dati e le informazioni di attivita, riferiti al 2016.
c) elenco del personale assegnato all'unita organizzativa con evidenza degli incarichi e dei
ruoli rilevanti.

Per effetto dello scorporo e dellincorporazione, la AO Brotzu acquisisce la gestione della UOC
Oftalmologia cui & assegnata la dotazione organica indicata in Allegato B.

Il predetto allegato & costituito dalla scheda con i nominativi del personale medico-dirigenziale,
infermieristico e tecnico presente nella UOC e dalla scheda riepilogativa dei posti previsti quale
dotazione organica della UOC, ivi inclusi gli eventuali posti vacanti.

Nel merito, atteso che lo spostamento della UOC Oftalmologia alla AO Brotzu si accompagna al
trasferimento dei flussi di attivita sanitaria che implicano la partecipazione di altri servizi sanitari,
con il coinvolgimento di ulteriori professionalita, si concorda il contestuale trasferimento delle
seguenti risorse di personale o dei relativi posti vacanti, da coprire anche con procedure di
manifestazione di interesse o di mobilita:

« 2 Dirigenti medici nella disciplina di Anestesia e Rianimazione;
Le due Aziende concordano che, a decorrere dalla data del trasferimento, I'Azienda Ospedaliera
Brotzu subentrera alla ATS — ASSL Cagliari nella titolarita dei rapporti giuridici con il personale
compreso nell'elenco.

All'Unita operativa non risulta assegnato personale titolare di contratti libero professionali o di
lavoro flessibile.
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Eventuale personale ‘con rapporto di lavoro dipendente a tempo determinato sara mantenuto in
servizio dalla AO Brotzu fino alla scadenza del termine indicato in ciascun contratto.

La ATS — ASSL Cagliari si impegna a fornire, entro tre mesi dal trasferimento, ogni altra notizia
utile circa lo stato giuridico ed economico (i fascicoli personali) di detto personale e I'entita delle
quote corrispondenti dei fondi contrattuali da trasferire alla AO Brotzu.

Dalla data del trasferimento, agli adempimenti amministrativi e contabili (in particolare,
I'elaborazione delle retribuzioni del personale dipendente, gli adempimenti fiscali e previdenziali, la
rilevazione e amministrazione presenze, ecc.) provvedera la AO Brotzu. A tal fine, si prevede che,
come stabilito a livello regionale, sia la Societa Engineering a provvedere alle necessarie
operazioni finalizzate ad adeguare al nuovo assetto i sistemi HR — SISAR delle due Aziende.

La ATS - ASSL Cagliari si fara carico dei contenziosi relativi all’attivita svolta dalla UOC fino alla
permanenza della stessa presso la ASSL, compresi quelli denunciati successivamente alla data
dello scorporo.

Le due Aziende concordano sulla necessita di individuare modalita operative tali da evitare disagi
per l'utenza e per il personale, e prevenire percid eventuali contenziosi, prevedendo modalita di
regolazione delle reciproche posizioni di debito e credito che comunque tengano conto della -
sostanziale continuita del rapporto di lavoro.

Le due aziende si impegnano ad attivare le procedure di consultazione delle 00.SS., ai sensi
dell'art. 47 della Legge n. 428 del 29/12/2016.

Fattori produttivi generali

In questo ambito rilevano i servizi informatici, energia, telefoni, servizi di custodia e logistici, etc, e
in generale le attivita accessorie, indirette e comuni, indispensabili allo svolgimento dei processi di
assistenza, tra cui i servizi amministrativi, tecnici e logistici di supporto.

Detti servizi saranno allestiti dalla AO Brotzu che assicurera alla UOC la disponibilita degli stessi
dal momento del trasferimento riducendo per quanto possibile i disagi allo stesso connessi; la
ATS — ASSL Cagliari fornira alla AOB le informazioni e dati necessari.

Servizi centrali di natura amministrativa e tecnica

La gestione amministrativa e tecnica della UOC sara assicurata dai servizi centrali amministrativi e
tecnici della AO Brotzu.

Per quanto attiene i servizi informatici la ATS - ASSL Cagliari ha prodotto un documento (Allegato
C) di ricognizione della situazione dei sistemi informatici utilizzati presso la UOC Oftalmologia.

Nel documento si descrive la situazione attuale dei sistemi informativi in uso presso la UOC
predetta e le eventuali integrazioni con altri sistemi informativi.

Per ogni sistema informativo sono indicati:

Denominazione del sistema informativo;
Acronimo;

Utilizzatori;

Provenienza;

Fornitore;

Integrazioni attive;

l
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- Tipologia database;
— Luogo d'installazione;
_ Entelazienda gestore del contratto.

Nello stesso documento sono elencate le postazioni di lavoro informatiche, rilevate nel mese di
maggio 2017 e le attrezzature informatiche disponibili.

Nel documento si forniscono, inoltre, informazioni su apparati di rete, contratti attivi per 'assistenza
tecnica e manutentiva dei sistemi informatici, postazioni lavoro € reti dati.

L'Azienda Ospedaliera Brotzu, con il supporto della Societa Engineering, si fara carico degli
adempimenti finalizzati al tempestivo adeguamento al nuovo assetto degli applicativi SISAR
aziendali (SIO-CUP-AMC—HR), avendo cura di evitare qualsiasi intraicio all'avvio delle attivita della
UOC di Oftalmologia presso la nuova sede del PO San Michele.

La ATS — ASSL Cagliari fornira al riguardo la collaborazione necessaria.

Documentazione Sanitaria

E' trasferita presso ['Azienda Ospedaliera Brotzu, tutta la documentazione sanitaria e le cartelle
cliniche relative alle attivita in svolgimento o svolte nel corso del’anno 2017 nellambito della UOC
di Oftalmologia.

Previa richiesta, la AOB si impegna a:

a) Garantire I'accesso O fornire alla ATS — ASSL Cagliari la documentazione sanitaria riferibile
alle attivita e/o prestazioni antecedenti il trasferimento della UuogG;

b) Consentire 'accesso alla documentazione trasferita a chi ne abbia legittimo interesse.
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CICLO ECONOMICO

Ciclo passivo

Nellambito del ciclo economico ha particolare importanza il ciclo passivo perché & attraverso
questo che si garantisce I'approvvigionamento delle risorse necessarie per il funzionamento dei
processi.

La ATS — ASSL Cagliari, al momento della stesura del presente documento, ha in corso una
rilevante varieta di contratti per forniture di beni e servizi che interessano anche la UOC
Oftalmologia .

Dall'esame congiunto delle forniture di beni e servizi & emerso che la AOB dispone anch’essa di
contratti che coprono le necessita della propria UOC. Nell'Allegato D si riportano i contratti relativi
alle forniture attive al 31.05.2017 che vengono ceduti dalla ATS — ASSL Cagliari alla AOB.

La ATS — ASSL Cagliari s'impegna a fornire tutta la documentazione relativa ai contratti in essere
che saranno trasferiti alla AO Brotzu perché relativi a forniture di beni o servizi dedicati alla UOC di
cui si tratta, e a concordare preventivamente con la AO Brotzu gli accorgimenti e le soluzioni
necessarie per il buon fine dei rapporti in essi contenuti.

La AO Brotzu, alla data del trasferimento, subentrera nella titolarita dei contratti e delle convenzioni
dedicati alla UOC Oftalmologia e dovra porre in essere gli adempimenti conseguenti per garantire
il trasferimento dei contratti. Per parte sua, ATS — ASSL Cagliari fornira tempestivamente, anche
prima della data del trasferimento, tutta ia documentazione necessaria ai fini della formalizzazione

della cessione.

La AO Brotzu subentrera nei rapporti contrattuali in essere senza alcun onere correlato ai periodi
antecedenti la data di subentro nella titolarita del rapporto.

Per l'acquisizione dei contratti saranno adottate le medesime modalita operative definite nel
“Documento congiunto di scorporo e incorporazione dei PP.0O. Businco e Microcitemico dalla
ASL n.8 alla AO Brotzu” di cui alla DGR 33/27 del 30 giugno 2015.

Attualmente & in corso una convenzione, approvata con Deliberazione del Commissario
Straordinario della ex ASL Cagliari, n. 267 del 30.03.2016, con la Fondazione Banca degli occhi
del Veneto O.N.L.U.S. per la fornitura di tessuti per trapianto e chirurgia oculare, servizi e colture di
cellule staminali del limbus corneale — triennio 2016-2018 -, con scadenza 31 dicembre 2018.

Detta convenzione transitera alla AO Brotzu, che provvedera ad adottare gli atti conseguenti.

Ciclo attivo

Le problematiche relative al ciclo attivo appaiono pit semplici e investono fondamentalmente i
ticket e i processi di fatturazione attiva nei confronti di aziende terze.

Le casistiche rilevate che interessano sono le seguenti:
= Ticket;
= Prestazioni libera professione ihtramoenia;
» Prestazioni per ricoverati di alire aziende sanitarie;

= Consulenze di dipendenti verso altre aziende sanitarie;
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Le predette operazioni che riguardano il ciclo attivo, dal 01/10/2017, data di trasferimento della
UOC, saranno effettuate a cura della AO Brotzu.

La regolarizzazione contabile di operazioni precedenti alla data di cui sopra & di competenza della
ATS - ASSL Cagliari. | ticket incassati dalla predetta ASSL entro il 30/09/2017, relativi a prestazioni
che la UOC effettuera in data successiva, saranno rimborsati alla AC Brotzu.
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Atto di scorporo dalla ATS — ASSL Cagliari e incorporazione nella AO Brotzu

della Unita Operativa Oftalmologia ubicata nel PO Binaghi di Cagliari.

Preliminarmente a quanto stabilito nel presente Atto di scorporo, si stabilisce che:

— lintero processo, finalizzato al trasferimento della UOC di Oftalmologia dal PO Binaghi al
PO San Michele, dovra svolgersi con modalita tali da garantire la continuita delle attivita
afferenti all'area assistenziale interessata, riducendo al minimo i disagi per I'utenza e per ol
operatori, derivanti dal trasferimento;

— il processo & attuato in ragione dei vantaggi assistenziali e organizzativi derivanti dalla
aggregazione delle due strutture esistenti, come precisato dalla citata DGR 45/36 del
02/08/2016 che ha disposto il trasferimento della UOC Oftalmologia presso il Presidio
Ospedaliero San Michele della AO Brotzu;

— i rappresentanti legali delle due Aziende Sanitarie sottoscriveranno un eventuale Protocollo
di Intesa, contenente la definizione dei rapporti attivi e passivi facenti capo alla ATS — ASSL
Cagliari (Azienda cedente), oggetto di cessione alla AO Brotzy;

- le due Aziende, ciascuna per gli aspetti di rispettiva competenza:

o appronteranno le misure atte a garantire la continuitd delle attivita afferenti
all'area assistenziale interessata, compresa la verifica definitiva delle condizioni
strutturali, impiantistiche e di quelle inerenti i sistemi informatici;

o definiranno un cronoprogramma ai fini del trasferimento dal PO Binaghi al PO
San Michele dei beni mobili (arredi e tecnologie) e di eventuale materiale di
consumo.

Tenuto conto di quanto riportato nei precedenti capitoli, in cui sono rappresentate situazioni
particolari da definire con specifici accordi e atti, e dell’eventuale Protocollo d'Intesa che sara
predisposto dalla AO Brotzu e dalla ATS - ASSL Cagliari, anche al fine di definire i rapporti e le
obbligazioni reciproche derivanti dallo scorporo e incorporazione della UOC Oftaimologia, si
riportano, di seguito,i principi e i criteri cui si uniformeranno le nominate aziende.

La AO Brotzu subentra nella titolarita e nella gestione della UOC Oftalmologia dal 01/10/2017.

Alla stessa data s'intendono trasferiti alla AO Brotzu i beni mobili di proprieta della ATS - ASSL
Cagliari, utilizzati per le attivita di propria competenza dalla UOC Oftalmologia. | beni mobili sono
descritti e riportati negli allegati dello Stato Patrimoniale di cui ai capitoli successivi, predisposto
per le attivita e passivita oggetto di trasferimento. .

Per la consistenza e il valore dei beni mobili, e per le giacenze, si fa riferimento ai documenti
contabili della ATS - ASSL Cagliari. La AO Brotzu e la ATS - ASSL Cagliari, di comune accordo,
effettueranno sui detti beni le ricognizioni che riterranno opportune, e procederanno alle eventuali
rettifiche necessarie, da definire, in ogni caso, entro e non oltre il 31/12/2017. Entro tale data,
eventuali differenze rispetto ai dati contabili rilevati al 30/09/2017, comporteranno la rettifica delle
poste e dei valori da considerare ai fini dello scorporo.

Alla stessa data s'intendono trasferiti alla AO Brotzu i beni mobili e arredi sanitari di proprieta della
ATS - ASSL Cagliari, utilizzati dalla UOC Oftaimologia. (Allegato E)

Per i crediti della ATS - ASSL Cagliari rilevati alla data dello scorporo, non & previsto il
trasferimento degli stessi alla AO Brotzu. Eventuali crediti, e/o anticipazioni, per finanziamenti di

scopo e simili, come quelli riguardanti progetti e programmi che dovranno completarsi con attivita
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ancora da svolgere, saranno oggetto di specifica valutazione di competenza, e daranno luogo a
partite compensative tra la ATS - ASSL Cagliari e la AO Brotzu che integreranno l'eventuale
Protocollo d’'Intesa tra le due aziende.

| debiti correnti derivanti da forniture di beni e servizi che precedono la data dello scorporo, restano
a carico della ATS - ASSL Cagliari e non saranno trasferiti alla AO Brotzu.

| contratti per forniture di beni e servizi saranno gestiti come indicato in precedenza.

La ATS - ASSL Cagliari si fara carico dei contenziosi per cause civili e oneri processuali per cause
in corso, o cause che comunque dovessero insorgere per fatti accaduti prima dello scorporo, riferiti
alla UOC in fase di scorporo.

Ratei e risconti attivi e passivi saranno regolarizzati tra le due aziende in base ai periodi cui si
riferiscono.

La AO Brotzu subentra alla ATS - ASSL Cagliari nei rapporti con il personale dipendente
impiegato, quale risulta dall'elenco fornito dalla predetta ASSL; detto elenco sara aggiornato fino al
30/09/2017 sulla base di fatti rilevanti che interessano il rapporto di lavoro.

Eventuale personale con rapporto di lavoro a tempo determinato & mantenuto in servizio dalla AO
Brotzu fino alla scadenza del termine indicato in ciascun contratto.

Sono oggetto di trasferimento le quote dei fondi contrattuali costituiti per il personale dipendente
trasferito alla AO Brotzu a seguito dello scorporo.

Eventuali costi sopravvenuti, relativi alla UOC Oftalmologia, saranno a carico della ATS - ASSL
Cagliari se riferiti a periodi antecedenti lo scorporo.
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STATO PATRIMONIALE - ATTIVO

Le schede successive sono finalizzate a specificare le partite oggetto di scorporo, utilizzando come
riferimento le attivita classificate come da bilancio riferite separatamente alla UOC Oftalmologia, e
a identificare i titolari di processo per la rilevazione dei dati e l'individuazione delle problematiche.
Le partite oggetto di scorporo sono riportate in dettaglio nei relativi allegati.

Le due Aziende concordano che I'Azienda Ospedaliera Brotzu subentrera, a decorrere dalla data
del trasferimento, alla ATS — ASSL Cagliari nella titolarita del diritto di proprieta o di altro diritto
reale su detti beni e/o nei rapporti obbligatori che legittimano il possesso dei beni di proprieta di
terzi.

L'Azienda Ospedaliera si fara carico dell'organizzazione e delle spese per il trasferimento presso il
PO San Michele dei beni stessi, concordando le modalita con la ATS — ASSL Cagiliari, la quale, a
sua volta, dara la massima collaborazione.

Le Aziende convengono altresi che, come stabilito a livello regionale, sia la Societa Engineering a
provvedere alle necessarie operazioni finalizzate ad adeguare al nuovo assetto i sistemi SISAR -
Cespiti delle due Aziende. A tal fine, la ATS — ASSL Cagliari si impegna a fornire, entro due mesi
dal trasferimento, ogni altra notizia dovesse occorrere ai fini della rilevazione nei sistemi contabili
della AO Brotzu dell'acquisizione di detti beni al proprio patrimonio.

A) Immobilizzazioni

Immobilizzazioni immateriali

Nel patrimonio della ATS — ASSL Cagliari non risultano iscritte immobilizzazioni immateriali.

| software in uso nella UOC sono quelli in dotazione Sisar, indicati nell'Allegato C) al presente
atto. ’

Macchinari

Per gli stessi, nell’Allegato G), sono indicati gli elementi idonei a consentirne I'identificazione,. la
destinazione specifica e la classe merceologica di appartenenza.

Sono elencati e accompagnati dal valore storico iscritto in bilancio al 30/06/2016 provvisoriamente
determinato in euro 154.836,00.

A seguito del trasferimento dei beni sara determinato il valore netto contabile.

Attrezzature sanitarie e scientifiche

Per le stesse, neil'Allegato H, sono indicati gli elementi idonei a consentirne l'identificazione, la
destinazione specifica e la classe merceologica di appartenenza.

Sono elencati e accompagnati dal valore storico iscritto in bilancio al 30/06/2017 provvisoriamente
determinato in euro 293.618,37. -

ASSL
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Mobili e arredi sanitari

Per gli stessi, nell’Allegato I, sono indicati gli elementi idonei a consentirne lidentificazione, la
destinazione specifica e la classe merceologica di appartenenza.

Sono elencati e accompagnati dal valore storico iscritto in bilancio al 30/06/2017, provvisoriamente
determinato in euro 32.645,94.

A seguito del trasferimento dei beni sara determinato il valore netto contabile.

Altri beni mobili

Per gli stessi, nell'Allegato L, sono indicati gli elementi idonei a consentirne I'identificazione, la
destinazione specifica e la classe merceologica di appartenenza.

Sono individuati in elenchi distinti per classi merceologiéhe e accompagnati dal valore Sono
elencati e accompagnati dal valore storico iscritto in bilancio al 30/06/2017, provvisoriamente
determinato in euro 3.242,40.

A seguito del trasferimento dei beni sara determinato il valore netto contabile.

Attrezzature Generiche

Per le stesse, nellAllegato M, sono indicati gli elementi idonei a consentirne l'identificazione, la
destinazione specifica e la classe merceologica di appartenenza.

Sono individuati in elenchi distinti per classi merceologiche e accompagnati dal valore. Sono
elencati e accompagnati dal valore storico iscritto in bilancio al 30/06/2017, provvisoriamente
determinato in euro 1.005,62.

A seguito del trasferimento dei beni sara determinato il valore netto contabile.

Macchine d’ufficio eletfroniche

Per le stesse, nellAllegato N, sono indicati gli elementi idonei a consentirne l'identificazione,
destinazione specifica e la classe merceologica di appartenenza.

Sono individuati in elenchi distinti per classi merceologiche e accompagnati dal valore. Sono
elencati e accompagnati dal valore storico iscritto in bilancio al 30/06/2017, provvisoriamente
determinato in euro 1.806,11.

A seguito del trasferimento dei beni sara determinato il valore netto contabile.

Mobili e arredi non sanitari

Per gli stessi, nellAllegato O, sono indicati gli elementi idonei a consentirne lidentificazione,
destinazione specifica e la classe merceologica di appartenenza.

Sono individuati in elenchi distinti per classi merceologiche e accompagnati dal valore. Sono
elencati e accompagnati dal valore storico iscritto in bilancio al 30/06/2017, provvisoriamente
determinato in euro 6.064,80.

A seguito del trasferimento dei beni sara determinato il valore netto contabile.
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B) Attivo circolante

Rimanenze finali

Per le stesse, con apposito Allegato, che sara completato il 30/09/2017, saranno indicati gli articoli
farmaceutici, sanitari e non sanitari in rimanenza, con gli elementi idonei a individuare il luogo di
giacenza.

Crediti e attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni

Crediti per la AQ Brotzu

Non risultano crediti per eventuali finanziamenti assegnati alla ATS - ASSL Cagliari dalla RAS a
vario titolo specificamente relativi alla UOC Oftalmologia.

Disponibilita liquide

In base all'atto di scorporo/accorpamento, e salvo ulteriori verifiche, non sono oggetto di
trasferimento.

C) Ratei e risconti attivi

In base all'atto di scorporo/accorpamento, e salvo ulteriori verifiche, non sono oggetto di
trasferimento.
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STATO PATRIMONIALE - PASSIVO

Le schede successive sono finalizzate a specificare le partite oggetto di scorporo, utilizzando come
riferimento le passivita riferibili separatamente alla UOC Oftalmologia, e a identificare i titolari di
processo per la rilevazione dei dati e Iindividuazione delle problematiche. Le partite oggetio di
scorporo sono riportate in dettaglio nei relativi allegati.-

A) Patrimonio netto

Riporta il saldo netto derivante dal trasferimento di attivita e passivita.
Detto valore sara . esattamente determinato a seguito della definitiva valorizzazione dei fondi di
ammortamento e dei corrispondenti valori netti contabili e delle restanti attivita e passivita.

B) Fondi per rischi e oneri

Non sono trasferiti in quanto costituiti per rischi e oneri relativi al periodo antecedente il
30/06/2017.

C) Debiti

In base all'atto di scorporo/accorpamento sono oggetto di trasferimento i debiti riferibili a forniture
che siano state disposte dalla ATS — ASSL Cagliari per la UOC Oftalmologia e che, per
competenza, debbano essere riferite a processi produttivi successivi al 30/06/2017.

D) Conti d’ordine

Non risultano canoni di leasing, beni di terzi e/o beni della ATS — ASSL Cagliari presso terzi,
attribuibili alla UOC in fase di trasferimento.

Disposizioni finali

Le Aziende convengono che per tuite le partite non compiutamente definibili al momento del
trasferimento, con la chiara identificazione e specificazione delle obbligazioni reciproche che
'Azienda cedente e quella cessionaria assumeranno fino al loro esaurimento, si provvedera alla
redazione di specifici e separati atti convenzionali che verranno sottoscritti nel momento in cui
emergeranno le relative necessita.

Per quanto non espressamente previsto nel presente documento, si rinvia alla normativa vigente e,
in particolare, alle disposizioni regionali dettate con riferimento alla materia oggetto dell'accordo.

Il Direttore Generale ATS Sardegna Il Direttore Generale AO Brotzu

Dott. Fulvio Moirano

Tl

Dott.s a~G\azieHa Pintus
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JALLEGATO A |

PROGETTO Di SCORPORO DELLA UOC OFTALMOLOGIA

INFORMAZIONI E DATI SUiI PROCESSI

IUNITA' OPERATIVA COMPLESSA OFTALMOLOGIA
IDIPARTIMENTO STRUTTURALE INTERNISTICO P.O. BINAGHI
|sEDE P.0. BINAGHI
jistiruzione ATTO AZIENDALE EX ASLN® 8
SEZIONE A:
UNITA' OPERATIVE, DATI ATTIVITA', RISORSE UMANE
RESPONSABILE PROFILO RESPONSABILE DISCIPLINA RESPONSABILE ATTO CONF. INCARICO DATA INCARICO
'OR. NINC DECASA ‘DIRIGENTE MEDICO OFTALMOLOGIA ilu. 1362 DEL 22/12/2010 01/02/11
{
SEZIONE B:
INCARICH! DIRIGENZIALY AFFERENTI ALLA U.O.
E NOMINATIVO INCARICATO l TIPOLOGIA INCARICO h DENOMINAZIONE INCARICO li PROFILO INCARICATO i DISCIPLINA INCARICATO I
/D'ATRI MASSIMO JINC.C ] JDIRIGENTE MEDICO ] OCULISTICA j
TODDE GIORGIO |:STRUTTURA SEMPLICE | JDIRIGENTE MEDICO OFTALMOLOGIA |
T I
lccmomx CARLA l;‘mc. C- EQUIPARATO \DIRIGENTE MEDICO OFTALMOLOGIA ’
l 31 t
[ I } [ J J
[ I J [ Il |
{ I i [ I ]
l J I | ]
[ I i I il J
| il I | il
i ) i ]
| | I i | J
SEZIONE C:
INCARICHI DEL PERSONALE DEL COMPARTO AFFERENTI ALLA U.0.
NOMINATIVO INCARICATO Ii TIPOLOGIA INCARICO " DENOMINAZIONE INCARICO i PROFILO INCARICATO l
| i COORDINAMENTO OF TALMOLOGIA COLLAB.PROF.LE SANIT.
ILAMPIS EMANUELA limc. COORDINAMENTO ” AREA DEGENZE l INFERMIERE

IL RESPONjLE DEL SERVIZIO PERSONALF

SCé &%\nga ll@L‘/



SEZIONE D:
DATI ATTIVITA'
DATI STRUTTURALI 2016 INDICATORI DI EFFICIENZA 2016
POSTILETTO R.O. 6/DM 1,9
N. CASI R.O. 409{70C . 52,1%
GG. DEGENZA R.O. 781IR 68,2
POSTI LETTO DH/DS 4{TURN OVER 1,8
N. CAS| DH/DS 1007
N. ACCESS! DH/DS 1067
INDICATORI DI \
APPROPRIATEZZA 2016 INDICATORI DI COMPLESSITA! 2016
%LEA 42%|PESO MEDIO 0,82
% SENTINELLA % CAST COMPLICATI
DEGENZA MEDIA LEA 1,91% DRG CHIRURGICI 98%
DEGENZA MEDIA SENTINELLA % DRG MEDIC! 2%
Prestazioni per esterni 2016
Oculistica - Osp. Binaghi] 3108
ECT-OFTALMOLOGIA VISITE CONTROLLO 740
EDS-Day service cataratta 91
EPR-OCULISTICA INTERVENTI . 10
EPR-OFTALMOLOGIA ECOGRAFIA 101
EPR-OFTALMOLOGIA FLUORANGIOGRAFIA 104
EPR-OFTALMOLOGIA LASER TRATTAMENTO 48
EPR-OFTALMOLOGIA ORTOTTICA 38
EPR-OFTALMOLOGIA VISITE CONSULTO 883
PUB-AMB. OFTALM. CATARATTA 89
PUB-AMB. OFTALMOLOGIA 1005
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DOTAZIONE ORGANICA ALLEGATO B

TRASFERITI DALLA ATS SARDEGNA - ASSL CAGLIARI ALLA AO BROTZU
PER EFFETTO DELLO SCORPORO DELLA UOC OFTALMOLOGIA - PO BINAGHI

N. POSTI DI CUI:
DOTAZIONE ORGANICA GENERALE DELLA UOC DOTAZIONE VACANTI
DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA ] 1 0
DIRIGENZA MEDICA 6 3
COMPARTO AREA SANITARIA 17 0
COMPARTO AREA TECNICA 7 0
POSTI DOTAZIONE ASSL CA TRASFERITI ALLA AO BROTZU 31 3

N. POSTI DI CUI:
PROFILO DISCIPLINAJQUALIFICA ICAT DOTAZIONE VACANTI
MEDICO (DIR. S.C)) OFTALMOLOGIA 1 0
MEDICI OFTALMOLOGIA 4 1
MEDICI ANESTESIA 2 2
TOTALE DOTAZIONE POSTI DIRIGENTE MEDICO 7 3

N. POSTI DI CU:
PROFILO DISCIPLINAJQUALIFICA /CAT DOTAZIONE VACANTI
Collab.prof. San Infermieristico Coll-Prof.le San. Infermiere - D 14 0
Collab.prof. San Ortottista Coll. Prof.le San. Ortottista - D 3 0
TOTALE DOTAZIONE POSTI COMPARTO AREA SANITARIA 17 0

N. POSTI bicuUl:
PROFILO DISCIPLINAJQUALIFICA /CAT DOTAZIONE VACANTI
Operatore socio sanitario CAT.BS 7 0
TOTALE DOTAZIONE POSTI COMPARTO AREA TECNICA 7 (]
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RELAZIONE TRASFERIMENTO OFTALMOLOGIA PO BINAGHI
SISTEMI INFORMATIVI

1. Premessa

Questa relazione ha come obiettivo quello di analizzare ed individuare tutte le attivita tecniche ed organizzative da
mettere in campo per il trasferimento della Oftalmologia all’Azienda Ospedaliera Brotzu.

2. Situazione attuale

2.1, Sistemi informativi
1 sisterni informativi attualmente utilizzati nella Oftalmologia sono:

e  Accettazione Dimissione e Trasferimento (ADT) utilizzato nel reparto per la gestione dei ricoveri,
acquisito con il progetto regionale Sisar (6 posti letto ordinari + 4 posti letto DH);

e  Sale Opematoric Web (SOWEB) utilizzato per la gestione delle attivita della sala operatoria, acquisito
con il progetto regionale Sisar;

e  Order Entry (OE) utilizzato nel reparto per la gestione delle consulenze acquisito con il progetto
regionale Sisar;

Armadictto di Reparto per la gestione dei farmaci, presidi e soluzioni;

e Sistema di prenotazione/registrazione delle prestazioni di specialistica ambulatoriale (CUPWEB)
utilizzato negli ambulatori, acquisito con il progetto regionale Sisar (2 agende pubbliche -+ 8 agende
esclusive);

e  Sistema informatico per la richiesta degli esami di laboratorio (Galileo).

2.2. Attrezzature informatiche
Le attrezzature informatiche presenti sono:

INVENTARIO ATTREZZATURE INF ORMATICO OFTALMOLOGIA PO BINAGHI
N’ - m'\‘,'é’;.'ﬁfgm ‘. "DESCRIZIONEDELBENE ;|- -~ - . CENTRODICOSTO . . - STQL‘?‘EDEL
1 303018 PC OLIDATA OFTALMOLOGIAF.O, BINAGHI - 1125340988 | NUOVO
2 303571 MONITOR ASUS 18° OFTALMOLOGIA P.O. BINAGHI - 1125340983 |  NUOVO
3 303686 STAMPANTE SAMSUNG 3310 DN | OFTALMOLOGIA P.0. BINAGHI - 1125340099 |  NUOVO
4 302761 PC OLIDATA OFTALMOLOGIAP.O. BINAGHI - 1125340983 | NUOVO
5 303306 _ MONITOR ASUS 19' OFTALMOLOGIAP.O. BINAGHI - 1125340988 |  NUOVO
6 303713 STAMPANTE SAMSUNG 3310 DN | OFTALMOLOGIA P.0. BINAGHI - 1125340998 |  NUOVO
7 303000 PC OLIDATA OFTALMOLOGIAP.O. BINAGHI - 1125340888 | NUOVO
8 303243 MONITOR ASUS 16° OFTALMOLOGIA P.O. BINAGHI - 1125340899 | NUOVO
9 303710 STAMPANTE SAMSUNG 3310 DN | OFTALMOLOGIA P.O. BINAGHI - 1125340998 | NUOVO
10 302684 ' PC OLIDATA OFTALMOLOGIAP.O. BINAGHI - 1125340899 | NUOVO
11 303354 MONITOR ASUS 19' OFTALMOLOGIA P.O. BINAGHI - 1125340898 |  NUOVO
12 302990 PC OLIDATA OFTALMOLOGIA P.O. BINAGHI - 1125340999 | NUOVO
13 303567 MONITOR ASUS 16° OFTALMOLOGIA P.O. BINAGHI - 1125340898 | NUOVO
14 303851 STAMPANTE SAMSUNG 3310 DN | OFTALMOLOGIA P.O. BINAGHI - 1125340988 | NUOVO
15 302794 PC OLIDATA OFTALMOLOGIA P.0. BINAGH! - 1125340993 | NUOVO
16 303484 MONITOR ASUS 19' OFTALMOLOGIA P.O. BINAGHI - 1125340993 |  NUOVO
17| 3osesr STAMPANTE SAMSUNG 3310 DN | OFTALMOLOGIA P.O. BINAGHI - 1125340998 |  NUOVO | .
18 302844 PC OLIDATA OFTALMOLOGIA P.O. BINAGHI - 1125340988 |  NUOVO
19 303412 MONITOR ASUS 19’ OFTALMOLOGIA P.O. BINAGH) - 1125340989 | NUOVO
o




20 303640 STAMPANTE SAMSUNG 3310 DN | OFTALMOLOGIA P.O. BINAGHI - 1125340988 | NUOVO
21 302838 PC OLIDATA OFTALMOLOGIAP.0, BINAGHI - 1125340995 |  NUOVO
22 303208 MONITOR ASUS 19' OFTALMOLOGIA P.O. BINAGHI - 1125340989 |  NUOVO
23 303708 STAMPANTE SAMSUNG 3310 DN | OFTALMOLOGIAP.O. BINAGHI - 1125340999 |  NUOVO
24 SIm 1563 PC OLIDATA OFTALMOLOGIA P.O. BINAGHI - 1125340999 |  USATO
25 208026 PC AGER OFTALMOLOGIAP.O. BINAGHI - 1125340989 |  USATO
26 200673 PC HP OFTALMOLOGIA P.O. BINAGH! - 1125340999 | USATO
27 SITI 2400 MONITOR BENQ 17' OFTALMOLOGIA P.O. BINAGHI - 1125340999 |  USATO
28 SIT 1539 MONITOR BENQ 17° OFTALMOLOGIA P.O. BINAGHI - 1125340388 | USATO
29 SITI 1564 MONITOR OLIDATA1T | OFTALMOLOGIAP.O. BINAGH! - 1125340998 |  USATO
30|  sma2z6t STAMPANTE ZEBRA 26844 | OFTALMOLOGIA P.O. BINAGHI - 1125340999 |  USATO
31 208061 STAMPANTE ZEBRA 2844 | OFTALMOLOGIA P.O. BINAGHI - 1125340999 |  USATO
32 216975 FAX SAMSUNG OFTALMOLOGIA P.O. BINAGHI - 1125340989 | USATO
33 SIT 1537 STAMPANTE LEXMARK 352 DN | OFTALMOLOGIA P.O. BINAGHI - 1125340989 |  USATO
34 SITI 1540 STAMPANTE SAMSUNG 2240 DN | OFTALMOLOGIA P.O. BINAGHI - 1125340988 |  USATO
as|  ShSERIALE PISTOLA OTTICA OFTALMOLOGIA P.O. BINAGH! - 1125340999 | USATO
3. Attivita da svolgere

Le attivitd da svolgere a carico dei Sistemi Informativi della ASSL di Cagliari sono:
¢ Trasmissione dell’attuale configurazione informatica della Oftalmologia presente ne! sistema informativo
ospedaliero ASSL Cagliari all’Azienda Ospedaliera Brotzu (NSIS, ADT, SOWEB, Order Entry Sisar,
CUPWERB, Galileo);

Le attivita da svolgere a carico dei Sistemi Informativi dell’ Azienda Ospedaliera del Brotzu sono:
» Creazione nel Sistema Informativo Ospedaliero Sisar del Brotzu del nuovo reparto Oftalmologia con Ia
creazione dei posti letto deliberati in ADT, SOWEB e Order Entry Sisar;

e Creazione nel Sistema Informativo Farmaceutico del Brotzu del nuovo Armadietto di Reparto per la

Oftalmologia;
e Creazione di una nuova unita nel sistema Laboratorio per la richiesta degli esami da reparto;

o (Creazione delle nuove agende nel sistema CUPWEB;
¢ Creazione in NSIS del nuovo reparto Oftalmologia

Visto il numero esiguo di posti letto, agende e utenti attualmente presenti & possibile ricreare manualmente nel
sistema informativo del Brotzu la confi gumz:one del reparto Oftalmologia.

Data: 25/05/2017

Servizio Sistemi Informativi e Tecnologie Informatiche

Ing. Marco- P@hsal /
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