AO Brotzu

Determinazione del Responsabile Ufficio Formazione n° /{801 del_~ ! SET. 2017
Oggetto: Aggiornamento obbligatorio, Collaboratore Amministrativo, Sig.ra

Roberta Addari .

Pubblicata all'Albo Pretorio dell’Azienda Ospedaliera a partire dal _= { SF1, 2017 per
15 giorni consecutivi e posta a disposizione per la consultazione.

Visto
Viste
Vista

Vista

Ritenuto

Considerato

Il Responsabile dell’Ufficio Formazione

il D. Lgs. n. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;

le Leggi Regionali n. 10/2006 e n. 05/2007;

la Deliberazione n. 263 del 04.03.2015, con la quale il Commissario
Straordinario ha autorizzato il Responsabile dell’'Ufficio Formazione
Dott. Andrea Corrias, a predisporre le Determinazioni;

la comunicazione Prot. n°® 19515 del 05.09.2017 , con la quale il Capo
Dipartimento Tecnico Amministrativo ha fatto richiesta di comando
obbligatorio per aggiornamento, in favore del Collaboratore
Amministrativo Sig.ra Roberta Addari;

di dover aUtorizzare la partecipazione del Collaboratore Amministrativo
Sig.ra Roberta Addari al Corso “Fabbisogni, organici e modalita
assunzionali dopo la riforma del pubblico impiego ( D. Lgs. N.
75/2017)"- che si terra a Cagliari il 26.09.2017, per un importo
presunto complessivo di € 380,00 (trecentoottanta euro) come da
documentazione allegata per farne parte integrale e sostanziale;

che tale spesa ricadra sul Fondo per I'aggiornamento obbligatorio
Comparto - Dipartimento Tecnico Amministrativo — anno 2017, di cui
risulta verificata la copertura finanziaria e che la liquidazione dei costi
sostenuti dovra essere effettuata previa trasmissione a cura
Collaboratore Amministrativo Sig.ra Roberta Addari ai competenti Uffici
della documentazione giustificativa, di una relazione

sull'aggiornamento e dell’Attestato di partecipazione al Corso;
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AO Brotzu

Segue determinazione n. 4801 del =/ SET. 2017

DETERMINA

Per i motivi esposti in premessa:

1. Autorizzare la partecipazione del Collaboratore Amministrativo Sig.ra Roberta

Addari al Corso “Fabbisogni, organici e modalita assunzionali dopo la riforma del
pubblico impiego ( D. Lgs. N. 75/2017)"- che si terra a Cagliari il 26.09.2017.

. Dare atto che I'importo complessivo presunto di € € 380,00 (trecentoottanta
euro) ricadra sul Fondo per I|'aggiornamento obbligatorio Comparto —
Dipartimento Tecnico Amministrativo - fondi anno 2017, di cui risulta verificata
la copertura finanziaria;

. Disporre che la liquidazione dei costi sostenuti del Collaboratore Amministrativo
Sig.ra Roberta Addari venga effettuata previa trasmissione ai competenti Uffici
della documentazione giustificativa, di una relazione sull'aggiornamento e
dell’Attestato di partecipazione al Corso.

4. Trasmettere la presente determinazione al Direttore della S.C. del Personale per

I conseguenti adempimenti.

Il Responsabile dell'Ufficio Formazione
Dott. Andrea Corrias
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AO BROTZU
PG/2017/19515 del 05/09/2017 ore 15,00

Mittente - ADDAR| ROBERTA

Assegnatario : Ufficio Formazione

el e AO Brotzu Sistema Sanitario

Regione Sardegna
Prot. n. del ;

Al Sig. Direttore Generale
Al Responsabile Ufficio Formazione
Azienda Ospedaliera Brotzu

Oggetto: Richiesta Aggiornamento Obbligatorio

Si chiede che venga concesso alla/al Sig.ra/Sig. e/o alla/al Dott:ssa/Dott. ANDARL  LOBFRTA
dipendente di codesta Azienda con la qualifica di (QUARORATORE AMHINIST DATIVO FROF. (£
in servizio presso: Struttura_ S . C. SERV(DLO LERASONAIT

afferente al Dipartimento i SMTIIISTRATWO £ YT a{les

di partecipare

a titolo di aggiornamento Obbligatorio e in considerazione dell’importanza degli argomenti trattati, al

seguente evento:

0 Cotso teoricoz(:Corso teorico/pratico O Congresso 0 Convegno O Seminario O Frequenza in altre Strutture O

Altro

Titolo dell’evento:

FARBISOGN T QRCANMIG & HODAUTA! ASSUNDOAAU DORD (A RATRHA pE(
LURAUCO (DG (Dloc e 35/20)*

Che si terrd a_CAGL B RA dal giorno 96 /o5 /9047 al giorno 96/o% [9o42

La spesa prevista:
I; ISCl'iziom € 30 @,{’)%Q,O U//f/ol? 120473
o Viaggio €\
o Vitto € N
o Pernottamento € \

Spesa Totale Complessiva € ED&Q

Motivazione scientifica e professionale della richiesta:

A GG ORPNATOMD Vlun 2iFola DEL  PURBUCD P Ee

Cordiali Saluti Siallega: O Programma 0 Relazione

irma del Partecipante

Timbro e firma I} Direttors

Direttore 8. Strflanwizio P 1207 '

Timbfo e firma A \0 0 . Timbro e firma M

Direttore di Dipaptt £ D partim'ento Responsabile Uff. Risétse Umane Di Dipartimento
Tecnitc Amininistrativo (Solo per il personale del Comparto)

Dott.ssa Agnese Foddis

22 A0 Br9tzu - Cagliari
RMAZIONE
Timbro e firma p.: Dott, Andrea Corrigs

Responsabife Ufficio Formazione

Azienda Ospedaliera Brotzu Piazzale A.Ricchi 1 09134 Cagliari P.IVA 02315520920 Ufficio Formazione Responsabile: Dott. Andrea
Corrias Tel. Tel.070.539947/899/439 Fax: 070.539752 E-mail: ufficioformazione@aob.it



REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
Azienda OspedalieraBrotzu

Ufficio Formazione

Cagliari 9 [ 9 (90

Spett.le Segreteria Organizzativa

Oggetto: Partecipazione al corso di aggiornamento obbligatorio/facoltativo della/del Dott.ssa/Dott

e/o Sig.ra/Sig. ADPARI Q@%@&’A

Si comunica che la/il Dott.ssa/dott. e/o Sig.ra/Sig. ADD A R4 RORCES A

dipendente di questa Azienda Ospedaliera, ¢ stata/o autorizzata/o a partecipare in regime di Missione

per aggiornamento obbligatorio/facoltativo alla frequenza del:

Corso teorico*Corso teorico/pratico Congresso Convegno Seminario Meeting
HFARBISOGN | ORGAN'U e MODAUTA' ASSUNHONAU DORDY (A RIFRHA
DNEL PUBBU LD 1HPUEG (Dlos N° 35[103)"

in programma «. CAGU AR

dal giorno 9_6/ O'S/ oA al giorno_ 7.6 /O? '/.Q)(MCL

Si chiede pertanto che la fatturazione (fattura non quietanza) della quota d’iscrizione sia intestata
all’Azienda Ospedaliera G. Brotzu, P.le Ricchi 1, 09134 Cagliari — P. IVA 02315520920 e sia
emessa senza I’imposta sul valore aggiunto in base al DPR 633/72 ¢ alla L. 537/93 art. 14 comma

10. Codice univoco FIEFE2

Cordiale saluti <> A0 Brotzu - Cagliari

UFFICIO FORMAZIONE )
11 Rgsgnipeteidadrébifordal ormazione

UFFICIO FORMAZIONE - Responsabile Dott. Andrea Corrias

Tel. 070/539947/899/439 — Fax 070 539752 — e-mail: ufficicformazione@aob.it

AZIENDA OSPEDALIERA G. BROTZU - Piazzale Alessandro Ricchi | — 09134 Cagliari (Italia) — Tel.. +39 (0)705391
Codice Fiscale P.1. 0231552092
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I ZONA : ROBERTO BALISTRERZ
Tel/fax. (70.827181 — Cell. 3486202483 - maill rbalistreri@maggioli.it

La riforma del pubblico impiego interviene in un momento assai delicato, ceraiterizzato della perdurante fimftazione delle
facolté assunzionali degii Enii e Halla cramai imrminente riformulazione dei coniratii colletiivi nazionali dei comparti & delfa
dirigenza. ’

Le nuove regole di deierminazione dei fabaisogni, da un lato, € di selezione del personale da assumere, dallaltro,
coslituiscono pertanto il tema prioritario di analisi, data l'esigenza di riassesiare - nelfe more della stipulazione dei nuovi
CCNL - gli organici e i correfaii piani occupazionali, nefla concomitante sifiergenza di governare adegualamente le scarse
opportunita occupazionali con gli ennesimi delficati processi di stabilizzazione del personale precario nel triennio 2018-2020.
Le diversificate forme di detla stabilizzazione, previste dal Decreto Legislativo n. 75/2017, e la facolta, pure introdotia, di
destinare una quota del turn over a processi di “verticalizzazione® interna di personale gia in ruofo, producono furgente
necessita di interpretare tale regime specialz e transitorio. nonché di valutare ogni possibiie opportunita altuativa, nelf'oftica
della ridefinizione degli organici a regime.

Il corso si propone, quindi, di fornire soluzioni detiaglio alfe problemetiche interpretative ernergenti mediante
un’impostazione didattica di starnpo interaitivo & pratico-applicativo.

DESTINATARI
* Responsabili, e loro collaboratori, delf Utficio personale di Enti @ Amministrazioni che applicano il CCNL Regioni-Enti Locali

PROGRAMMA

La riforma Madia: inquadramento giuridico

e Le Linee di indirizzo nazionali sui fabiisogni di parsonale.
¢ Le Intese in Conferenza Unificata.

o Monitoraggio nazionale e banche dati.

¢ Tempi, oneri e modalita di implementaziona.

I riflessi del nuovo sistema suil’autcnomia tarritoriale e locale

o | fabbisogni triennali.

o Le quote assunzionali nel regime del turn ovar limitate & Forganico di fatto: guale dotazione ofganica?
e Il Piano annuale delle assunzioni.

¢ Presupposti, adempimenti obbligaiori & condizioni di legittimita del Pizno.

i controllo preventivo dell organo di revisione.

It regime transitorio e le sanzioni.

Caso pratico

* Analisi interattiva di un procedimento di riordino deli'organico e di correlata niova pianificazions occupazionale:
- computo delle cessazioni pregresse di personale:

- calcolo del turn over.

Le graduatorie concorsuaii

s Il contenimento numerico degii idonsi nor vincitori nalia riforma Madiz.
o L'efficacia nel tempo delle graduatoris concorsuali.

¢ L'inversione del principio di durata delle graduatorie concorsuali,

e | concorsi in convezions tra Enti e 'utilizze delle graduaicne altrui,
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AGENTE DI ZONA : ROBERTO BALYSTRERS
Tel/fax. 070.827181 - Cell. 3486809461 ~ mail rhalistreri@maggiofi.it

La nuova stagione della stabilizzazione del personale precario

o La stabilizzazione diretta: requisiii e presupposti.

o La stabilizzazione indireita (tramite concorso interno): requisiii & presupposti.

o La stabilizzazione in deroga al limite finanziario de! iuri over la nuove politiche di Ente sut lavoro flessibile.
¢ La stabilizzazione gia pravista dal D.L. n. 101/2013: quali relazioni e precadenze con il nuovo regime?

Le procedure riservate al personale di ruslo nel triennio 201812020
e La progressione tra aree/categorie: nuova “progressione verticals” o concorsi interni?
o Il limite del 20% sulle capacita 2ssunzionali & relazione cor i {disiinio?) regims parcentuale delle stabilizzazioni.

La “concorrenza” tra concorsi pubblici, mobilita Dbbligatoria e individuale,

stabilizzazioni e nuove progressioni ira le categoris

o L'applicazione degli artt. 30 e 34-bis dal D.lgs. n. 165/2001 (e ss.mm.ii): fesperimento obbligatorio della mobilita
individuale ed if ricollocamanto dagli esuberi.

¢ Le precedenze applicative tra diverse modalita seletiive e di coperiura dei posti.

o Le graduatorie pregresse e nuovi concorsi: quali priorita?

¢ Le posizioni assunte in materia dalle Magistrature civile e amministrativa.

Caso pratico

o Analisi interattiva di un‘ipotesi di rimoduiazione degli strumenti assunzionali:

- “spalmatura” del turn over su differenti modality di coperiura (concorso pubblico, stabilizzazione e progressione);
- equilibratura pluriennale dei processi assunzionali 2 di stabilizzazione;

- riflessi sugli organici a regime.

DOCENTE
Giuseppe Canossi, Esperto 2 consuiente in maieria di favoro pubblico. Membro del Gruppo Tacnico dal Comitato di Settore
Regioni/Autonomie Locali. Consulente ANCY.

ORARI DI SVOLGIMENTO
09.00 - 13.00 e 14.00 - 18.30

QUOTA DI PARTECIPAZIONE INDIVIDUALE

€430 + [VA*

€ 380 + IVA* per iscrizioni eniro i 11/09/2017.

€ 180 (esente IVA) per le Amminisirazioni comunali con popolazione inferiore a 8000 abitanti

La quota comprende materiale didattico, accesse gratuito per 30 giorni al ssrvizio injernsat Naggloli iipersonale.it,
colazione di lavoro

* Se la fattura & intestatz ad Ente Pubblico, la guoia & esenfe IVA, ai sensi dallsr. 10, D.P.R. n. 633/72 (e successive
modificazioni)

PROMOZION!

offerta esclusiva 3x2 - Premozicne sempre valida
Per partecipanti provenienti da uno stesso EniefAzisnda & previsiz ia possibilita di una iscrizione gratuita ogni due iscrizioni
paganti.

Sconto del 10% per gli abbonati 2017 al sarvizio internet “Uparsonzie.it”.
Promozione applicabile esclusivaments suila quoia di £ 430,
Promozione non cumulabile con la cuoia pei Cornuni con popolazicne inferiors & 8000 abitanti.

SEDE DI SVOLGIMENTS
CAGLIARI Caesar's Hotel - Via Darwdn 2/4
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AGENTE DY ZONA : ROBERTO BALISTRERT
Tel/fax. 070.827133 — Cell. 3486909451, mail rbalistreri@maggioli.it

[ iodulo di adesione ‘I

L'iniziativa & a numero chiuso.

PERFEZIONAMENTO DEL COMTRATTO Per effettuare Viscrizione occorre inviare i modulo di adesione via fax o via mail.
Il contratto si intendera concluso, quindi efficace e vincolante tra le parti con il ricevimento da parte di Maggioli spa della
scheda di iscrizione e del presenie modulo sottoscritii dal cliente, quale accettazione della proposta contrattuale. La
sottoscrizione del presente modulc & della scheda di iscrizione da parte del cliente vale come accettazione delle condizioni ivi
previste.

ANNULLAMENTO ISCRIZIOME Qualora I'annullarmento delfiscrizione venga comunicato a meno di sette giorni dalla data
dell'iniziativa, si proweders a fatturare fintera quota di partecipazione, cosl come anche nel caso di annuilamento
delliscrizione effettuatz nei sei giorni precedenti la data delliniziativa, £ sempre possibile per uno stesso Ente la sostituzione
del nominativo di uno o pitt iscritti. Per motivi organizzativi, non si accetteranno iscrizioni presentate il giorno stesso
delliniziativa.

SEGRETERIA la segreteria apre mezz'ora prima dell'inizio delfiniziativa di studio e rimane a disposizione dei partecipanti
per tutta la sua durata.

MODALITA DI SVOLGIMENTG DEL CORSI I corsi e le giornate di studio si svolgeranno nei luoghi e nelle ore indicate
dalla direzione nella scheda di presentazione del corso. La direzione potra in ogni caso modificare i luoghi, le date e gli orari
del corso, cosi come annullare liniziativa previa comunicaziong, anche telefonica al cliente; in tal caso il cliente, in
sostituzione del rimborso della quota eventualmente gia versata potra richiedere di partecipare all'edizione successiva, se
prevista o ad altro corso, salvo conguaglio. Maggioli spa in oani caso non sard tenuta 3 rimbarsare al cliente nullaltro che
I'eventuale quota gid versata non assumendosi alcuna responsabilica per eventuali costi aggiuntivi sostenuti dal cliente
(prenotazioni alberghiere, spese di trasporto ecc..) Esea, inoltre, i riserva in ogni momento e senza preavviso, di apportare
modifiche al calendario dei lavari di ciascuns iniziativa pur garantendo il rispetto delle tematiche indicate nella scheda di
presentazione del corso, cos! come di apportaie modifiche alla composizione del corpo docente senza che da cid derivi alcun
diritto alla restituzione del corrispettivo da parie del cliente. Al pari la mancata partecipazione al corso o a singole lezioni non
dara diritto alla restituzione del corrispettivo.

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE Al partecipanti verra rilasciato un attestato di partecipazione che potrd costituire valido
titolo personale di qualificazione professionale.

MODALITA’ DI PAGAMENTG 1] cliente potra prowedere al pagamento scegliendo una delle sequenti opzioni:

- Conto corrente bancario IBAN 1T 47 Y 05387 68020 000000005525 intestaio a Maggioli spa

¢/o Banca Popolare dellEmilia Romagna, Filiale di Santarcangelo di Remagna (RN);

- Conto corrente postale n. 31669567 intestato a Magagioli SpA - clienii 03

Nella causale del versaments si preas di Ingdicare if codice dell'iniziativa e § nominative del partecipante
Qualora il cliente sia un‘zziendz privata o una persona fisica che partecipa al corso a titcio personale il pagamento dovra
avvenire prima della data di svolgimento delliniziativa. Copia della ricevuta deli'avvenuto versamento dovra essere trasmessa
anticipatamente via fax alls segreieria organizzativa. Qualorz if cliente sia un ente pubblico o una societd pubblica il
pagamento dovra avvenire a 30 giorni daila datz di fatturazione.

I corsi / seminari / convegni a catalogo non sono configurabili corne appalti di servizi. Pertanto per il loro acquisto non &
necessario transitare dalle Centrali di Committenza {nazionale ¢ regionale), né & prevista |z richiesta del CIG.
Si veda anche paragrafo 3.9 della Determinazione deli’AVCP n. 4 de! 7 luglio 2011.

Maggioli SpA si assume tutti gli ohblighi di tracciability dei flussi finanziari ai cui allart.3 della Legge 13/08/2010 n.136 ¢
successive modifiche ed integrazioni.

Il Documento Unico di Regolarita Contributiva in corso di validita 2 disponibile sy sito ywa.aqgioliit cliccando, a fondo
pagina, sulla voce DURC

Maggioli Formazione & un marchio di proprizta di Magaioli Sp4 - Via del Carpine 8, 47822 Santarcangels di Romagna (RN)
Codice fiscale 06188330150 Partita iva 02056400405 - Azienda con sistema qualitd ceriificato 1SO 9001
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