Azienda Ospedaliera Brotzu

Determinazione del Direttore della S.C. Servizio del Personale n/{é&g del 2 3 460, 2017

OGGETTO: Integrazione alla Determinazione n. 2186 del 25/11/2016 - Liquidazione
produttivita a ulteriore personale non dirigente del comparto sanitario
transitato con decorrenza 1/7/2015. Competenza II semestre 2015.

Pubblicata all’Albo Pretorio dell’Azienda a partire da £ 3 AGU 0N per 15 giorni consecu-
tivi e posta a disposizione per la consultazione IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Il Direttore della SC Servizio del Personale:
VISTO il DLgs. n. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni;
VISTA la Legge Regionale n. 10/2006;
VISTO il DLgs. n. 150/2009;

VISTA la deliberazione n. 1582 del 3/7/2009, con la quale il Direttore Generale ha conferito le
deleghe ai Dirigenti Amministrativi;

VISTA la deliberazione n. 734 del 13/5/2015, con la quale il Commissario Straordinario ha at-
tribuito al Dr. Maurizio Calamida l'incarico di Direttore della S.C. Servizio Personale;

VISTA la deliberazione n. 2137 del 23/11/2016 con la quale il Direttore Generale ha preso at-
to delle performance per I'anno 2015 a conclusione dell‘istruttoria validata dall'OIV re-
lativa alle verifiche sul raggiungimento degli obiettivi assegnati dall’Amministrazione
per I'anno 2015 alle Strutture Aziendali (performance organizzativa) e ai singoli dipen-
denti (performance individuale);

VISTA la deliberazione n. 970 del 31/5/2016 con la quale sono stati determinati i fondi defini-
tivi di cui agli artt. 7, 8 e 9 del CCNL 31/7/2009 per I'anno 2015 per i seguenti importi:
- Art. 7 — Fondo per i compensi di lavoro straordinario e per la remunerazione di parti-
colari condizioni di disagio, pericolo o danno: € 3.599.710,02;
- Art. 8 — Fondo della produttivita collettiva per il miglioramento dei servizi e per il
premio della qualita delle prestazioni individuali: € 729.694,48;
- Art. 9 — Fondo per il finanziamento delle fasce retributive, delle posizioni organizzati-
ve, del valore comune delle ex indennita di qualificazione professionale e dell'indennita
professionale specifica: € 6.196.596,31,

CONSIDERATO che i fondi di cui alla deliberazione n. 970/2016 comprendono anche le quote
per i dipendenti della SC I Clinica Pediatrica e della SC Neuropsichiatria Infantile, non
liquidate con la precedente determinazione n. 2186/2016, ma oggetto, pertanto, della
liquidazione di cui al presente atto; .

DATO ATTO che con deliberazione n. 1511 del 9/8/2016 I'’Amministrazione ha preso atto
dell'accordo integrativo per la retribuzione di risultato anno 2015 del Comparto;
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APPURATO che il Collegio Sindacale non ha mosso rilievi né riscontrato irregolarita nellanalisi

della Relazione allegata alla deliberazione n. 1511/2016, a norma dell’art. 40bis c. 1
del D. Lgs. n. 165/2001 per il controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione
integrativa con i vincoli di bilancio e di legge;

ATTESO che dalla gestione dei fondi CCNL per I'anno 2015 risultano, detratti gli utilizzi per gli

VISTO

istituti finanziati, i seguenti saldi:

- Art. 7 — Fondo per i compensi di lavoro straordinario e per la remunerazione di parti-
colari condizioni di disagio, pericolo o danno: € - 293.955,74;

- Art. 8 — Fondo della produttivita collettiva per il miglioramento dei servizi e per il
premio della qualita delle prestazioni individuali: € 729.694,48;

- Art. 9 — Fondo per il finanziamento delle fasce retributive, delle posizioni organizzati-
ve, del valore comune delle ex indennita di qualificazione professionale e dellindennita
professionale specifica: € 590.878,21;

il contratto integrativo per l'erogazione della retribuzione di risultato anno 2015 propo-
sto dall’Amministrazione alle organizzazioni sindacali e da queste sottoscritto in data
19/7/2016;

CONSIDERATO che, come da risorse di cui al contratto integrativo certificato dal Collegio Sin-

VISTI

VISTI

dacale, e stato stanziato a titolo di produttivita anno 2015 l'importo del Fondo della
produttivita collettiva per il miglioramento dei servizi e per il premio della qualita delle
prestazioni individuali pari a € 729.694,48 piu I'avanzo di gestione del Fondo per il fi-
nanziamento delle fasce retributive, delle posizioni organizzative, del valore comune
delle ex indennita di qualificazione professionale e dell'indennita professionale specifica
pari a € 590.878,21, meno il disavanzo del Fondo per i compensi di lavoro straordina-
rio e per la remunerazione di particolari condizioni di disagio, pericolo o danno pari a €
- 293.955,74, per un importo complessivo di € 1.026.616,95;

i conteggi di determinazione delle quote individuali relative al personale non dirigente
del Comparto Sanita, di cui all'elenco allegato alla determinazione n. 2186/2016, tenu-
to conto dei criteri di riparto previsti dal contratto integrativo, per una spesa effettiva
pari a € 873.530,68 salvo eventuali conguagli attivi 0 passivi;

infine gli ulteriori conteggi di determinazione delle quote individuali da liquidare al per-
sonale non dirigente del Comparto Sanita di cui all'allegato al presente atto, per farne
parte integrante e sostanziale, per una ulteriore spesa effettiva pari a € 34.327,30
salvo eventuali conguagli attivi o passivi;

RITENUTO di dover provvedere alla liquidazione dell’ulteriore produttivita per I'anno 2015 in

favore del personale non dirigente del Comparto Sanita;

DETERMINA

Per i motivi esposti in premessa:

%
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- di liquidare a titolo di produttivita dell'anno 2015 in favore del personale non dirigente del
Comparto Sanita afferente alla SC I Clinica Pediatrica e alla SC Neuropsichiatria Infantile, di cui
all'elenco allegato al presente atto per farne parte integrante e sostanziale, I'ulteriore importo
pari a € 34.327,30 salvo conguagli attivi o passivi.

Il Direttore del Servizio Personale

Dr. Mat:%lafida




Allegato alla determinazione n468"2 del 72 3 AGO, 2017

MATRIC. AREA CONTRATTO IMPORTO
113646 |COMPARTO EX ASL 8/ACU € 596,38
701525 |COMPARTO EX ASL 8/AOU € 687,11
702168 |COMPARTO EX ASL 8/AOU € 557,00 |
704180 |COMPARTO EX ASL 8/AQU € 551,78
705595 |COMPARTO EX ASL 8/A0U € 624,11
708086 |COMPARTO EX ASL 8/AOU € 551,54
711647 |COMPARTO EX ASL 8/AQU € 664,21
717096 [COMPARTO EX ASL 8/ACU € 656,90
717880 |COMPARTO EX ASL 8/A0U € 664,21
718060 [COMPARTO EX ASL 8/ACU € 719,77
721580 |COMPARTO EX ASL 8/AOU € 598,56
727605 |COMPARTO EX ASL 8/AQU € 617,05
734770 |COMPARTO EX ASL 8/AOU € 671,79
734805 |COMPARTO EX ASL 8/AQU € 495,11
736520 |COMPARTO EX ASL 8/A0U € 664,21
745013 |COMPARTO EX ASL 8/AQU € 379,63
745053 |COMPARTO EX ASL 8/A0U € 359,20
745369 |COMPARTO EX ASL 8/AOU € 431,37
745413 |COMPARTO EX ASL 8/AQU € 687,11
745452 |{COMPARTO EX ASL 8/ACU € 332,58
745575 |COMPARTO EX ASL 8/AOU € 613,73
745681 [COMPARTO EX ASL 8/AOU € 660,89
745682 |COMPARTO EX ASL 8/A0U € 609,75
745686 |COMPARTO EX ASL 8/A0U € 623,90
745688 |COMPARTO EX ASL 8/AOU € 423,63
745696 |COMPARTO EX ASL 8/AQU € 676,99
745805 |[COMPARTO EX ASL 8/AOU € 274,02
745821 |COMPARTO EX ASL 8/A0OU € 653,58
749944 |COMPARTO EX ASL 8/AOU € 497,31
750907 |COMPARTO EX ASL 8/AOU € 695,78
750953 |COMPARTO EX ASL 8/AQU € 560,00
751062 |COMPARTO EX ASL 8/AQU € 695,78
751156 |COMPARTO EX ASL 8/A0U € 528,53
751168 |COMPARTO EX ASL 8/A0OU € 692,30
751311 |COMPARTO EX ASL 8/ACU € 711,85
751447 |COMPARTO EX ASL 8/AQOU € 582,31
751469 |COMPARTO EX ASL 8/AOU € 695,78
751614 |COMPARTO EX ASL 8/AQU € 650,55
751690 |COMPARTO EX ASL 8/AOU € 664,21
751754 |COMPARTO EX ASL 8/AOU € 683,68
751763 |COMPARTO EX ASL 8/AOU € 479,85
751807 |COMPARTO EX ASL 8/AOU € 656,90
751874 |COMPARTO EX ASL 8/A0U € 435,68
770064 |COMPARTO EX ASL 8/AQU € 529,70
770090 |COMPARTO EX ASL 8/AOU € 522,78
770298 |COMPARTO EX ASL 8/AQU € 601,15
770306 |COMPARTO EX ASL 8/AOU € 684,65
770387 [COMPARTO EX ASL 8/AOU € 587,25
770435 |COMPARTO EX ASL 8/A0OU € 695,78
770498 [COMPARTO EX ASL 8/AOU € 605,95
770562 |COMPARTO EX ASL 8/A0U € 616,95
770673 |COMPARTO EX ASL 8/A0U € 431,83
770697 |COMPARTO EX ASL 8/AOU € 687,11
770869 [COMPARTO EX ASL 8/AOU € 575,25
770879 |COMPARTO EX ASL 8/AOU € 557,14
770941 [COMPARTO EX ASL 8/AOU € 634,25
770998 |COMPARTO EX ASL 8/AOU € 693,69
771032 [COMPARTO EX ASL 8/AOU € 627,20

TOTALE LIQUIDATO| € 34.327,30




