AO Brotzu

Sistema Sanitario
Regione Sardegna

Determinazione del Responsabile Ufficio Formazione n° /?86 O

del_18 QTT 2015

Oggetto: Aggiornamento obbligatorio, Dirigente non Medico, Ing. Borelli Gianluca.

Pubblicata all’Albo Pretorio dellAzienda Ospedaliera a partire dal _| U (1], 7016 per 15 giorni
consecutivi e posta a disposizione per la consultazione.

Visto
Viste
Vista

Vista

Ritenuto

Considerato

Il Responsabile dell’Ufficio Formazione

il D. Lgs. n. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;

le Leggi Regionali n. 10/2006 e n. 05/2007;

la Deliberazione n. 263 del 04.03.2015, con la quale ha autorizzato il
Responsabile dell'Ufficio Formazione Dott. Andrea Corrias, a predisporre le
Determinazioni;

la comunicazione Prot. n° 9266 del 03.10.2016, con la quale il Direttore del
Dipartimento Tecnico Amministrativo ha fatto richiesta di comando
obbligatorio per aggiornamento, in favore dell'ing. Borelli Gianluca;

di dover autorizzare la partecipazione dell'ing. Borelli Gianluca al Corso
“Master in Contrattualistica Pubblica” che si terra a Cagliari da Novembre
2016 a Luglio 2017;

che tale spesa ricadra sul Fondo Strategico Aziendale della Direzione
Generale, éome da autorizzazione del Direttore Amministrativo Prot. n°
9198 del 29.09.2016, di cui risulta verificata la copertura finanziaria e che la
liquidazione dei costi sostenuti dovra essere effettuata previa trasmissione a
cura dell'ing. Borelli Gianluca ai competenti Uffici della documentazione
giustificativa, di una relazione sull'aggiornamento e dell'Attestato di
partecipazione al Corso;
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Sistemé Sanitario
AQ Brotzu Regione Sardegna

Segue determinazione n. ABCO del 18 GIT. 208

DETERMINA
Per i motivi esposti in premessa:

1. Autorizzare la partecipazione dell'lng. Borelli Gianluca al Corso “Master in
Contrattualistica Pubblica” che si terra a Cagliari da Novembre 2016 a Luglic 2017.

2. Dare atto che l'importo complessivo presunto di € 2.700,00 euro (duemilasettecento
euro) ricadra sul Fondo Strategico Aziendale a disposizione della Direzione Generale,
come da autorizzazione del Direttore Amministrativo Prot. n° 9198 del 29.09.2016, di
cui risulta verificata la copertura finanziaria.

3. Disporre che la liquidazione dei costi sostenuti delllng. Borelli Gianluca venga
effettuata previa trasmissione ai competenti Uffici della documentazione giustificativa, di
una relazione sull'aggiornamento e dell’Attestato di partecipazione al Corso.

4. Trasmettere la presente determinazione al Direttore della S.C. del Personale per i
conseguenti adempimenti.

Il Responsabile dell'Ufficio Formazione
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l\// Prot. n. 4.266 del 03//(0/20'(6

Sistema Sanitario
Regione Sardegna

Al Sig. Direttore Generale
Al Responsabile Ufficio Formazione
Azienda Ospedaliera Brotzu

Oggetto: Richiesta Aggiornamento Obbligatorio

Si chiede che venga concesso alla/al Sig.ra/Sig. e/o alla/al Dott.ssa/Dott. Gianwved @>0(LE L
dipendente di codesta Azienda con la qualifica di INGEANERE

in servizio presso: Struttura SZRvidle HanvTE oM

afferente al Dipartimento di __ ArwtlGisTAMVYO B TECRNIco

di partecipare

a titolo di aggiornamento Obbligatorio e in considerazione dell’importanza degli argomenti trattati, al
seguente evento:
o Corso teorico X{ Corso teorico/pratico 0 Congresso 0 Convegno O Seminario 0 Frequenza in altre Strutture O
Altro
Titolo delP’evento:

HASTEL M ConNTRATIaLISTIcA  Pobbiica

Chesiterria _CAGUAE  dal giorno NoV 2016 al giorno LU GO 20iF+

La spesa prevista:
o Iscrizione € 3'000.Co
o Viaggio €
o Vitto €
o Pernottamento €

Spesa Totale Complessiva € B‘O:IJ'Q) ~ o ;o & 2 fOQI o0

Motivazione scientifica e professionale della richiesta:
LaG\osrgwe  T1oPESS\owaiR

Cotdiali Saluti Si allega: ){Programma O Relazione

SERVIZIO MANUTENZIONI Firma del Paggecipante

Timbro e firma
Direttore di Struttura

Timbro e firma _ DOEASS(
Direttore di Dipartimento

Timbro e firma
Responsabile Uff. Risorse Umane Di Dipartimento
(Solo per il personale del Comparto)

EN
Timbro e firma NS
Resporisabile Yfficio Formazione

Azienda Ospedaliera Brotzu Piazzale A.Ricchi 1 09134 Cagliari P.IVA 02315520920 Ufficio Formazione Responsabile: Dott. Andrea
Corrias Tel. Tel.070.539947/899/439 Fax: 070.539752 E-mail: ufficioformazione@aob.it



Dipartimento T.Amministrativo
Servizio Acquisti Beni e Servizi

REGIONE AUTONOII;A DELLA SARDEGNA
Azienda OspedalieraBrotzu

Cagliari 30.08.2016
NP/2o6[419% 29 SET. 2016

Al Signor Commissario
Al Sig. Direttore Amm.vo
AOBrotzu

Oggetto: Aggiornamento nuovo Codice Appalti

Ancite]l Sardegna in collaborazione con Anci Sardegna e con il patrocinio del Sole 24 Ore,
ha organizzato a Cagliari un interessante corso di aggiornamento sul nuovo Codice degli
appalti, “Master in contrattualistica pubblica”, cosi chiamato, in realta sono pitt moduli con

inizio a Novembre 2016 e termine a Luglio 2017. Importo € 2,700 a discente.

Sarebbe opportuno, anche alla luce dell’art. 38 del D.lgd 50/2016 , che detta precise
disposizioni in ordine alla qualificazione delle stazioni appaltanti, quali “ Sistema di
formazione ed aggiornamento del personale”, che vi partecipasse 1’ing. Gianluca Borelli ¢ la
sottoscritta D.ssa Agnese Foddis, in quanto Responsabili dei 2 Servizi Aziendali che

provvedono a bandire le gare aziendali.

Dr Corrias, per quanto non contrario, fa perd presente che il f.do obbligatorio/facoltativo
destinato alla formazione ¢ pressoché esaurito , si chiede, pertanto, qualora si condividesse
I’esigenza e I’importanza di detta formazione , di essere autorizzati a beneficiare del f.do

strategico aziendale dedicato alla formazione pari al 30% del monte salari.

In attesa di positivo riscontro , si porgono distinti saluti. (/o/% o

S\ m\o% 9 . D. S({A\g‘nese
2 f o 4 %
o o o @”53 f” L g

n @WT“?’“ % o AZIENDAOSPEDALIERAG RO | ecen o
: o Direttore Amministrativo
9&6&/ 6@* oo v (C(C;?{ ’g OMQb/ ¥),ol:tess0;eLaura Balata @”‘W M
] o~

www.acbrotzu.it Azienda Ospedaliera Brotzu Dipartimento T.Amm.vo
Ospedale di rilievo nazionale e alta Piazzale Ricchi 1, 09134 Cagliari Tel 070/539441 ;
specializzazione (d.p.c.m 08/04/93) Tel. 070/539.1 Fax 070/539601

P1 02315520920



MASTER N

CONTRATTUALISTICA
PUBBLICA

Nuovo Codice degli appalti e delle concessioni

V° Edizione del Master in Contrattualistica Pubblica
di ANCITEL Sardegna

il Master con forti radici nel territorio



M ancitel

CALENDARIO DELLE ATTIVITA

Novembre 2016
Giornata di apertura della 5° Edizione del Master in contrattualistica pubblica
ore 16.30: Presentazione del Master e delle attivita didattiche (a cura del Comitato

Scientifico).

ore 17.00: evento socio — culturale.

Viaggio dentro una grande opera pubblica.

Presentazione e proiezione del film: Sacro GRA (Grande Raccordo Anulare)
di Gianfranco Rosi. Documentario - Italia 2013

1° Modulo
(Sessione trasversale - 8 Unita Didattiche. Nov. 2016 — Gen. 2017)
I contratti pubblici: principi, fonti e quadro sistematico.

1° Unita Didattica

Le novita delle direttive comunitarie sugli appalti, concessioni e settori speciali:
2014/23/UE; 2014/24/UE; 2014/25/UE. La legge delega n. 11/2016. Il Nuovo Codice
degli Appalti e Concessioni (d.lgs. 18 aprile 2016, n. 50): i punti qualificanti della
riforma. Quadro sistematico.

2° Unita Didattica
Ambito oggettivo e soggettivo di applicazione del d.lgs. 50/2016. Il regime del sotto
soglia comunitario nel d.lgs. 50/2016 (cenni). Centralizzazione, aggregazione e

qualificazione delle stazioni appaltanti.

3° Unita Didattica

Il rinnovato ruolo dellANAC. La soft law, alla luce del parere del CdS n. 855 del 1°
aprile 2016. | bandi-tipo. Il bando di gara. Il nuovo sistema dei requisiti generali e dei
requisiti speciali. L’avvalimento. Il Documento di gara unico europeo (DGUE).
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4° Unita Didattica
L’offerta economicamente pit vantaggiosa sulla base del minor prezzo e sulla base
del miglior rapporto qualitd — prezzo. L’esclusione automatica delle offerte anomale.

Il giudizio di congruita delle offerte anomale.

5° Unita Didattica
Le commissioni giudicatrici: 'Albo unico dei commissari di gara gestito dal’ANAC. Le
operazioni di gara. La tipizzazione delle cause di esclusione e il soccorso istruttorio; la

judi ione; stand-still; accesso agli atti.

oposta di

I’mag*g' di

6° Unita Didattica
Lo schema di contratto; contenuti e allegati. La stipulazione. | compiti dell’Ufficiale

rogante. La forma del contratto pubblico. La modalitd elettronica. La disciplina

antimafia.

7° Unita Didattica

| pagamenti delle PP.AA. e la tracciabilita dei flussi finanziari: patto di stabilita e
manovra finanziaria. Recepimento della direttiva 2011/7/CE. Le novita recate dalla
spending review (D.L. 66/2014).

8° Unita Didattica
La Banca Dati Nazionale dei Contratti Pubblici nel d.Igs. n. 50/2016. Lo sviluppo della

gara nel sistema AVCPass. Gli iald.l 50/2016.

9° Unita Didattica
Il responsabile del procedimento: dalla legge n. 241/1990 al decreto legislativo n.

50/2016. Le Linee Guida ANAC. Inquadrament tico

.te

10° Unita Didattica
Anticorruzione e trasparenza. Le novitd dopo il d.lgs. n. 50/2016.



2° Modulo
(Sessione specialistica - 6 Unita Didattiche. Feb.-Mar. 2017)
Il ciclo dell’opera pubblica: dalla progettazione all’esecuzione

11° Unita Didattica

| servizi di ingegneria e architettura nel d.lgs. n. 50/2016. La specialita del settore. Le
Linee Guida delllANAC. La progettazione dell’opera pubblica. Funzioni tecniche e
sistema incentivante. Come e quando esternalizzare le funzioni tecniche. Il ruolo
iduale dell’ 1

12° Unita Didattica

La qualificazione nei lavori pubblici. | criteri reputazionali e il rating di impresa. Le
Linee Guida ANAC. Le procedure di gara e le dinamiche della gara. Il regime
transitorio nel d.lgs. 50/2016.

13° Unita Didattica
La fase di esecuzione: direzione, consegna e contabilitd dei lavori. Le perizie di
variante, le riserve e la risoluzione del contratto. Il ruolo del Responsabile del

| rocedimento. Le Linee Guida ANAC

14° Unita Didattica
La fase di esecuzione: i piani di sicurezza e il subappalto. Il collaudo dell’opera. Il ruolo

del RUP. Le Li

Guida ANAC. Profili di responsabilita dell’appalta

15° Unita Didattica)
Lavori pubblici e servizi di ingegneria e architettura. Il sistema degli elenchi di

operatori economici qualificati della Regione Sardegna. Dalla Direttiva Generale
approvata con Deliberazione di Giunta Regionale alla implementazione del sistema
informatico. Le modalita di accreditamento delle stazioni appaltanti.
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3° Modulo
(sessione specialistica - 5 Unita Didattiche. Aprile 2017)
Gli appalti pubblici di servizi e forniture.

16° Unita Didattica

La programmazione di servizi e forniture dalla legge di stabilita 2016 al d.Igs.
50/2016; la progettazione dell’intervento e la redazione degli elaborati propedeutici.
Inquadramento e ruolo del responsabile del procedimento.

17° Unita Didattica
La fase di affidamento degli appalti di servizi e forniture. Le procedure di gara. | criteri
di aggiudicazione. Il ruolo del responsabile del procedimento

18° Unita Didattica

La fase di esecuzione degli appalti di servizi e forniture: dalla consegna al collaudo.

19° Unita Didattica
Gli appalti di servizi dell’allegato IX tra semplificazione e rispetto dei principi

comunitari. Le prospettive delineate dalle nuove Direttive comunitarie. L’inserimento

tra i “regimi

. | servizi sociali.

20° Unita Didattica
L’utilizzo degli strumenti elettronici di acquisto e di negoziazione. Il sistema delle

convenzioni; gli accordi — quadro, i sistemi dinamici di acquisizione. Il mercato
elettronico della Pubblica Amministrazione (MEPA). Il Mercato Elettronico della
Regione Sardegna (CAT — Sadegna)

4° Modulo
(Sessione trasversale - 2 Unita Didattiche. Maggio 2017)

Sottosoglia, procedure negoziate e modifiche al contratto.

21° Unita Didattica
Gli accordi pre commerciali, la procedura competitiva con negoziazione. La procedura

negoziata senza pubblicazione del bando di gara. Le procedure di urgenza e di somma
10
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urgenza. Le modifiche al contratto in corso di esecuzione

22° Unita Didattica
Il regime complesso del sotto soglia comunitario nei lavori, servizi e forniture.

nel sottosoglia.

5° Modulo
(Sessione trasversale - 2 Unita Didattiche. Maggio 2017)

I contratti di concessione e il partenariato pubblico privato.

23° Unita Didattica
La concessione di lavori e servizi. Novita e prospettive dopo la direttiva 2014/23/UE e
il d.Igs. 50/2016. | contratti di Partenariato Pubblico Privato. La finanza di progetto

applicata alla concessione di lavori e servizi.

24° Unita Didattica
Il leasing immodbiliare in costruendo. Il contratto di disponibilita. Il partenariato per
ita nel P.P.P.

I'innovazione. Valut

6° Modulo
(Sessione trasversale- 2 Unita Didattiche. Giugno 2017)

Tecniche di Project Management nei contratti pubblici

25° Unita Didattica

I Project Management nei contratti pubblici degli appalti e concessioni.

26° Unita Didattica

Il project Management in esecuzione. Monitoraggio, Controllo e Chiusura dell’appalto
e concessione

11
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7° Modulo
(Sessione trasversale- 2 Unita Didattiche. Giugno 2017)
Contenzioso, disciplina antimafia e responsabilita

27° Unita Didattica
Il contenzioso ed i mezzi di tutela negli appalti pubblici.

28° Unita Didattica
La tutela penale degli appalti pubblici.

8° Modulo
(Sessione trasversale - 2 Unita Didattica. Lug. 2017)
I settori speciali. Gli appalti di lavori concernenti i beni culturali.
Aggiornamenti finali.

29° Unita Didattica
La regolamentazione dei settori speciali dopo la direttiva 2014/25/UE. Beni culturali.

Regole comuni e specialita.

30° Unita Didattica
Aggiornamento normativo. Prassi e giurisprudenza.
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