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Sistema Sanitario
Regione Sardegna

Deliberazione n. %23

Adottata dal Commissario Straordinario in data 20 APR zmﬁ

- Oggetto: Permanenza in servizio ai sensi dell’Art. 22, Legge n. 183/2010.

icata all 0 dellAzi redal 2 0 APR. 2016 jorni
Pubblicata all’Albo Pretorio dell’/Azienda a partire dal AR, L per 15 giorni
consecutivi e posta a disposizione per la consultazione.

I DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Il Commissario Straordmano Dott.ssa Graziella Pintus
Coadiuvato dal

Direttore Amministrativo Dott.ssa Laura Balata
Direttore Sanitario Dott.ssa Maria Gabriella Nardi

Su proposta della S.C. Servizio Personale:

Premesso che il Dott. Sergio Gemini, nato il 25.03.1952, dipendente di questa Azienda Ospedaliera
con la qualifica di Dirigente Medico, Direttore di Struttura Complessa, con istanza del 13.04.2016,
PG n. 8178, chiede il trattenimento in servizio fino al raggiungimento del quarantesimo anno di
servizio effettivo senza comunque superare il settantesimo anno di eta, ai sensi dell’Art. 22 della
Legge 183/2010;

Visto I'Art. 22 della Legge 183/2010 che stabilisce "Il limite massimo di eta per il collocamento a
riposo dei dirigenti medici e del ruolo sanitario del Servizio sanitario nazionale, ivi compresi i
responsabili di struttura complessa, e' stabilito al compimento del sessantacinquesimo anno di eta,
ovvero, su istanza dell'interessato, al maturare de! quarantesimo anno di servizio effettivo. In ogni
caso il limite massimo di permanenza non pud superare il settantesimo anno di eta e la permanenza
in servizio non pud dar luogo ad un aumento del numero dei dirigenti;

Atteso che la circolare n.. 2/2015 del Ministero per la Semplificazione e la Pubblica Amministrazione
prevede che, per i Dirigenti Medici Direttori di Struttura Complessa, perdura la facolta di proseguire
il rapporto di lavoro superando il limite dei 65 anni su istanza dellinteressato fino al maturare del
quarantesimo anno di servizio effettivo;

Considerato che alla data del 25. 03.2017 il succitato dipendente compira 65 anni, limite
ordinamentale previsto dall’Art. 15 nonies del D.L.vo n. 502/1992 per la risoluzione del rapporto di
lavoro della dirigenza medica e veterinaria;

Verificato che, in base agli atti del fascicolo personale, alla medesima data il dipendente maturera
un'anzianita di servizio effettivo, con esclusione del riscatto anni di laurea, pari a 37 anni, 2 mesi e
22 giorni, con raggiungimento pertanto del quarantesimo anno di servizio effettivo alla data del
31.01.2020 con un'eta anagrafica di 67 anni;

Ritenuto di dover accogliere V'istanza di prosecuzuone del rapporto di lavoro del Dott. Sergio Gemini
fino e non oltre il 31.01.2020, data massima di permanenza in servizio;
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Visto il parere favorevole del Direttore Amministrativo nonché del Direttore Sanitario;
DELIBERA

di disporre il mantenimento in servizio del Dirigente Medico Dott. Sergio Gemini, Direttore di
Struttura Complessa, nato’il 25.03.1952, oltre il limite di eta di 65 anni per un periodo utile al
raggiungimento del quarantesimo anno di servizio effettivo e comunque non oltre il settantesimo
anno di eta, vale a dire fino al 31.01.2020, ai sensi dell’Art. 22 della Legge 183/2010.
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