o AO Brotzu

el e Sistema Sanitario
Regione Sardegna

Deliberazione n. g( 31

Adottata dal Commissario Straordinario in data: 1 / FEB. 20 16

Oggetto: Presa atto e adempimento verbali di conciliazione rep Ca 01098-2015 Direzione territoriale del
Lavoro - dipendente D.A.. Spesa complessiva di € 4.777, 24. Art.29, comma 2, L.R. 10/06.
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disposizione per la consultazione

11 Direttore Amministrativo

I1 Commissario Straordinario Dott.ssa Graziella Pintus

Coadiuvato dal

Direttore Amministrativo Dott.ssa Laura Balata

Direttore Sanitario Dott. ssa Maria Gabriella Nardi

Su proposta dell'Ufficio Legale

PREMESSO che con nota del 1.12.2015, protocollo AOB n. 22882, veniva notificato dall’Avv.
Salvatore Palmas un tentativo di conciliazione ex art. 410 c.p.c , come modificato
dallart. 31 della L. 183/2010, nell'interesse del dipendente D.A.., per la corresponsione
di emolumenti derivanti da straordinario non goduto e non compensato

VISTA la nota n.2599 del 5.2.2016 con la quale veniva conferito al dipendente Ennio
Filigheddu il potere di rappresentare I'Azienda, con il mandato di conciliare la
vertenza;

VISTO il verbale relativo alla seduta del 9.2.2016, in atti, nel quale I'Azienda Ospedaliera G.
Brotzu e il dipendente hanno deciso di conciliare la controversia alle condizioni ivi
indicate;

PRESO ATTO del contenuto del verbale di conciliazione e valutata la necessita di ottemperare entro
il mese di aprile 2016 a quanto convenuto al fine di evitare la proposizione di azioni
esecutive;

Tutto cid premesso
Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

— Di rarificare il contenuto del verbale di conciliazione n. 01098/2015, sottoscritto nell’ambito del
procedimento ex art. 410 c.p.c. pendenti nanti il Ministero del lavoro e delle politiche sociali, con il quale &
stato convenuto che delle 465 ore di straordinario (all’8.2.2016) ancora non retribuite, il 20% sara
compensato con “recuperi” e '80% retribuito;

— Di liquidare in favore del dipendente D.A. la somma di € 4.527,24, (al lordo delle ritenute fiscali e
previdenziali), corrispondente all’80% delle 465 ore di straordinario non retribuito, pari a n. 372 per un
importo unitario di €12,17, oltre a € 250 per contributo spese legali, dando atto che le restanti n. 93 ore
saranno recuperate in accordo con la Direzione sanitaria;

—  Di dare atto altresi che il dipendente rinuncia ad ogni altra pretesa, intendendosi pertanto integralmente
cessata la materia del contendere nell’ambito del procedimento suddetto;

—  Didisporre che copia della presente deliberazione sia trasmessa al Servizio Personale, Servizio Economico
Finanziario per gli adempimenti di competenza e alla RAS, per quanto previsto dalla L.R. 10/2006;
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% IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
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