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Determinazione del Direttore della S.C. Servizio Personale n. D’l

ger | 4 GEN. 2018

Oggetto: Liquidazione indennita sostitutiva del preavviso agli eredi del dipendente Sig. G.M.,
matricola n. 11468, deceduto il 01.12.2015.

Pubblicata all’Albo Pretorio deli’Azienda Ospedaliera a partire dal 14 GEN. 2016 per 15
giorni consecutivi e posta a disposizione per la consultazione.
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Vista

Il Direttore della S.C. Servizio Personale

il D. Lgs. n. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni;
le Leggi Regionali n. 5/2007 e n. 10/2006;

la deliberazione n. 1582 del 03.07.2009, con la quale il D.G. ha conferito le
deleghe ai Dirigenti Amministrativi;

della deliberazione n. 734 del 13.05.2015, con la quale il Commissario
Straordinario ha assegnato l'incarico di Direttore della S.C. Servizio Personale al
Dott. Maurizio Calamida, Dirigente Amministrativo;

che, in caso di decesso di un dipendente, 'Azienda deve corrispondere agli aventi
diritto l'indennita sostitutiva del preavviso secondo quanto previsto dall’art. 2122
C.C. nonché una somma corrispondente ai giorni di ferie maturati e non goduti;

che in data 01.12.2015 é deceduto il dipendente Sig. G.M., nato il 03.10.1967,
matricola n. 11468;

che il dipendente, in servizio dal 21.11.2008 con contratto a tempo indeterminato,
ha maturato una anzianita complessiva inferiore a 10 anni per cui i termini di
preavviso sono stabiliti in mesi 3;

che, per quanto sopra esposto, sussistono le condizioni per poter liquidare, agli
eredi del dipendente di cui trattasi, l'indennita sostitutiva del preavviso di cui
all'art. 2122 C.C., secondo i termini e con le modalita stabilite dagli art. 38 e 39
del CCNL Comparto Sanita del 01.09.1995;

insussistenza di conflitti di interesse connessi all'adozione della presente
determinazione;
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'INDENNITA’ MANCATO
PREAVVISO _MENSILE
STIPENDIO € 1.359,43
RETRIB. INDIV. ANZ. STIP, € --m-m-
IND VACANZA CONTR.LE € 10,27
VALORE COMUNE € 9,55
FASCIA RETRIBUTIVA € -
TOTALE MENSILE €1.379,25
IMPORTO PER 3 MENSILITA’ €4.137,75
N. 3 RATEI 13ma € 344,81
IMPORTO LORDO COMPLESSIVO | € 4.482,56

DETERMINA

Per i motivi esposti in premessa:

1. Diliquidare, in favore degli eredi del dipendente matricola n. 11468, nato il 03.10.1967,
deceduto il 01.12.2015, I'importo di €. 4.482,56 a titolo di indennitad sostitutiva del
preavviso come da Art. 2122 C.C. e secondo i termini e le modalita stabilite dagli artt. 38
e 39 del CCNL Comparto Sanita 01.09.1995;

2. Di trasmettere la presente determinazione all’Assessorato Regionale dell'Igiene, Sanita e
dell’Assistenza Sociale, ai sensi dell'art. 29 comma 2, della L.R. n. 10/2006, come

modificato dall’art. 3 della L.R. 21/2012.

Ass.te Amm.vo C. Caschili

P.O. Settore Gestione Economica Personale G.L. Flté%

Il Direttore
S.C. Servizio Personale

Dott. Mauri E@a
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