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REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

Azienda Ospedaliera Brotzu

DELIBERAZIONE N. 668

Adottata dal COMMISSARIO STRAORDINARIO indata 2 9 APR. 2015

Oggetto: Risoluzione rapporto di lavoro a tempo determinato Operatore Socio sanitario Sig.ra Stefania

Pubblicata all’ Albo Pretorio dell’Azienda a partire Qal(l AER 2@3‘;5 5 giorni consecutivi e posta a
disposizione per la consultazione.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO Dott.ssa Graziella Pintus

Coadiuvato dal

DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott.ssa Laura Balata

DIRETTORE SANITARIO Dott. Nazzareno Pacifico

SU proposta del Servizio del Personale

VISTO il D.Lgs. n. 165/2001 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”

VISTO il D.Lgs. n.502/1992 e ss.mm.ii. sul Riordino della disciplina in materia sanitaria, a
norma dell’art.1 della L.23 ottobre 1992, n.421

VISTA la Legge Regionale n. 23 del 17/11/2014 Legge n. 23 del 17/11/2014 avente oggetto
“Norme urgenti per la riforma del sistema sanitario regionale. Modifiche alle leggi
regionali n.23 del 2005, n.10 del 2006 e n.21 del 20127

VISTA la Deliberazione n. 128 del 11/02/2015, con la quale ¢€ stato autorizzato il comando,
per dodici mesi, presso ’A.R.N.A.S. Civico di Cristina Benfratelli di Palermo del
dipendente di questa Ospedaliera, Sig. Giuseppe ORLANDO, Operatore Socio
Sanitario Cat. B livello Super ;

VISTA la Deliberazione n. 486 del 02/04/2015 con la quale & stata disposta I’assunzione a
tempo determinato della Sigra Stefania Vacca in qualitd di Operatore Socio
Sanitario, in sostituzione del Sig. Giuseppe Orlando;

VISTO il contratto individuale di lavoro stipulato con la Sig.ra Stefania Vacca, nel quale &
stata fissata, la decorrenza e la durata dell’incarico, con la precisazione che lo stesso
non potesse protrarsi oltre in servizio del titolare sostituito;

VISTA la Deliberazione n.627 del 24/04/2015 con la quale questa Amministrazione ha preso
atto del rientro anticipato dal comando del Sig. Giuseppe ORLANDO, con
decorrenza 01/05/2015;

VISTO I’art.17, comma 4 del CCNL 01/09/1995”Assunzione a tempo determinato” nella

parte in cui dispone che “il rapporto di lavoro si risolve automaticamente, senza
diritto al preavvi-so, alla scadenza indicata nel contratto individuale ovvero anche
prima di tale data con il rientro in servizio del lavoratore sostituito. In nessun caso
il rappor-to di lavoro a tempo determinato puo trasformarsi in rapporto di lavoro a
tem-po indeterminato”



Segue deliberazione n. é@g del 29 APR 2015

RITENUTO pertanto di dover provvedere alla risoluzione del rapporto di lavoro a tempo
determinato, instaurato con la deliberazione n. n. 486 del 02/04/2015, con la quale ¢
stata disposta I’assunzione a tempo determinato della Sig.ra Stefania Vacca in qualita
di Operatore Socio Sanitario, in sostituzione del Sig. Giuseppe Orlando;

CON il parere favorevole del Direttore Sanitario ¢ del Direttore Amministrativo
DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa:

1) di provvedere alla risoluzione del rapporto di lavoro a tempo determinato, instaurato con la deliberazione

n. n. 486 del 02/04/2015, con la quale ¢ stata disposta 1’assunzione a tempo determinato della Sig.ra Stefania
Vacca in qualita di Operatore Socio Sanitario, in sostituzione del Sig. Giuseppe Orlando;

2) di dare atto che il rapporto di lavoro a tempo determinato della sunnominata si intende risolto a decorrere
dal 01/05/2015, data di rientro in servizio del titolare sostituito.

3) comunicare il contenuto del presente atto all’interessata.
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