REGIONE AUTDNMA DEELA SARDEGNA
Azienda OspedalieraBrotau

DELIBERAZIONE N. q’ 5 o

Adottata dal DIRETTORE GENERALE in data -1 O HAG. 2013

OGGETTO: Parziale rettifica Delibera concessione diritto allo studio anno scolastico/accademico 2012-
2013 per la sola parte relativa alla esclusione della Sig.ra Angius Katiuscia

4o BEAL v

A OO Z0T3
Pubblicata all'Albo Pretorio dell'Azienda a partire da per 15 gg. consecutivi ¢ posta a
disposizione per la consultazione

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

IL DIRETTORE GENERALE Dott. Antonio Garau
Coadiuvato dal

DIRETTORE AMMINISTRATIVO  Dott. Attilio Murru
DIRETTORE SANITARIO Dott. Remigio Carlo Puddu

ACQUISITA la Delibera n. 1769 def 21.11.2012 relativa alla indizione ed approvazione del Bando
per il Diritto allo Studio per I’ anno scolastico/accademico 2012-2013

ATTESO che con Delibera n. 19 del 03.01.2013 & stata approvata la Graduatoria definitiva
degli ammessi per il diritto allo studio nella quale la dipendente Sig.ra Angjus
Katiuscia risulta non ammessa in quanto frequentante un master presso una universita
telematica

RECEPITA la nota prot. n. 834 del 17.01.2013 con a quale la dipendente citata dichiara di voler
beneficiare delle 150 ore per il solo svolgimento del tirocinio/stage nei giorni ed orari
coincidenti con quelli di lavoro

CONSIDERATO che I’amministrazione, alla luce della specificazione addotta dalla dipendente, con
nota prot. n. 5874/2013 ha ammesso la Sig.ra Angius Katiuscia a beneficiare dei
permessi solo ed esclusivamente per lo svolgimento di un tirocinio/stage nei giorni ed
orari coincidenti con quelli di lavoro

RITENUTO alla luce di quanto sopra esposto, di ammettere la dipendente sopra menzionata a
beneficiare del diritto allo studio seppur con le limitazioni indicate

VISTO il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo



DELIBERA

di procedere alla parziale rettifica della Delibera n. 19 del 03.01.2013 nella parte in cui veniva esclusa la
Sigra Angius Katiuscia e di provvedere alla concessione del diritto allo studio per 1’anno
scolastico/accademico 2012/2013 per la menzionata dipendente, limitatamente alla frequentazione di un
tirocinio/stage nei giorni ed orari coincidenti con quelli di lavoro, con I’onere di produrre la
documentazione dell’Universita che attesti il tipo di attivitd svolta nel corso dello stage/tirocinio e gli
orari in cui questa & stata effettuata.
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