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OGGETTO: CCNL Comparto 31/07/2009, biennio economico 2008-2009. Attribuzione progressione
economica orizzontale sig.ra Urrai Ornella.
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H Direttore Responsabile del Servizio

VISTO il D. Lgs. n. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;
VISTE le Leggi Regionali n. 10/2006 e n. 5/2007;
VISTA la deliberazione n. 1582 in data 03.07.09, con la quale il D.G. ha conferito le

deleghe ai Dirigenti Amministrativi;

VISTA la deliberazione n. 175 del 16/11/09, con la quale il Commissario ha attribuito
al Dr. Alfredo Pergola I’incarico di Direttore della S.C. Servizio del Personale;

VISTA la Parte II del CCNL del personale del comparto del Servizio Sanitario
Nazionale biennio economico 2008-2009 sottoscritto il 31/07/2009;

VISTA la deliberazione del commissario n. 1204 del 12/08/2010 di aggiornamento
all’anno 2008 della graduatoria per le progressioni orizzontali di cui alla
deliberazione n. 610 del 23/04/2010 e sue successive modifiche;

VISTA la deliberazione n. 1649 del 30/11/2010 di rettifica della graduatoria per le
progressioni orizzontali per mero errore materiale, in seguito alla quale la
dipendente Urrai Ornella viene posizionata al n. 567 della specifica graduatoria
per I"attribuzione della progressione economica orizzontale;

VISTA la deliberazione n. 509/2010 di determinazione dei fondi contrattuali tra cui
anche il fondo per le fasce retributive per gli anni 2008 ¢ 2009;

VISTA la nota prot. n. 374/2010 di trasmissione al Collegio Sindacale delle relazione
tecnica sulla rideterminazione dei fondi, approvata per silenzio assenso come da
art.5 ¢. 3 CCNL Comparto del 7/4/99, dalla quale risulta una disponibilita sul
tondo fasce per ’anno 2009 pari a € 190.111,00;

VISTA la determinazione del Direttore Responsabile della S.C. del Personale n. 704 del
16/08/2010 di attribuzione delle progressioni economiche orizzontali con
decorrenza (1/01/2009, in seguito alla quale il saldo del fondo fasce 2009 risulta
pari a € 12.991,68;

RITENUTO di dover utilizzare il fondo anno 2009 per una ulteriore quota di € 799,42 per un
nuovo saldo del fondo fasce 2009 pari a € 12.192,26;
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segue determinazione n. {154 del

RITENUTO pertanto di dover provvedere all’atiribuzione della progressione economica
orizzontale a decorrere dal 01/01/2009 alla dipendente Urrai Ornella posizionata
al n. 567 della specifica graduatoria per Iattribuzione della progressione
economica orizzontale di cui alla deliberazione n. 1204 del 12/08/2010, come
modificata dalla deliberazione n. 1649 del 30/11/2010;

DATO ATTO  che non sussistono conflitti d’interesse con 1 soggetti interessati alla presente
determinazione;

DETERMINA
Per 1 motivi esposti in premessa:
I. di attribuire la progressione economica orizzontale a decorrere dal 01/01/2009 alla dipendente
Urrai Ornella posizionata al 567° posto della graduatoria di cui alla deliberazione n. 1204 del

[2/08/2010, come modificata dalla deliberazione n. 1649 del 30/11/2010, per una quota di € 799,42
per un nuovo saldo del fondo fasce 2009 pari a € 12.192,26;

2. di trasmettere la presente determinazione al Direttore Amministrativo per 1 conseguenti
adempimenti.

II Direttore della S.C. del Personale




