_:.P Azienda OspedalieraBrotzu

DELIBERAZIONE N. c 2

Adottata dal COMMISSARIQ in data 1 5 Mﬂga ?010

OGGETTO: Accoglimento dimissioni Collaboratore Prof.le San. Infermiere cat. D Sig.ra Canepa Milena.

Pubblicata all’'Albo Pretorio dell'Azienda a partire da 1 5 H”R_ ?{”Uﬁ gg. consecutivi e posta a
disposizione per la consultazione.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

L. Commissario Dott. Antonio Garau
coadiuvato da

Direttore Amministrativo Dott. Bruno Simola
Direttore Sanitario Dott. Roberto Sequi

ACQUISITA la nota prot. 7510 del 10/03/2010 con la quale la Sig.ra Canepa Milena, Collaboratore
Prot.le Sanitario Infermiere Cat. D, comunica la propria volonta di recedere dal rapporto di
lavoro con decorrenza dal 10/03/2010 quale ultimo giorno lavorativo con questa Azienda
Ospedaliera;

CONSIDERATO che ai sensi dell'art.39 commi 1 e 3 del CCNLL 01/05/95 i termini del preavviso per la
risoluzione del rapporto di lavoro sono fissati in mesi uno:

RITENUTO pertanto di accogliere le dimissioni rassegnate della Sig.ra Canepa Milena a decorrere dal
10/03/2010, e di trattenere un’indennita pari allimporto della retribuzione spettante per il
periodo di mancato preavviso (gg.30) per inosservanza dei termini di cui al comma 1 e 3
del suddetto articolo;

CON Il parere tavorevole del direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo:
DELIBERA
Per | motivi esposti in premessa:

- di prendere atto delle dimissioni rassegnate dalla Sig.ra Canepa Milena, Collaboratore
Proi.le Sanitario Infermiere Cat. D, a decorrere dal 10/03/2010, (ultimo giorno
lavorativo);

- di trattenere un’indennita pari allimporto della retribuzione spettante per il periodo di
mancato preavviso (gg.30) per inosservanza dei termini di cui al comma 1 e 3 delfart

39 del CCNL 01/05/95
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