REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
Azienda OspedalieraBrotzu
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Deliberazione n. ,1 -Z b‘ )

Adottata dal Direttore Generale indata 2 () DIC. 2011

Oggetto: Pensionamento Assistente Amm.vo Sig.ra Murgia Aurora.

Pubblicata allAlbo Pretorio dell Azienda a partire dal 2 0 DIC. 2011 per15giorni
consecutivi € posta a disposizione per la consultazione.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

a———— ~— ——r - . —r

|| Direttore Generale Dr. Antonio Garau
Coadiuvato dal

Direttore Amministrativo Dr. Bruno Simola

Direttore Sanitario Dr. Remigio Carlo Puddu

Su proposta del Servizio Personale

Acquisita la Legge 335/1995, la Legge- 243/2004 nonché la 247/2007 afterenti alle
disposizioni legislative in materna previdenziale;

Atteso che, con la comunicazione registrata al repertorio N. 15049/2011 del protocollo
aziendale, I'Assistente Amm.vo Sig.ra Murgia Aurora nata '11/11/1951, ha formalmente
chiesto di essere collocata in quiescenza a decorrere dal 01 Dicembre 2012;

Considerato che la dipendente suddetta, a tutt'oggi risulta in possesso dei requisiti per
poter accedere alla pensione di anzianita senza limitazioni delle c.d. finestre;

Recepito che la Sig.ra Murgia alla data del 30 Novembre 2012 matura un’anzianita

contributiva e di servizio, ambedue utili ai fini della quiescenza di anni trentotto, mesi
cinque, giorni ventiquattro; | -

Verificato che la su citata dipendente ha diritto al trattamento di quiescenza a carico
dellINPDAP.

Visto Il parere favorevole del Direttore Amministrativo nonché del Direttore Sanitario.

DELIBERA



REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
Azienda OspedalieraBrotzu

- Ai sensi delle normative/regolamenti vigenti di autorizzare il collocamento a riposo
dell'Assistente Amm.vo Sig.ra Aurora Murgia, codice fiscale MRGRRAS5155117075;

- confermare che la citata dipendente alla data 30 Novembre 2012 matura un’anzianita
contributiva di anni trentotto, mesi cinque, giorni ventiquattro;

- determinare che 'Ass. Amm.vo Sig.ra Murgia venga collocata a riposo a decorrere dal 01
Dicembre 2012;

- disporre che la dipendente suddetta fruisca interamente, prima del collocamento a
riposo, di tutte le ferie ed ore residue di spettanza maturate e non godute;

_ trasmettere la deliberazione al Dipartimento Amministrativo per gli adempiment
normativi.
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