REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
Azienda OspedalieraBrotzu

Deliberazione n. ‘/ 27
Adottata dal Direttore Generale indata (2 7 GEN. 2012

Oggetto: Collocamento a riposo Assistente Tecnico Spec./Cuoco Sig. Spada Floriano.

Pubblicata all’Albo Pretorio dellAzienda a partire dal 2 1 GEN. 2012 per 15 giorni
consecutivi e posta a disposizione per la consuitazione.

IL_DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Il Direttore Generale Dr. Antonio Garau
Coadiuvato dal

Direttore Amministrativo Dr. Bruno Simola
Direttore Sanitario Dr. Puddu Remigio Carlo

Su proposta del Servizio Personale

Acquisita la Legge 335/1995 nonché la Legge 243/2004 oltreche la Legge 122/2010 afferenti alle
disposizioni legislative in materia previdenziale;

Atteso che, con la Deliberazione D.G. 511 del 05/02/2009 €& stato recepito I'art. 72 comma 11 del
Decreto 112//2008 convertito in Legge 133/2008;

Considerato che il Sig. Spada Floriano, nato il 06/09/1953, con la comunicazione registrata al
repertorio N 000211/2012 del protocollo aziendale, ha dichiarato di voler essere collocato a riposo
dal 01/09/2012 con I'opportuno utilizzo della finestra mobile di dodici mesi;

Recepito che il predetto dipendente ad Agdsto 2011 ha conseguito il diritto alla pensione con
un’anzianita contributiva utile di anni quaranta e pil ed alla data del 1 Settembre 2012 potra
accedere al trattamento di quiescenza a carico del INPDAP;

Visto il parere favorevole del Direttore Amministrativo nonché del Direttore Sanitario.
DELIBERA

- ai sensi delle normative/regolamenti vigenti, di collocare in quiescenza il Sig. Spada Floriano,
codice fiscale SPDFRN53P06C882Y;

- di confermare che il citato dipendente ad Agosto 2012 matura un’anzianita contributiva di oltre
quarantuno anni;

- di determinare che il predetto dlpendente venga collocato a riposo a decorrere dal 1 Settembre
2012;

- di disporre che il summenzionato fruisca interamente, prima del collocamento a riposo, di tutte le
ferie residue di spettanza maturate e non godute;

- di trasmettere la deliberazione al Dipartimento Amministrativo per gli adempimenti normativi.

Il Direttore istrativo
Dr. Brhng $imola

Serv. Personale:Direttore Dr. \A. Pergola/ﬁ

Uff. Previdenza: RP C. Piu m .



