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IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

IL DIRETTORE GENERALE Dott. Antonio Garau

Coadiuvato dal :

DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott. Attilio Murru e

DIRETTORE SANITARIO Dott. Remigio Carlo Puddu

SU proposta della Direzione Generale .

PREMESSO che nella dotazione organica risultano vacanti alcuni posti appartenenti.al profilo
professionale di Coadiutore Amministrativo, Cat. B;

ATTESO che la sig.ra Ortu Francesca ha richiesto, con nota prot. n. 1068 del 10/05/2012, la
trasformazione del proprio rapporto di lavoro da tempo parziale a tempo pieno;

CONSIDERATO  che l’art. 34 del C.CN.L. integrativo del Comparto Sanita 20/09/2001, consente ai
dipendenti assunti con rapporto di lavoro a tempo parziale di “ottenere la trasformazione
del rapporto a tempo pieno decorso un triennio dalla data di assunzione purché vi sia
disponibilita del posto di organico...”;

VERIFICATO che sussistono le condizioni di cui al succitato art. 34 del C.C.N.L., per la trasformazione
del rapporto di lavoro da tempo parziale a tempo pieno;

RITENUTO pertanto di dover accogliere la suddetta richiesta e procedere al ripristino del rapporto di
lavoro da tempo Parziale a Tempo Pieno della dipendente Sig.ra Ortu Francesca;

SENTITO il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;

DELIBERA

Per i motivi espressi in premessa:

Ripristinare il rapporto di lavoro da tempo parziale a tempo pieno della Sig.ra Ortu Francesca, Coadiutore
Amministrativo, a decorrere dal 01.06.2012;

Trasmettere la Deliberazione al Dipartimento Amministrativo per gli adempimenti normativi;




