REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

Azienda OspedalieraBrotzu

Deliberazione 6 8 O

Adottata dal DIRETTORE GENERALE in data 3 0 MAG. 2012

OGGETTO:Utilizzazione graduatoria Concorso Pubblico di Dirigente Medico di Ginecologia e Ostetricia per
I’assunzione a tempo determinato di una unita

Pubblicata all’Albo Pretorio dell’Azienda a partire da 3 [ MAG 2"]2 per 15 giorni consecutivi € posta a
disposizione per la consultazione

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

IL DIRETTORE GENERALE Dott. Antonio Garau
coadiuvato dal

Direttore Amministrativo Dott. Attilio Murru
Direttore Sanitario Dott. Remigio Carlo Puddu

SU PROPOSTA del Direttore S.C. Ginecologia e Ostetricia

PREMESSO che con la nota prot.int. 3294/2012 il Direttore della S.C. Ginecologia e Ostetricia ha richiesto la
sostituzione di un Dirigente Medico in congedo per maternita;

ATTESO  che questa Amministrazione intende sostituire il Dirigente per garantire la continuita assistenziale

della S.C. di Ginecologia e Ostetricia

CONSIDERATO che con deliberazione n. 370 del 16/12/2009 ¢ stata approvata la graduatoria del Concorso
Pubblico per n.1 posto di Dirigente Medico nella disciplina di Ginecologia e Ostetricia, che la
stessa ¢ stata utilizzata per I’assunzione a tempo indeterminato sino al 4°classificato compreso;

RITENUTO pertanto di dover utilizzare la graduatoria del Concorso di cui sopra per 1’assunzione a tempo
determinato per tutta la durata di assenza della titolare della 5° classificata, Dott.ssa Daniela

Palla in qualita di Dirigente Medico per la S.C. di Ginecologia e Ostetricia;

VISTO il parere favorevole del Direttore Amministrativo nonché del Direttore Sanitario

DELIBERA




Per i motivi esposti in premessa:

Di utilizzare la graduatoria del Concorso Pubblico per n. 1° posto di Dirigente Medico nella disciplina di
Ginecologia e Ostetricia, approvata con atto n. 370 del 16/12/2009, per I’assunzione a tempo determinato della
5° classificata, Dott.ssa Daniela Palla in qualita di Dirigente Medico per la S.C. di Ginecologia e Ostetricia;

Di fissare la decorrenza della suddetta assunzione mediante la stipula del rispettivo contratto individuale di
lavoro;

Trasmettere la deliberazione al Dipartimento Amministrativo per gli adempimenti normativi.
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