
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Facen Bruno Giorgio Franco

Data di nascita 19/08/1960

Qualifica Ingegnere Dirigente Ruolo Professionale

Amministrazione AZIENDA OSPEDALIERA G. BROTZU

Incarico attuale Responsabile - Struttura Complessa Prevenzione e Sicurezza

Numero telefonico
dell’ufficio 070539478

Fax dell’ufficio 070539331

E-mail istituzionale brunofacen@aob.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio Laurea Ingegneria Civile Edile
Altri titoli di studio e

professionali
Esperienze professionali

(incarichi ricoperti)
- Dal 4/12/89 al 31/08/90 Supplente annuale di Matematica e

Fisica presso il Liceo Scientifico Amaldi di Carbonia; - I.I.S.
"GRAMSCI - AMALDI"

- Dal 02/10/1990 al 21/04/1991 Supplente annuale di
Matematica e Fisica presso il Liceo Scientifico Emilio Lussu
di S.Antioco; - L.S. "E. LUSSU"

- Dal 22/04/1991 al 30/09/1995: -Ingegnere Dirigente nel
Servizio Prevenzione, Igiene e Sicurezza nei Luoghi di
Lavoro nella USL 11 di Isili (Nu); -Docenza di Fisica e
Biofisica nel corso per Infermieri professionali nella USL 11
di Isili (Nu)negli anni 1991-92 e 1992-93; - Unità Sanitaria
Locale 11 di Isili (Nuoro)

- -Dal 01/10/1995 al 15/02/1999 Ingegnere Dirigente nel
Servizio Prevenzione,Igiene,Sicurezza Ambienti di Lavoro
della ASL 3 Nuoro; -Consulenza in Convenzione ASL3-ASL
7 Carbonia per verifiche di Legge Impianti Ascensori
Montacarichi dal 19/10/1999 al 15/06/2000 presso la ASL 3;
-Responsabile del procedimento in affidamento ed
esecuzione dei lavori ai sensi della L.109/94 e modificazioni
successive, relativamente a: a) adeguamento locali ed
impianti Presidio Ospedaliero S.Giuseppe di Isili: delibera
A.S.L. 3 n.560 del 05/03/97; importo lavori:
£.3.040.128.400; b) adeguamento locali ed impianti
Presidio Ospedaliero S. Camillo di Sorgono delibera A.S.L.
3 n.557 del 05/03/97; importo lavori: £.2.800.000.000, c)
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trasformazione e riconversione Presidio Ospedaliero di
Macomer: delibera A.S.L 3 n.559 del 05/03/97; importo
lavori: £.3.828.468.696; -Commissario Concorso per
l'assunzione di 2 Ingegneri Dirigenti ASL 3 Nuoro nell'aprile
e maggio 1999; - ASL DI NUORO

- Dal 01/01/1997 al 15/06/2000 Docenza in vari corsi per la
sicurezza cantieri prevista dal D.Lgs. 494/96 e s.m.i. -
Ordine Ingegneri Nuoro, Ordine Architetti Nuoro, Collegio
Geometri Nuoro, Regione Sardegna

- Dal 01/01/1998 al 15/06/2000 Docenza nei corsi per la
sicurezza ai sensi del D.Lgs.626/94; - ESAF, Consorzio
Tecnofor Nuoro, Sindacato Commercianti ed artigiani
Carbonia

- -Dal 16/02/1999 al 15/06/2000 Dirigente nell'Ufficio Tecnico
Aziendale ASL 7 Carbonia e Dirigente nell'Area
Impiantistica del Presidio Multizonale di Prevenzione ASL 7
a Portoscuso; -Responsabile Settore Opere Pubbliche ASL
7 dal 7/03/2000 al 15/06/2000; -Vari incarichi di
Responsabile del Procedimento di lavori nella ASL 7 ai
sensi della L.109/94; -Componente della Commissione
Edilizia Sanitaria della ASL 7 dal 7/10/99 al 15/06/2000;
-Componente supplente della commissione Tecnica
permanente Gas Tossici ASL 7 ai sensi della L.R. 30/98 dal
24/03/99 al 15/06/2000; - ASL DI CARBONIA

- dal 16/06/2000 a tutt'oggi Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione (delibera n°1147 del 30.06.00); in
tale funzione è Direttore di Struttura Complessa
Prevenzione e Sicurezza, Responsabile inoltre di tali
Servizi: Portineria interna Pronto Soccorso(4 unità
lavorative), Guardie Particolari Giurate (8 unità lavorative),
Centralino Telefonico(6 unità lavorative); Manutenzione
Telefonia e Videosorveglianza (2 unità lavorative),
Autoparco (7 unità lavorative autisti di ambulanza e 1 unità
lavorativa autista); la Struttura Complessa è composta da
altre 6 unità lavorative: 1 Assistente Amministrativo, 5
Assistenti Tecnici referenti in vari Settori, tra i quali: Presidi
antincendio e impianti di trasporto verticale, Fuori Uso,
Viabilità e aree verdi Brotzu; - AZIENDA OSPEDALIERA G.
BROTZU

- dal 20/12/2000 a tutt'oggi nominato con delibere per vari
incarichi interni specifici Azienda Ospedaliera G.Brotzu ai
sensi della L.109/94 sugli appalti e sui lavori: 31 Incarichi di
RESPONSABILE DI PROCEDIMENTO; 10 Incarichi di
DIRETTORE DEI LAVORI e COORDINATORE DELLA
SICUREZZA IN ESECUZIONE; 6 Incarichi di
PROGETTISTA e COORDINATORE DELLA SICUREZZA
IN PROGETTAZIONE; 1 Incarico di COLLAUDATORE; -
AZIENDA OSPEDALIERA G. BROTZU

- Dal 05/07/2001 al 02/04/2002 nominato con Ordine di
Servizio del Direttore Generale prot. n°11175 del 5.07.01 e
delibera n°1293 del 19.07.01, Responsabile del Settore
Impianti Tecnologici Energetici, comprendenti la
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climatizzazione ospedaliera(4 unità lavorative) e la Centrale
Termica ( 8 unità lavorative); - AZIENDA OSPEDALIERA
G. BROTZU

- Dal 22/10/2002 al 01/10/2003 nominato con Ordine di
Servizio del Direttore Generale prot. n°19246 del 22.10.02,
e retroattività dal 1.10.02 Responsabile del Servizio
Manutenzioni - S.C. Ufficio Tecnico (40 unità lavorative),
fino al 1.10.03; - AZIENDA OSPEDALIERA G. BROTZU

- dal 9/07/04 a tutt'oggi nominato in vari Comitati e
Commissioni Azienda Ospedaliera G.Brotzu: nominato con
delibera n°1342 del 9.07.04 componente del Comitato per
la qualità aziendale; nominato con delibera n°1344 del
9.07.04 componente del comitato per la sicurezza
aziendale; nominato con lettera di incarico del D.G.
prot.584 del 10.01.07 componente della Commissione di
Vigilanza della Situazione Igienico Sanitaria; - AZIENDA
OSPEDALIERA G. BROTZU

- dal 29.11.04 fino al 5.02.07, in convenzione tra l'Azienda
Brotzu e l’ASL 5 di Oristano per l’incarico di Responsabile
del Procedimento ai sensi della L.109/94 dei seguenti
lavori, siti presso il P.O. San Martino di Oristano: a)
Costruzione nuovo Corpo D.E.A.: importo contrattuale €
4.999.978,97; b) Costruzione nuovo Corpo Degenze M e
soprelevazione Corpo M: importo contrattuale €
4.632.982,83; c) Ristrutturazione ed adeguamento Corpo
principale P: importo contrattuale € 3.001.991,67. - ASL DI
ORISTANO

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Scolastico Scolastico
Spagnolo Scolastico Scolastico

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- Capacità uso di vari programmi informatici, tra cui Microsoft
Word ed Excel, e sufficiente capacità Autocad;

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- dal giugno 2000 a tutt'oggi frequentato n°77 tra corsi
professionali, seminari e convegni, tutti con attestato di
partecipazione, in materia di Sanità, Appalti e lavori,
Sicurezza, Risparmio Energetico, Edilizia ed Impiantistica;
frequentato con esito positivo il percorso formativo intitolato
“Dirigente del Servizio Sanitario Regionale e
dell’Amministrazione pubblica” PROGETTO IPPOCRATE –
lotto 1, per un totale di 130 ore su 134, nel corso dell’anno
2008 (attestato avuto il 9.06.09); Altre informazioni: iscritto,
a seguito di delibera Assessorato Igiene e Sanità n° 52/8
del 9.11.05, nell’elenco degli idonei alla nomina di Direttore
Generale delle Aziende Sanitarie della Regione Sardegna;
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: AZIENDA OSPEDALIERA G. BROTZU

dirigente: Facen Bruno Giorgio Franco

incarico ricoperto: Responsabile - Struttura Complessa Prevenzione e Sicurezza

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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