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Deliberazione _________ 
 
Adottata dal COMMISSARIO STRAORDINARIO in data ____________ 
 
 
OGGETTO:   Presa d’atto lavori della Commissione Esaminatrice del Concorso Pubblico per titoli ed 

esami per la copertura di n. 2 posti di Dirigente Medico di Dirigente Medico nella 
disciplina di Cardiologia per la SC Cardiologia Pediatrica e cardiopatie congenite e 
contestuale approvazione della graduatoria assunzione dei vincitori. 

 
PDEL/2020/1352 

_____________________________________________________________________________ 

Pubblicata all’Albo Pretorio dell’Azienda a partire da ________________ per 15 giorni consecutivi e 
posta a disposizione per la consultazione 
Il Commissario Straordinario   Dott. Paolo Cannas 
Coadiuvato da 
 
Direttore Amministrativo   Dott. Ennio Filigheddu 
Direttore Sanitario    Dott. Raimondo Pinna 
                                                                        S.S.D. Affari Generali Ufficio Delibere 

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico dell’Azienda Ospedaliera G.Brotzu 

SI   NO x 

________________________________________________________________________________ 

SU                  proposta della SC Gestione e Sviluppo Risorse Umane 
 
VISTA  la deliberazione n. 409 dell’ 8.4.2021 con la quale è stato indetto un nuovo  

Concorso Pubblico per titoli ed esami, per la copertura di n. 2 posti di Dirigente 
Medico nella disciplina di Cardiologia per la SC Cardiologia Pediatrica e cardiopatie 
congenite Pediatrica; 

 
ATTESO che con la deliberazione n°833 del 21/07/2021 è stata nominata la Commissione 

Esaminatrice, con la contemporanea ammissione dei candidati alla procedura 
concorsuale; 

 
RECEPITI  i verbali della Commissione Esaminatrice di cui sopra, dai quali risulta la 

graduatoria finale dei candidati dichiarati idonei, nonché la graduatoria relativa ai 
medici in formazione specialistica, che si allegano in copia al presente atto per 
costituirne parte integrale e sostanziale; 

 
VISTA la deliberazione n. 659 del 10/06/2021 del 15/11/2019 con la quale questa Azienda 

ha approvato il Bilancio preventivo economico annuale e triennale 2021-2022-
2023, approvato dalla Giunta Regionale con deliberazione n.27/12 del 09/07/2021, 
ai sensi dell’ art. 41, comma 6, della legge regionale 11 settembre 2020, n. 24; 
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RITENUTO  pertanto di prendere atto dei lavori della Commissione Esaminatrice del Concorso 

Pubblico per titoli ed esami, per la copertura di n. 2 posti di Dirigente Medico nella 
disciplina di Cardiologia per la SC Cardiologia Pediatrica e cardiopatie congenite 
Pediatrica, procedendo contestualmente all’approvazione della suddetta graduatoria 
nonché all’assunzione a tempo indeterminato, nel profilo di Dirigente Medico di 
Cardiologia delle candidate al 1° e al 2° posto, con assegnazione presso  la SC 
Cardiologia Pediatrica e Cardiopatie congenite;  

 
D E L I B E R A 

Per le motivazioni espresse in premessa: 
1) di prendere atto dei lavori della Commissione Esaminatrice del Concorso Pubblico per titoli ed 

esami, per la copertura di n. 2 posti di Dirigente Medico nella disciplina di Cardiologia per la SC 
Cardiologia Pediatrica e cardiopatie congenite Pediatrica; 

 
2) di approvare graduatoria finale dei candidati dichiarati idonei, nonché la graduatoria relativa ai 
medici in formazione specialistica, allegate in copia al presente atto per costituirne parte integrale 
e sostanziale;  
 
3) di disporre l’assunzione a tempo indeterminato dei candidati classificatisi ai primi due posti della 
suddetta graduatoria, con assegnazione presso  la SC Cardiologia Pediatrica e Cardiopatie 
congenite, significando che in caso di rinuncia o decadenza degli stessi si procederà con la 
chiamata dei successivi idonei in graduatoria; 
 
4) di stipulare con i suddetti Dirigenti Medici i relativi contratti individuali di lavoro, fissando la 
decorrenza e la durata dello stesso ai sensi della normativa vigente. 
 
5) di attribuire il trattamento giuridico ed economico previsto dal vigente CCNL di riferimento. 
 
 
 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 
Dott. Paolo Cannas 

 
 
 
 

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO     IL DIRETTORE SANITARIO 
       Dott. Ennio Filigheddu              Dott. Raimondo Pinna 

 
 
 
S.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane 
Dott.ssa M.Teresa Garau 
 
Sett.giurid. Coll. Amm.vo R.Addari 
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GRADUATORIA FINALE DI MERITO DEI MEDICI SPECIALIZZATI  

  Candidato TOTALE 
1 CONGIA MICHELA 88,730 
2 ORRÙ LAURA 85,435 
3 SCUDU CLAUDIA 81,080 
4 CAMPAGNOLO ANNA 80,035 
5 FADDA RACHELE 79,203 
6 ASCEDU FEDERICA 75,807 

7 
CENTORBI CLAUDIO 
STEFANO 

65,288 

 

GRADUATORIA FINALE DI MERITO DEI MEDICI DI FORMAZIONE SPECIALISTICA ISCRITTI A 

PARTIRE DAL TERZO ANNO DEL CORSO DI FORMAZIONE SPECIALISTICA AI SENSI DELL’ART. 1 

COMMA 547 LEGGE 145/2018  

 

0  Candidato TOTALE 

1  GARAU ENRICA 80,84 

 2 ZANDA GRECA 80,57 

 3 DEMELAS ROBERTA 80,40 

 4 SEMERARO LAURA 76,10 

 5 BIDDAU MATTIA 74,89 

 6 PINNA GABRIELE DIEGO 74,41 

 7 RIGANELLI DONOVAN 74,05 

 8 PETTINAU ANTONIO 73,63 

 9 ANERIS FEDERICO 71,43 

 10 AGUS ELENA 71,32 
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PECCIANTI ANTONELLA 69,23 
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