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Deliberazione A j é[é

Adottata dal COMMISSARIO STRAORDINARIO in data 1 9 SET 2019

OGGETTO: rimodulazione termine di scadenza contratto a tempo determinato
Dirigente Medico nella disciplina di Malattie Metaboliche e Diabetologia,
Dott.ssa Laura PERRA

Pubblicata all’Albo Pretorio dell’Azienda a partire da 10 SET. 2078 per 15 giorni
consecutivi e posta a disposizione per la consultazione
Il Commissario Straordinario Dott. Paolo Cannas
SuU proposta della S.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane
ATTESO che la Dott.ssa Laura PERRA risulta in servizio presso questa

Amministrazione con rapporto di lavoro a tempo determinato, in
qualitd di Dirigente Medico nella disciplina di Malattie Metaboliche e
Diabetologia;

PRECISATO che presso questa Azienda Ospedaliera sono attualmente in atto le
procedure di cui all’art. art.1 comma 362 della Legge 30/12/2018
n. 145, al fine di rendere valida ed efficace per eventuali
assunzioni, la graduatoria del Concorso Pubblico per titoli ed
esami, per la copertura di due posti di Dirigente Medico nella
disciplina Malattie Metaboliche e Diabetologia, approvata con
deliberazione n.998 del 19/06/2013;

CONSIDERATO che, al fine di garantire la continuita dell’attivita assistenziale e
garantire i Livelli Essenziali di Assistenza, si rende necessario
procedere alla rimodulazione dei termini di scadenza del contratto
di lavoro a tempo determinato del suddetto Dirigente in prossima
scadenza, sino al 05/12/2019 per mesi tre, nelle more della
conclusione delle procedure di cui sopra e comunque entro e non
oltre limmissione in servizio del candidato assunto a tempo
indeterminato;

VISTO I'art. 36 comma 2 del D.Lgs n. 165/2001 e ss.mm.ii.,, il quale
prevede che per rispondere ad esigenze di carattere
esclusivamente temporaneo o eccezionale le amministrazioni
pubbliche possono avvalersi delle forme contrattuali flessibili di
assunzione, nel rispetto delle procedure di reclutamento vigenti;
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DELIBERA
Per le motivazioni espresse in premessa:

1) di rimodulare, al fine di garantire la continuita dell’attivita assistenziale e garantire i
Livelli Essenziali di Assistenza, i termini di scadenza del contratto di lavoro a tempo
determinato del Dirigente Medico nella disciplina Malattie Metaboliche e Diabetologia,
Dott.ssa Laura PERRA, sino al 05/12/2019 per mesi tre, comunque entro e non oltre
Iimmissione in servizio del candidato assunto a tempo indeterminato, con eventuale
risoluzione anticipata dell’anzidetto contratto a tempo determinato;

2) di stipulare con la Dott.ssa Laura PERRA il relativo contratto individuale di lavoro,

3) di attribuire alla Laura PERRA il trattamento giuridico ed economico previsto dal
vigente CCNL Area Dirigenza Medica e Veterinaria.
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