AO Brotzu

Deliberazioné 272%

| | AT
Adottata dal DIRETTORE GENERALE in data € 1 0'% 20

OGGETTO: - Differimento termini di scadenza diversi incarichi di collaborazione esterna con
Professionisti vari. per progetti relativi alla SC Ostetricia e Ginecologia e SC Clinica
Pediatrica e Malattie Rare Cao afferenti allo Stabilimento Ospedaliero Microcitemico —
‘Cao dell’Azienda Ospedaliera G.Brotzu di Cagliari.
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IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

IL DIRETTORE GENERALE - Dott.ssa Graziella Pintus ’
Coadiuvato dal ‘ o
Direttore Amministrativo Dott.ssa Laura Balata
Direttore Sanitario : Dott. Vinicio Atzeni
'SU proposta del Servizio Personale
RICHIAMATI il Decreto Legislativo n® 502/92 e s.m.i.,
le LL:RR. n® 10/06, n°3/09 e n° 23/2014 e s.m.i.;
PREMESSO che questa Amministrazione con specifici atti formali ha fissato al

30/06/2018 il termine di scadenza di diversi contratti di collaborazione
esterna con i seguenti Professionisti per attivita di studio e programmi di
lavoro per le esigenze dell’Azienda Ospedaliera G.Brotzu; :

Biologi:
Valeria Usai

Roberta Balloi, Rosanna Lampis, Maria Barbara Lepori, Maria Dolore&a
Macis, , Antonietta Zappu;

Amministrativi: ,
Sig.re Salvatorica Maria Maddalena Sulas Simona Cotza
Boyana Petrova Tsikalova,
Tecnico di Laboratorio:
Fabrizio Gaviano
_ Psicologi:
Dott. Dario Deagostini,
Dott.ssa Sabrina Montis,
Dott.ssa Caterina Serra,
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VISTO

CONSIDERATO

ATTESO

VISTA

ATTESO

RITENUTO

CON

I'art.20 del D. Igs n.75/2017 il quale al comma 8;

che al fine di attuare le previsioni di cui al comma 2 dell’art.20 del suddetto
DLgs n.75/2017 questa Amministrazione con la Deliberazione n.906 del .
24/04/2018, successivamente integrata con la deliberazione n. 1097 del -
23/05/2018, ha indetto la procedura di ricognizione del personale in
possesso dei requisiti di cui.al comma 2 dell’art.20 del D.lgs n.75/2017,
approvando contestualmente gli avvisi di ricognizione e che la procedura in
parola & tutt’ora in corso di approvazione;

che da una prima ricognizione effettuata da questa Azienda Ospedaliera ai
sensi della normativa sopra citata, i suddetti professionisti risultano
destinatari delle previsioni di cui allart. 20 del D.Lgs. n. 75/2017 in materia
di superamento del precariato nella Pubblica Amministrazione;

in particolare la- nota prot. n. 302016 del 19/12/2018 con la quale
I’Assessorato Regionale Igiene. e Sanita e dell’Assistenza Sociale, ha
trasmesso la certificazione a firma del Presidente del Consiglio Regionale,
dalla quale risulta I'approvazione dell’'emendamento relativo alla figura del
“Collaboratore professionale biologo” con riferimento ai percorsi di
stabilizzazione di biologi non specialisti ai sensi della normativa vigente;

che lart.20. del D.lgs n.75/2017 comma 8 prescrive che <<le
amministrazioni possono prorogare i corrispondenti rapporti di lavoro
flessibile con i soggetti che partecipano alle procedure di cui ai commi 1 e 2,
fino alla loro conclusione>>;

quindi opportuno differire, nelle more del completamento delle procedure di
cui sopra, di differire al 15 febbraio 2019 i termini di scadenza dei contratti
individuali di collaborazione con i professionisti sopra indicati;

il parere favqrevb!e del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo

DELIBERA

Per le motivazioni espresse in premessa:

1) Ai sensi dellart. 7, comma 6, lett. c) del D.Lgs. n. 165/2001, cosi come modificato ed integrato
dal D.Lgs n. 75/2017, nelle more nelle .more del completamento delle procedure volte alla
stabilizzazione del personale precario, di differire al.15/02/2019 i termini di scadenza degli
incarichi di collaborazione esterna conferiti ai Professionisti di seguito individuati:

Biologi:
Valeria Usai

" Roberta Balloi, Rosanna Lampis, Maria Barbara Lepori, Maria Doloretta

Macis, , Antonietta Zappu;

Amministrativi:

Sig.re Salvatorica Maria Maddalena Sulas Simona Cotza
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Boyana Petrova Tsikalova,
Tecnico di Laboratorio:
Fabrizio Gaviano
Psicologi:

Dott. Dario Deagostini, .

Dott.ssa Sabrina Montis,
Dott.ssa Caterina Serra

2) di stipulare con i suddetti professionisti il relativo contratto di collaborazione;

3) di imputare gli oneri economici alle fonti di finanziamento gia individuate nei singoli- atti di
conferimento degli incarichi.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Dott.ssa Laura Balata , Dott. Vinicio Atzeni
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