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U5 LUG. 236

Determinazione del Direttore della S.C. Servizio Personale n//2§3 del

‘Oggetto: Liquidazione indennita sostitutiva del preavviso per inidoneita assoluta e permanente a
svolgere qualsiasi attivita lavorativa dipendente matricola identificativa n. 748232,
cessa dal servizio il 15.07.2016.

19 LUG. Uls

Pubblicata all’Albo Pretorio dell’Azienda Ospedaliera a ‘partire dal per 15
giorni consecutivi e posta a disposizione per’la consultazione.
Il Direttore della S.C. Servizio Personale
Visto il D. Lgs. n. 502/92 e successive modificazioni e integrazioni;
Viste le Leggi Regionali n. 5/2007 e 10/2006;
Vista la deliberazione n. 1582 del 03.07.2009 con la. quale il D.G. ha conferlto le

deleghe ai Dirigenti Amministrativi;

Preso atto della deliberazione n. 1 del 07.01.2015, con la quale il Commissario Straordinario
ha assegnato l'incarico di Direttore della S.C. Servizio Personale al dirigente
amministrativo Dott. Maurizio Calamida;

Premesso che, in caso di dispensa dal servizio di un dipendente per inidoneita permanente e
assoluta al servizio, I’Azienda deve corrispondere lindennita sostitutiva del
preavviso secondo quanto previsto dall’art. 2118 C.C. nonché una somma
corrispondente.ai giorni di ferie maturati e non goduti;

Preso atto che con deliberazione n. 1222 del 06.07.2016 & stata disposta la risoluzione del
rapporto di lavoro per inidoneita “assoluta e permanente a svolgere qualsiasi
attivita lavorativa”, con decorrenza dal 16.07.2016, della dipendente matricola
identificativa n. 748232, qualifica Dirigente Medico;

Ritenuto di dover liquidare alla suddetta dipendente l'indennita sostitutiva del-preavviso
secondo i termini e le modalita stabilite dall’Art. 39, comma 1, del CCNL della
Dirigenza Medica e Veterinaria del 05.12.1996, che fissa i termini di preavviso in 8
mesi per dirigenti con anzianita di servizio fino a 2 anni ed ulteriori 15 giorni per
ogni successivo anno di anzianita fino a un massimo di altri 4 mesi di preavviso;

Preso atto che la dipendente ha una anzianita di servizio a tempo indeterminato dal
: : 22.12.1983 e pertanto i termini di preavviso sono stabiliti in 12 mesi;
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Ritenuto

che, per quanto sopra esposto, sussistono le condizioni per poter liquidare alla

dipendente di cui trattasi l'indennita sostitutiva del preavviso di cui all'art. 2118
C.C. e secondo i termini e con le modalita stabilite dall’Art. 39 del CCNL delia
Dirigenza Medica e Veterinaria del 05.12.1996, per un importo complessivo di €
106.719,73 al lordo delle ritenute fiscali di legge nonché l'importo relativo a n. 47
giorni di ferie non godute e n. 2 giorni di festivita soppresse pari a complessivi €
14.848,56 al lordo delle ritenute fiscali di legge:

INDENNITA’ MANCATO

MENSILE

MONETIZZAZIONE FERIE NON
‘"GODUTE

RETRIBUZIONE MENSILE (art.37

8.209,21

c.2 CCNL integrativo 7/04/99)

RETRIB.GIORNALIERA (art. 37c.3

cenl integrativo 7/04/99) 315,74

TOTALE GIORNI FERIE NON )

GODUTE . 47

IMPORTO TOTALE LORDO ) )
. LFERIE NON GODUTE . 14.839,78

IMPORTO TOTALE LORDO

FESTIVITA’ SOPPRESSE (n. 2

' giorno) 8,78

IMPORTO LORDO

COMPLESSIVO 14.848,56

PREAVVISO
STIPENDIO € 3.331,61
RETRIB. INDIV. ANZ. STIP. € 515,73
1IND VACANZA CONTR.LE € 24,21
IND.SPECIFICITA” MEDICA € 645,57
IND. RAPPORTO ESCLUSIVO € 1.421,02
RETRIB. POSIZIONE UNIFICATA |€ 371,58
POSIZ.MINIMA X INC. DIR. I LIV. |E€ 699,77
POSIZIONE VARIABILE AZ.LE € 413,72
INDENNITA’ DI S.C. € 786,00
TOTALE MENSILE | € 8.209,21
IMPORTO PER 12 MENSILITA' ’
(anzianita superiore ai 10 anni) € 98.510,52
N. 12 RATEI DI 13ma € 8.209,21
IMPORTO LORDO COMPLESSIVO | € 106.719,73

Per i motivi esposti in:premessa:

DETERMINA

1. Di liquidare in favore della dipendente matricola identificativa n. 748232, dirigente
medico, cessata a decorrere dal 16.07.2016 per inidoneita assoluta e permanente a
svolgere qualsiasi attivita lavorativa, 'importo di € 106.719,73, al lordo delle ritenute

fiscali di legge,

a titolo di indennita sostitutiva del preavviso come da Art. 2118 C.C. e

secondo i termini e le modalita stabilite dall’Art. 39 del CCNL della Dirigenza Medica e
Veterinaria del 05.12.1996, oltre a € 14.848,56, al lordo delle ritenute fiscali di legge,
per n. 47 giorni di ferie non godute e n. 2 giorni di festivita soppresse;

2. Di trasmettere la presente determinazione all’Assessorato Regionale dell’Igiene, Sanita e
dell’Assistenza Sociale, ai sensi dell’art. 29 comma 2, della ‘L.R. n. 10/2006, come

modificato dall‘art.. 3 della L.R. 21/2012.

P.0O. Settore Gestione Economlca Personale G.L. Floris

Ass.te Amm.vo C. Caschili =

Il Direttore
S.C. Servizio Personale




