d AO Brotzu

Sistema Sanitario
Regione Sardegnha

adottata dal COMMISSARIO STRAORDINARIO in data

Deliberazione 604

=7 "APR. 2018

Oggetto: Ripristino rapporto di lavoro a tempo pieno - Sig.ra Gabriella PISU Coll. Prof.
Sanitario - Infermiere cat. D presso P.O. Businco

Pubblicata all’Albo Pretorio dell’Azienda a partire dal

=T "APR. 2016

per 15 giorni

consecutivi e posta a disposizione per la consultazione,

Il Direttore Amministrativo

II Commissario Straordinario Dott.ssa Graziella Pintus

coadiuvato da

Direttore Amministrativo Dott.ssa Laura Balata
Direttore Sanitario Dott.ssa Maria Gabriella Nardi

Su proposta della S.C. Servizio Personale

VISTA

VISTA

PRESO ATTO

VISTA
ATTESO

VISTO

CONSIDERATO

L

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 33/207 del 30/06/2015 avente
oggetto “Norme urgenti di riforma del Servizio Sanitario Regionale” .
Incorporazione presidi ospedalieri. Recepimento documento congiunto di
scorporo e incorporazione dei PP.OQO. Businco e Microcitemico della ASL n.8
all’A.O. Brotzu e indirizzi operativi”

la Deliberazione n.1058 del 08/07/2015 con la quale questa Azienda ha
preso atto del Protocollo d’'intesa tra la ASL n.8 di Cagliari e I'A.O. Brotzu
finalizzato a regolamentare i rapporti e le obbligazioni reciproche

del contratto della Sig.ra Gabriella PISU, Coll. Prof. Sanitario - Infermiere
cat. D in servizio presso il P.O. Businco dell’Azienda Ospedaliera G. Brotzu,
assunto al Protocollo Generale della ASL di Cagliari, al n. 68043 del
22/06/2015, relativo alla proroga del rapporto di lavoro subordinato a
tempo parziale verticale pari al 86,11%, con attivita lavorativa pari a 31
ore settimanali, sino al 30/06/2017

la nota prot. n. 5528 del 11/03/2016, con la quale la Sig.ra Gabriella PISU
chiede il ripristino del rapporto di lavoro da tempo parziale a tempo pieno,
per le motivazioni ivi contenute

che il Direttore Medico del P.O. Businco, con nota del 30/03/2016, ha
espresso il proprio assenso

I'art. 24 del CCNL 7 aprile 1999 Comparto Sanita, che consente il “ripristino
del rapporto di lavoro a tempo pieno alla scadenza di un biennio dalla
trasformazione anche in soprannumero oppure prima della scadenza del
biennio a condizione che vi sia la disponibilita del posto in organico”

che nulla osta, da parte di questa Amministrazione, al ripristino del
rapporto di lavoro a tempo pieno richiesto dalla Sig.ra Gabriella PISU
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Segue deliberazione n. 6{7/{ del = 1 APR. 2016
CON il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;
DELIBERA

Per i motivi indicati in premessa:

* Ai sensi della vigente normativa contrattuale, ripristinare il rapporto di lavoro da tempo
parziale a tempo pieno della Sig.ra Gabriella PISU, Collaboratore Professionale Sanitario -
Infermiere Cat. D a tempo indeterminato in servizio presso il P.O. Businco questa Azienda
Ospedaliera

o Determinare la decorrenza del suddetto ripristino al giorno 01.04.2016.

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario
Dr.ssa Laura Balata Dott.ssa Maria Gabriella Nardi

Il Commissario Straordinario

Dr.ssa Graziella Pintus

Resp.le Setto
Coll. Amm. P, Q



