REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

Azienda Ospedaliera Brotzu

DELIBERAZIONE N. g % @)

Adottata dal COMMISSARIO STRAORDINARIO indata 1 | bill. 20‘5

OGGETTO: Assunzione a tempo determinato n. 1 Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere, cat. D
in sostituzione di personale assente - Sig.ra Stefania Maura MEREU

18 6. 2015

Pubblicata all'Albo Pretorio dell'Azienda a partire da per 15 gg. consecutivi e posta a disposizione
per la consultazione IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO Dott.ssa Graziella Pintus

Coadiuvato dal

DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott.ssa Laura Balata

DIRETTORE SANITARIO Dott. Nazzareno Pacifico

Su proposta della S.C. Servizio Personale

VISTO il D.Lgs. n. 165/2001 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”

VISTO il D.Lgs. n.502/1992 e ss.mm.ii. sul Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma
dell’art.1 della L.23 ottobre 1992, n.421

VISTA la Legge Regionale n. 23 del 17/11/2014 Legge n. 23 del 17/11/2014 avente oggetto “Norme
urgenti per la riforma del sistema sanitario regionale. Modifiche alle leggi regionali n.23 del
2005, n.10 del 2006 e n.21 del 2012

ATTESO che con la Deliberazione n. 856 del 26/05/2014 ¢& stata approvata la graduatoria del Concorso

Pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 10 (dieci) posti
di Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere, Cat. D

CONSIDERATO che con Deliberazione n. 812 del 27/05/2015, la suddetta graduatoria ¢ stata utilizzata per la

ATTESO

RITENUTO

CON

chiamata a tempo indeterminato del 45° classificato, gia assunto a tempo determinato, giusta
Deliberazione n. 1071 del 23/06/2014

che si rende necessario garantire la continuitd assistenziale presso la struttura ospedaliera
interessata, mediante lo scorrimento della graduatoria di cui sopra

pertanto di dover utilizzare la graduatoria del Concorso Pubblico in argomento per ’assunzione a
tempo determinato, del 201° classificato, Sig.ra Stefania Maura MEREU, significando che in
caso di rinuncia o decadenza all’assunzione della stessa, si procedera con la chiamata dei
successivi idonei in graduatoria

il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo

DELIBERA



REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

Azienda Ospedaliera Brotzu

Segue deliberazione n. gqq del | { Gil. 2019

Per le motivazioni esposte in premessa:

1) utilizzare la graduatoria del Concorso Pubblico per [P’assunzione di personale appartenente al profilo
professionale Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere, Cat. D approvata con atto n. 856 del
26/05/2014, per I’assunzione a tempo determinato, del 201° Sig.ra Stefania Maura MEREU, in sostituzione di
personale assente, e comunque entro e non oltre il rientro in servizio del titolare assente

2) dare atto che in caso di rinuncia o decadenza all’assunzione a tempo determinato dell’unita di cui trattasi, si
procedera con la chiamata dei successivi idonei in graduatoria

3) fissare la decorrenza dell’assunzione della suddetta unita in qualitd di Collaboratore Professionale Sanitario, —
Infermiere, Cat. D, dalla stipula/sottoscrizione del rispettivo contratto individuale di lavoro.
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