REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

Azienda Ospedaliera Brotzu

DELIBERAZIONEN. Aobq

- 2015
Adottata dal COMMISSARIO STRAORDINARIO in data_ = 8 LUG. 2013

OGGETTO: Assunzione a tempo determinato n. 1 Operatore Socio Sanitario Cat. B livello Super
in sostituzione di personale assente per malattia di lunga durata - Sig. Marco SOLFERINO

Pubblicata all'Albo Pretorio dell'Azienda a partire }m L LUG. Zmplier 15 gg. consecutivi e posta a disposizione
per la consultazione IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO Dott.ssa Graziella Pintus

Coadiuvato dal

DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott.ssa Laura Balata

DIRETTORE SANITARIO Dott. Nazzareno Pacifico

Su proposta della S.C. Servizio Personale

VISTO il D.Lgs. n. 165/2001 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”

VISTO il D.Lgs. n.502/1992 e ss.mm.ii. sul Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma
dell’art.1 della L..23 ottobre 1992, n.421

VISTA la Legge Regionale n. 23 del 17/11/2014 Legge n. 23 del 17/11/2014 avente oggetto “Norme
urgenti per la riforma del sistema sanitario regionale. Modifiche alle leggi regionali n.23 del
2005, n.10 del 2006 e n.21 del 2012

ATTESO che con la Deliberazione n. 458 del 18/03/2014 ¢& stata approvata la graduatoria del Concorso
Pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 36 posti di
Operatore Socio Sanitario Cat. B livello Super e che la stessa ¢ stata utilizzata per la chiamata a
tempo determinato sino al 70° classificato compreso

VALUTATA la richiesta prot. int.n. 3397 del 19/06/2015, con la quale la Direzione Sanitaria Aziendale
rappresenta I'urgenza, al fine di assicurare la normale articolazione dei turni di servizio del
personale, di provvedere alla sostituzione del dipendente (matricola n. 10687) assente per
malattia di lunga durata

VALUTATA la necessita di procedere alla sostituzione della suddetta unita, al fine di garantire la continuita
assistenziale presso la struttura ospedaliera interessata

RITENUTO pertanto di dover utilizzare la graduatoria del Concorso Pubblico in argomento per I’assunzione a

tempo determinato del 71° classificato, Sig. Marco SOLFERINO, significando che in caso di
rinuncia o decadenza all’assunzione dello stesso, si procedera con la chiamata dei successivi
idonei in graduatoria



REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

Azienda Ospedaliera Brotzu

Segue deliberazione n. A OO del =8 LUG. 2015

CON il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo

DELIBERA
Per le motivazioni esposte in premessa:
1) utilizzare la graduatoria del Concorso Pubblico per I’assunzione di personale appartenente al profilo
professionale di Operatore Socio Sanitario Cat. B livello Super approvata con atto n. 458 del 18/03/2014,
per I’assunzione a tempo determinato, per dodici mesi, del 71° Sig. Marco SOLFERINO, in sostituzione del
dipendente (matricola n. 10687) assente per malattia di lunga durata, e comunque entro e non oltre il rientro in

servizio del titolare

2) dare atto che in caso di rinuncia o decadenza all’assunzione a tempo determinato dell’unita di cui trattasi, si
procedera con la chiamata dei successivi idonei in graduatoria

3) fissare la decorrenza dell’assunzione della suddetta unita in qualita di Operatore Socio Sanitario Cat. B

livello Super, dalla stipula/sottoscrizione del rispettivo contratto individuale di lavoro.
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