REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

Azienda Ospedaliera Brotzu

DELIBERAZIONE N. /{ 8

Adottata dal DIRETTORE GENERALE indata__] § {EY 2015

OGGETTO: Risoluzione rapporto di lavoro a tempo determinato, Coll. Prof. San. Infermiere, Categoria D,
Sig. Marocco Emiliano Francesco Mario

Il Direttore Generale f.f. Dott. Remigio Carlo Puddu
Coadiuvato dal:
Direttore Amministrativo: Dott. Attilio Murru
Direttore Sanitario: Dott. Remigio Carlo Puddu
Pubblicata all’Albo Pretorio dell’Azienda a partire dad | ULi. £UTJ per 15 giorni consecutivi e posta a
disposizione per la consultazione
Il Direttore Amministrativo
Su proposta del Servizio Personale
VISTA la deliberazione n. 1071 del 23/06/2014 con la quale ¢ stata disposta I’assunzione a tempo

determinato del Sig. Marocco Emiliano Francesco Mario, Coll. Prof. San. Infermiere,
Categoria D, unitamente al successivo contratto individuale di lavoro dal quale risulta
I’immissione in servizio dello stesso al giorno 22.07.2014

VISTA la nota prot. PG n. 29141 del 23.12.2014 con la quale il Sig. Marocco Emiliano Francesco
Mario rassegna le proprie dimissioni dal servizio con decorrenza immediata

RITENUTO di dover accogliere la richiesta di cui sopra e, nel rispetto dei termini di preavviso previsti
dalla normativa vigente, fissare la decorrenza dal 07.01.2015 (ultimo giorno lavorativo
06.01.2015)

CON il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo

DELIBERA
Per i motivi esposti in premessa:
e Di accogliere le dimissioni rassegnate dal Sig. Marocco Emiliano Francesco Mario, dipendente di

questa Amministrazione in qualita di Coll. Prof. San. Infermiere, categoria D, fissando la decorrenza
delle stesse dal giorno 07.01.2015 (ultimo giorno lavorativo 06.01.2015).

Il Direttore Amministrativo
3 Attilio Murru

Servizio Amministrazione Personale
Direttore Do alamida
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