REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
Azienda OspedalieraBrotzu

Deliberazione 2199
Adottata dal DIRETTORE GENERALE in data 1 8 B ’ c' 2014

OGGETTO: Autorizzazione e liquidazione corso di formazione: “Ji Sistema di valutazione del personale: richiami
teorici e applicazioni pratiche”.

Pubblicata all'Albo Pretorio dell’Azienda a partire da 19 DL 2044  per 15 giorni consecutivi e posta a
disposizione per la consultazione

IL DIRETTORE GENERALE Dott. Antonio Garau
Coadiuvato dal

Direttore Amministrativo Dott. Attilio Murru

Direttore Sanitario Dott. Remigio Carlo Puddu

SU proposta dell'Ufficio Formazione

Acquisito il Decreto Legislativo n. 502 del 30/12/1992 - Riordino della disciplina in materia sanitaria;

Atteso che il CCNL vigente predetermina la formazione continua del personale sanitario;

Considerato che I'Azienda, nello specifico la Struttura Tecnica Permanente di supporto all'OlV ha attivato il
suddetto corso al fine di formare il personale dirigente preposto agli adempimenti inerenti le valutazioni
(valutatori e valorizzatori), in applicazione della vigente legislazione nazionale e dei diversi Contratti Collettivi
Nazionali di Lavoro.

Recepito che I'attivitd formativa & rivolta ai Dirigenti dell'Azienda, per 88 partecipanti, in 8 edizioni & stata svolta
dal docente interno fuori dail’orario di servizio;

Verificato il progetto formativo: “Il Sistema di valutazione del personale: richiami teorici e applicazioni pratiche”,
che si allega al presente atto per farne parte integrante e sostanziale;

Visto il parere favorevole del Direttore Amministrativo nonche del Direttore Sanitario;

DELIBERA
Ai sensi delle normative/regolamenti vigenti di autorizzare il corso di formazione: “/I Sistema di valutazione del
personale: richiami teorici e applicazioni pratiche” rivolto ai Dirigenti dell’Azienda, per 88 partecipanti, in 8
edizioni.
Confermare che lattivita formativa & stata svolta dal docente interno fuori dall'orario di servizio (euro 25.82/ora).

Determinare che la spesa complessiva & di € 1.032,80 (milletrentadue euro 80 centesimi) onnicomprensiva, da
gravare sui Fondi dell'Azienda per I'aggiornamento professionale anno 2014.

Autorizzare il Sevizio de Personale al pagamento del docente interno come da schema allegato.

Imputare sul conto aziendale n. 0506030205 la spesa complessiva & di € 1.032,80.
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