REGIGNE AUTDNON;A DELLA SARDEGNA
Azienda OspedalieraBrotzu

Determinazione del Direttore del Servizio del Personale n° 1212 del 2 5 NOV. 2013

Oggetto: Concessione periodo non retribuito con conservazione del porsto di favoro —
Dipendente B. R. (mtr. 9682).

Pubblicata ailAlbo Pretorio dell'Azienda Ospedaliera a partire dal z_s_n_n_v_,_zm_a per 15 giorni consecutivi € posta a
disposizione per la consultazione,

Il Direttore del Servizio

Visto i1 D. Lgs. n. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;
Vista . - lalLegge Regionale n. 10/06;
Vista la deliberazione n. 1582 in data 03/07/09, con la quale il D.G. ha conferito le

deleghe ai Dirigenti Amministrativi;
Vista fa deliberazione n. 1325 del 08/08/2013, con la quale il D.G. ha conferito
Fincarico di Responsabile della S.C. Servizio del Personale alla D.ssa Agnese
Foddis, Dirigente Amministrativo,
Vista la richiesta prot. n. 7343/2012, con la quale la dipendente B.R. (mtr. 9682) a
” tempo indeterminato in questa Azienda, avendo superato il periodo retribuito di
assenze per maiattia nellultimo triennio, in data 25 aprile 2012, chiede la
concessione dell'ulteriore périodo di 18 mesi senza refribuzione con la

conservazione del posto di lavoro;

Visto il certificato attestante la malattia della dipendente B.R. (mtr. 9682) dal
18/11/2013 al 26/11/2013;

Visto l'art. 23 del CCNL 1 settembre 1995 del personale del Comparto Sanita;

Ritenuto di concedere alia dipendente B.R. (mtr. 9682 ) un ulteriore periodo non

retribuito con conservazione del posto di lavoro, dal 18/11 al 26/11/2013 per
un totale di giorni 9; ‘ '

' DETERMINA
Per | motivi esposti in premessa;
di concedere alla dipendente B.R. (mtr. 9682 )un ulteriore periodo non
retribuitc con conservazione del posto di lavoro, dal 18/11 al 26/11/2013 per
un totale di giorni 9;
Di dare atto che in totale risulta aver fruite di gg. 350 nell'ultimo triennio.
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