REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
Azienda OspedalieraBrotzu

Deliberazionen. 1648

Adottata dal Direttore Generale in data 1- 5 -0 ”- 2013

OGGETTO: Concessione nulla osta arruolamento Corpo Militare Croce Rossa [taliana -
Dipendente, Sig. Belgiorno Gaetano.

Pubblicata all Albo Pretorio dell’'Azienda a partire dal_] § @171 2013 per 15 giorni consecutivi
e posta a disposizione per la consultazione. '

IL DIRETTORE GENERALE Dott. Antonio Garau Coadiuvato dal
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott. Attilio Murru
IL DIRETTORE SANITARIO Dott. Remigic Carlo Puddu

Su proposta del Servizio Personale

Visto il D. Lgs. n. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la Legge Regicnale n. 10/2008;

Vista la richiesta del 08/10/2013, con la quale il Sig. Belgiorno Gaetano, Operatore Tecnico,
chiede il nulla osta all'arruolamento nel Corpo Militare della Croce Rossa ltaliana;

Visto il parere favorevole espresso dal Responsabile della Struttura, a margine della
richiesta di cui sopra;

Visti gli artt. @ e 10 del D.P.R. n. 194/2001, che disciplina I'impiego dei lavoratori pubblici
nelle attivita di volontariato;

Visto l'art. 1637, comma 3, del D.Lgs. n. 66 del 15/03/2010, che prevede per il personale
delle pubbliche amministraziont il preventivo consenso da parte dellamministrazione di
appartenenza,

Ritenuto di dover concedere al Sig. Belgiorno Gaetano il nulla osta all’arruolamento nel Corpo
Militare defla Croce Rossa italiana,

DELIBERA -
per i motivi esposti in premessa:

1. di concedere al dipendente, Sig. Belgiorno Gaetano, il nulla osta all'arruolamento velontario nel Corpo
Militare della Croce Rossa ltaliana, ai sensi del’art. 1637, comma 3, del D. Lgs. n. 66 del 15/03/2001 e
secondo la disciplina degli artt. 9 e 10 del D.P.R. n. 194/2001;

2. di dare atto che al dipendente, per il petiodo di effettivo impiego, verré garantito il mantenimento del

posto di lavoro e del trattamento economico e previdenziale in godimento.
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