REGIONE AUTONGMA DELLA SARDEGNA

. Azienda Ospedaltera Brotzu :
Determinazione del Dlrettore della 8.C. Servizio del Personale n® !094del 1 1 orl. 2013

| OGGETTO Rettifica determina 1165 del 14/12/2010 avente ad oggetto:” CCNL 19/04/2004 1°¢ 2° biennio
economlco Attnbuzmne trattamento economico personale della riabilitazione”

11 0” 2013

‘Pubblicata all’Albo Pretorio dell’Azienda Ospedaliera a partire dal-

per 15 giorni
consecutivi ¢ posta a disposizione per la consultazione,
11 Direttore del Servizio del Personale

VISTO . il D. Lgs. n. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;
VISTE ‘ le'Leggi Regionali n. 05/07 e n. 10/2006;
VISTO _ la defiberazione n. 1582 in-data 03.07.09, con la quale il D.G.-ha conferito le deleghe ai

' - - Dirigenti Amministrativi;
VISTA la deliberazione n. 894 del 05/06/2013, con la quale ¢ stato attribuito alla Dott.ssa

' ' .- Agnese Foddis I’incarico di Direttore FF della S.C. Servizio del Personale; '
VISTA la determina n. 1165 dei 14/12/2010 con fa quale si & provvedufo all’attribuzione del

trattamento economico al personale della riabilitazione, in applicazione del CCNL
_ 19/04/2004 1° e 2° biennio;
PRESO ATTO che per mero errore materiale nei]a scheda di inquadramento n. 4 relativa alla
' dipendente Sig.ra Caredda Giovanna, dal 01/01/2003 al 31/12/2005 sono stati rlportatl i
. valori della posizione D4 anziché quelli della D3;

RITENUTO + di dover provvedere alla rettifica della determina n. 1165 del 14/ 12/2010 relativamente
S alla scheda n 4 intestata alla dipendente Sig. ra Caredda Giovanna sostituendola con la

. scheda allegata al presente atto per farne parte integrante ¢ sostanziale;
DATO ATTO che non sussistono conflitti d’interesse con i soggetti mtelessatl alla presente :
' detenmna '

DETERMINA .

- Per 1 motivi esposti in premessa: )

1. di retfificare la determina n. 1165 del 14/12/2010 avente ad oggetto “:” CCNL 19/04/2004 1°¢ 2° biennio
economico. Attribuzione trattamento economico personale della nabilltazmne relativamente alla scheda n
4 intestata alla dipendente Sig. ra Caredda Giovanna atiribuendo alla: medesima il corretto trattamento
© economico, come da scheda allegata al presente atto per farne parte integrante e sostanziale;

.. 2.di trasmettere la presente determinazione al Direttore Amministrativo per i conseguenti adempimenti;

" Resp Sett E¢ Dott.ssa D.Floris

11 Dlrettore d 5.C. del Personale
Dott.ss 3Se Foddis .



