REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

Azienda Ospedaliera Brotzu

DELIBERAZIONEN., 658

Adottata dal DIRETTORE GENERALE indata £ 4 APR. 2013

OGGETTO: Assenso trasferimento Dirigente Medico.

Pubblicata allAlbo Pretorio dell'Azienda a partire dal 6 APk, ZUﬁx:r 15 gg. consecutivi e posta a
disposizione per la consultazione
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

IL DIRETTORE GENERALE Dott. Antonio Garau
coadiuvato dal

DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott. Attilio Murru
DIRETTORE SANITARIO Dott. Remigio Carlo Puddu

ACQUISITA la Deliberazione n. 1737 del 15/11/2012, afferente alla mobilita regionale per la copertura
di due posti di Dirigente Medico nella disciplina di Medicina e Chirurgia d’ Accettazione
¢ d’Urgenza per la S.C. Pronto Soccorso

ATTESO che con Deliberazione n. 529 del 05/04/2013, ’AOB ha . approvato i lavori della
Commissione nominata con atto n. 223 del 13/02/2013, relativi alla mobilita di cui sopra

CONSIDERATO che questa Amministrazione, con Deliberazione ha concesso il nulla osta al
trasferimento presso ’AOB a due Dirigenti Medici, disciplina Medicina e Chirurgia
d’ Accettazione e d’Urgenza, risultati idonei con il giudizio di eccellente
RECEPITA la nota P.PS. n. 189 del 15/04/2013, con la quale il Diretiore della S.C. P.S./OBI chiede
' ' . Pampliamento della procedura di mobilita regionale sopra menzionata, posto che un
Dirigente Medico della S.C. P.S./OBI ¢ stato trasferito ad altra Struttura

PRESO ATTO che si rende necessario garantire la continuita assistenziale presso la Struttura ospedaliera
interessata;

RITENUTO di dover esprimere, ai sensi della vigente normativa, 1’assenso al trasferimento del
candidato risultato idoneo con il giudizio di ottimo
- CON il parere favorevole del Direttore Sanitario ¢ del Direttore Amministrativo

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa:



U, Amm.ne Persle
Coll. Amm. P.Q.

1) Ai sensi della normativa vigente, esprimere [’assenso al trasferimento presso ’AOB
del Dirigente Medico, disciplina Medicina e Chirurgia d’ Accettazione ¢ d’Urgenza,
candidato risultato idoneo con i} giudizio di ottimo

2) Determinare la decorrenza del trasferimento del Dirigente Medico in parola dalla
stipula/sottoscrizione del contratto di lavoro

3) Disporre la stipula di regolare contratto di lavoro ai sensi delle normative vigenti

4) Comunicare il contenuto della Deliberazione all’interessato ¢ all’ ASL di apparienenza.




