REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
Azienda OspedalieraBrotzu

Determinazione del Direttore del Servizio del Personale n° 391 del 12 APR. 2013

Oggetto: aspettativa senza assegni per gravi motivi familiari — Operatore Tecnico specializzato
Piseddu Gianfranco.

Pubblicata allAlbo Pretorio dellAzienda Gspedaliera a partire dal 1 2 HPR. znigper 15 giorni consecutivi e posta a
disposizione per la consultazione,

Il Direttore del Servizio

Visto il D. Lgs. n. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;
Vista la Legge Regionale n. 10/06;
Vista la deliberazione n. 1582 in data 03/07/09, con la quale il D.G. ha conferito le

deleghe ai Dirigenti Amministrativi;

Vista la deliberazione n. 1841 del 30/11/2012 con la quale il D.G. ha attribuito al
Dott. Gianfranco Casu l'incarico di Direttore della S.C. Servizio del Personale;

Vista la richiesta del 10/04/2013, autorizzata dal Coordinatore delia Struttura.settore
ristorazione mensa, del dipendente Piseddu Gianfranco, Operatore Tecnico
Specializzato a tempo indeterminato in servizio ¢/o il servizio ristorazione
mensa di questo Ospedale, tendente ad ottenere un periodo di aspettativa
senza assegni per gravi motivi familiari dal 15/04/2013 al 15/05/2013, come da
copia allegata;

Vis_td F'art.12 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro Integrativo del CCNL del
personale del Comparto Sanita stipulato il 07/04/1999;

Ritenuto di dover accogliere la richiests;

DETERMINA

Per | motivi esposti in premessa;
» di concedere al dipendente Gianfranco Piseddu un periodo di aspettativa senza assegni per
gravi motivi familiari, dal 15/04/2013 al 15/05/2013.

It Direttore
Dott. Gianfranco Casu

.
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